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BEVEZETES

Iskolank rovid torténete

A Szilagyi Erzsébet Leanygimnazium 1954. szeptember 1-jén kezdte meg mikodését a
Kossuth Lajos ut 8. szamu épuletében, ott, ahol 1948-ig az Angolkisasszonyok apacarendje
mikodott, a Dobo Istvan Gimnaziumbal attelepitett kilenc osztallyal.

Az iskola hamarosan jo hirnévre tett szert, a tanuldi Iétszam meghaladta a 700 f6t, az osztalyok
szama 21-re szaporodott.

A gimnazium 1963-ban kereskedelmi szakkdzépiskolai osztalyokkal béviilt.

Az iskola nevébdl a "leany" jelzd az 1963/64-es tanévtél maradt el, igy ettdl a tanévtdl kezdve
fiuk is jelentkezhettek hozzank.

1964-ben az atadott Uj épuletrészben korszerl el6adok, laboratériumok és hat osztalyterem
kapott helyet, igy lehetbveé valt a kdvetkez6 tanévben kémia-bioldgia tagozatos osztalyok
inditasa. Jol felszerelt modern tornatermet is kaptunk.

Az 1973/74-es tanévre intézménylnk 16 osztalyossa alakult, minden évfolyamon két
gimnaziumi és két szakkdzépiskolai osztallyal.

1979-161 a kereskedelmi szakk&zépiskolai osztalyok kivaltak télink, 6nallé intézményt alapitva
és iskolank tiszta profilu gimnaziumma alakult. Ezzel egyidében a kémia, biologia és orosz
tagozat mellett testnevelés tagozatos osztalyokat is szerveztiink és helyet adtunk néhany éven
at a Honvédkollégium tanuléinak is, évfolyamonként egy, majd két osztalyban. A 2009-ig
mikodé Levelezb Tagozatunk is ekkor indult.

1992-ben iskolank Kossuth utcai mikddése megszint, az épilet visszakerllt az
Angolkisasszonyok apacarendjéhez.

Az 1992/93-as tanévet intézményunk Uj helyen, az Ifjusag utca 2. sz. alatt kezdte meg.
Atkoltozott ide a gimnazium teljes tantestiilete, tanuléifjisaga és a mikddéshez szilkséges
felszerelés. (Korabban ebben az éplletben altalanos iskola, majd a 212. sz.
Szakmunkasképzd osztalyai voltak.)

Iskolank oktatasi szerkezete mara teljesen atalakult. Jelenleg 20 osztalyunk van: specialis
angol, valamint human, matematika - informatika, biologia-kémia és altalanos tantervi
tagozatokkal. A Szilagyi Gimnazium egyik alapit6 iskolaja az Arany Janos Tehetséggondozo
Programnak is. Ennek keretében évente szervezink egy specidlis, a gimnaziumi
tanulmanyokra el6készitd osztalyt is.

A szakmai munka Uj tavlatait nyitotta meg szamunkra, hogy Eger Megyei Jogu Varos
Kdzgyllése dontése alapjan 2001. augusztus 1-jétdl a Szilagyi Erzsébet Gimnazium és a

Jézsef Attila Kollégium egy szervezeti egységként mikodik.



Ezzel a dontéssel a két nagy multu, egymassal mindig barati kapcsolatokat apold, szamos
k6z6s pedagodgiai programban egyltt résztvevd, sokaig k6zos épuletben is mikédé oktatasi
intézmény tevékenysége, torténete, sorsa 6sszefonddott. Ez a szervezeti egység mind
pedagodgiailag, mind szervezeti szempontbdl jelentds elénydkkel bir és a mikddés egy Uj
szintjét eredményezi az intézmény életének minden teriletén.

2013 januar 1.-ével a kdzoktatas atszervezésének keretében az intézmény allami fenntartasba

kerult.

Hitvallasunk, értékeink, feladataink

Eurépaban — beleértve Magyarorszagot is — gyodkeres valtozasok zajlanak. Folyamatos
fejlédésben az informacios tarsadalom, rohamléptekben halad a tudomanyos technikai
civilizacié fejlédése, egyre meghatarozébb a vilagméretlivé valt gazdasagi kapcsolatok
rendszere. Tagjai vagyunk a NATO-nak és az Eurdpai Unidnak. A vilagban zajlé folyamatok,
jelenségek (vilagméretl pénzugyi, gazdasagi valsag, terrorizmus, kornyezetszennyezés,
globdlis klimavaltozas, stb.) egyre jelentésebben befolyasoljak életlinket, de a helyi
tarsadalom, életvitel, értékrend valtozasai is komoly kihivasok elé allitiak a felndvekvd
nemzedéket.

Ezek a napjainkban zajlé folyamatok veszélyeket rejtenek magukban, éppen ezért fontos,
hogy ne érjenek felkészuletlenlil Benninket.

Fél6, hogy az informacionak ebben a nagy forgatagaban, aramlasaban az egyén elvesziti
kulturalis, torténelmi és foldrajzi gyokereit. A tudomanyos ismeretek robbanasszerl bdvilése
bizonytalansagérzést, civilizaciés sokkot idézhet elb.

Az U] jelenségek, targyak, eszkdzok témegében eligazodni, a bonyolult dsszefliggéseket
felismerni, megérteni, a dolgokat, gondolatokat kritikusan szemlélni, az esetleges
manipulacioval szemben veédettséget szerezni, a tobbségi dontés szabalyait kovetd
demokraciaban - etikai és kdrnyezetvédelmi szempontbdl is - felel§sségteljesen allast foglalni
csak ,hasznalhat6 tudas” birtokaban lehet. Ennek a tudasnak, és a tudas megszerzésére,
feldolgozasara iranyul6 képességeknek a kialakitasa az iskola alapveté kuldetése.

A digitalis leszakadas megallitasdban, illetve az esélyteremtéshez valé hozzajarulas
érdekében szikséges az informatikai oktatds modern eszkézrendszerének és az
alkalmazasoknak hasznalatorientalt megjelenése a mindennapi iskolai munkankban. Erre
épitve, palyazati forrasok bevonasaval is élve, meg kell teremteni a digitalis pedagogia

modszereinek széles-kor(i alkalmazasanak lehetdségét. '

' Az EFOP-3.2.3-17 ,Digitalis kornyezet a koznevelésben” palyazathoz kapcsolodoan.



Tanuléinkban fel kell ébreszteniink a természet és a tarsadalom vilaga iranti érdeklédést.
Erésitenink kell bennik az 6nalld, a kritikus gondolkodasra valé hajlandésagot. Ki kell
fejlesztenlink bennik azokat a képességeket, amelyek birtokaban megérthetik a dolgok
jelentését, meg kell teremtenlink azokat a feltételeket, amelyek ko6zott kreativak lehetnek. Fel
kell tarnunk és fejlesztenlink egyéni adottsagaikat, tehetséguiket.

Az idegen nyelvek révén is lehetévé kell tenniink szamukra, hogy Eurdpaban és a vilagban is
otthonosan mozogjanak.

Képessé kell Oket tenniink az egész életen at tart6 tanulasra.

Feladatunk, a fontossagat ujra visszanyert altalanos miveltség megalapozasa.

Ertéknek tartiuk a szabadsagot, a felelésségtudatot, a toleranciat és a szolidaritast, a
becslletességet és az 6szinteséget.

Ertéknek tartjuk kontinensiink, a vilag tudomanyos, miivészeti, kulturalis, emberi eredményeit.

Ertéknek tartjuk magyar nyelviinket, hagyomanyainkat, nemzeti kultdrankat.

Milyen gimnaziumot akarunk?

Megkérdeztiik a tanuldkat, a szul6ket és a tantestllet tagjait, hogy szerintlik mi az Egri Szilagyi
Erzsébet Gimnazium és Kollégium legfontosabb feladata, elsésorban mit varnak az iskolatol.
A tanuldk szinte 100%- a szamara azért fontos ennek az iskolanak az elvégzése, mert felkészit
az egyetemi, f6iskolai tovabbtanulasra. A szul6k az iskolatdl szintén az ismeretkdzvetitést, az
ismeretszerzés képességének kialakitasat, a tovabbtanulasra valo felkészitést, valamint a
tanuldk személyiségének és képességeinek fejlesztését varjak. A tantestulet véleménye az,
hogy az iskola legfontosabb feladatai: az ismeretkozvetités, a kulcskompetencidk kialakitasa
és a személyiségfejlesztés.

Ezek szerint a Szilagyi az érettségire, a tovabbtanulasra felkészitd, a tanulok személyiségét,
képességeit fejlesztd iskola kell, hogy legyen.

Ezt a szandékot az eddigi mikodés, az eredmények is alatdmasztjdk. Szinte az alapitas
évétél, de az elmult legalabb két évtizedben mindenképpen, az iskolankban végzé tanuldk
donté tdbbsége még az érettségi évében egyetemen, illetve féiskolan folytatja tanulmanyait.
Ha a masodlagos (az iskola elhagyast egy évvel kdvetd) felvételiket is figyelembe vesszik, az
eredmény kdzel szaz szazalékos.

Ennek alapjan a f6 cél kdnnyen megfogalmazhato: a tanulékat minden rendelkezésiinkre allo
nevelési, pedagogiai eszkbzzel tovabbtanulasi szandékukban erdsiteniink, tamogatnunk kell.
Ezzel parhuzamos, eddig talan nem eléggé hangsulyozott feladatunk: a tovabbtanulasi
versenyben lemaradoknak is mindenképpen alternativat kell talalnunk. Pedagogiai és

altalanos emberi elvek alapjan is.



A digitalis pedagdgia modszereinek széleskorl alkalmazasaval megteremtjik az alapjait
annak, hogy a digitalis technolégia hasznalataval a digitalis kompetenciak természetszeri
fejlesztésén tulmenden egyéb alapkészségek fejlesztése is lehetévé valjon. Mindez azért
szikséges, mert az el6rejelzések alapjan, amikor a jelenleg koéznevelésben részt vevd
generacié a munkaeré-piacra lép, szinte elhanyagolhaté lesz azon munkahelyek szama, ahol
nem alapvetd kévetelmény az infokommunikacids technolégiai (IKT) eszk6zok készségszintl
haszndlata és a digitdlis technolégiara épulé egyéb készségek (médiatudatossag,

kommunikacio, kritikai szemlélet, algoritmizalasi és prezentacids képességek stb.) megléte. ?

2 Az EFOP-3.2.3-17 ,Digitdlis kornyezet a koznevelésben” palyazathoz kapcsoléddan.



NEVELESI PROGRAM



Az iskolai nevelés-oktatas alapvetd céljai

A kulcskompetenciak fejlesztése

Az iskolai mliveltég tartalmat a tarsadalmi miiveltségrdl alkotott kozfelfogas, a gazdasag, a
versenyképesség és a globalizacié kihivasai is alakitjak. Az Eurépai Unidé orszagaiban a
kulcskompetenciak fogalmi halojaba rendezték be azokat a tudasokat és képességeket,
amelyek birtoklasa alkalmassa teheti az Unidé valamennyi polgarat egyrészt a gyors és
hatékony alkalmazkodasra a valtozasokkal atsz6tt, modern vilaghoz, masrészt aktiv
szerepvallalasra e valtozasok iranyanak és a tartalmanak a befolyasolasahoz. Ezért lett az
iskolai mdveltség tartalmanak iranyadé kanonja a kulcskompetenciak meghatarozott
rendszere.

Az oktatasnak — mind tarsadalmi, mind gazdasagi funkcidja miatt — alapvetdé szerepe van
abban, hogy az eurdpai polgarok megszerezzék azokat a kulcskompetencidkat, amelyek
elengedhetetlenek a valtozasokhoz valdé rugalmas alkalmazkodashoz, a valtozasok
befolyasolasahoz, sajat sorsuk alakitasahoz.

Az élethosszig tartd tanuldas és a munkaerfpiac szamara kiemelt fontossagu IKT
alapkészségeket megerdsité IKT fejlesztések minél nagyobb hatasfokkal torténd
hasznosulasahoz, a tanuldk digitalis kompetenciainak fejlesztéséhez szikség van a
pedagogusok tandrai és tandran kivili IKT eszkdzhasznalataval 6sszefliggd moddszertani
kulturajanak megujulasara, az IKT eszk6zOk kihasznaltsaganak novelésére, az IKT, mint
pedagogiai eszkdz beépitésére és felhasznalasara a kulcskompetenciak fejlesztésében.?

A kulcskompetenciak azok a kompetenciak, amelyekre minden egyénnek sziksége van
személyes boldogulasahoz és fejlédéséhez, az aktiv allampolgari léthez, a tarsadalmi
beilleszkedéshez és a munkahoz.

Mindegyik egyforman fontos, mivel mindegyik hozzajarulhat a sikeres élethez egy tudas alapu
tarsadalomban. Felértékel6dik az egyén tanulasi kompetencidjanak fejlesztése, mert az
emberi cselekvOképesség az egész életen at tarté tanulas folyamataban formalodik.

Sok kompetencia részben fedi egymast, és egymasba fonddik: az egyikhez sziikséges elemek
tdmogatjak a masik terlilet kompetenciait. Hasonld6 egymasra épitettség jellemzi a
kulcskompetencidak és a kiemelt fejlesztési feladatok viszonyat. A miveltségteriletek
fejlesztési feladatai a kulcskompetenciakat 6sszetett rendszerben jelenitik meg. Szamos olyan
fejlesztési terulet van, amely mindegyik kompetencia részét képzi: példaul a kritikus
gondolkodas, a kreativitas, a kezdemeényezbképesség, a problémamegoldas, a

kockazatértékelés, a dontéshozatal, az érzelmek kezelése.

3 Az EFOP-3.2.3-17 ,Digitdlis kornyezet a koznevelésben” palyazathoz kapcsoldddan.



Fontos feladat a digitalis pedagdgia valtozatos médszereinek széleskori( alkalmazasaval és a
digitalis technolégia hasznalataval a digitalis kompetenciak fejlesztésén tal egyéb
alapkészségek fejlesztése is. A digitalis eszkdzokkel tamogatott oktatas korszerlisitésével
hozzajarulunk a képességfejlesztéshez, a jatékos tanulashoz, a 21. szazadi képességek
fejlesztéséhez (pl. egyuttmikddés képessége). Munkank soran tamogatjuk azt a pedagdgiai
paradigmavaltast, miszerint iskolankban az emlékezetbe vésést felvaltia a képességek,

készségek fejlesztése. Ezzel illeszkedlink a szakmapolitikai kornyezet elvarasaihoz is. *

Pedagégiai eszk6z-, nevelési eljarasrendszeriink keretei

Kdzvetlen (direkt) médszerek azok, amelyeknek alkalmazasa soran a tanar kozvetlendl,
személyes kapcsolat révén hat a tanuldéra. Kézvetett (indirekt) moédszerek azok, amelyekben
a tanari hatas attételesen, a tanuloi k6zdsségen keresztil érvényesitil.

Az élethosszig tartd tanulds és a munkaerdpiac szamara kiemelt fontossagu IKT
alapkészségeket megerdsité IKT fejlesztések minél nagyobb hatasfokkal torténd
hasznosulasahoz, a tanulok digitalis kompetencidinak fejlesztéséhez szikség van a
pedagogusok tandrai és tandran kivili IKT eszkdzhasznalataval dsszefliggé modszertani
kulturajanak megujulasara, az IKT eszkdzok kihasznaltsaganak novelésére, az IKT, mint
pedagogiai eszkoz beépitésére és felhasznalasara a kulcskompetenciak fejlesztésében. °

Iskolank tanarai altal alkalmazott kozvetlen és kozvetett nevelési eljarasok:

Kozvetlen médszerek Kozvetett médszerek
Kovetelés. A tanuldi  kbzbsség  tevékenységének
Gyakoroltatas. megszervezeése.
Segitségnyujtas. Kdz0s (kdzelebbi vagy tavolabbi)
Ellen6rzés. célok kitlizése, elfogadtatasa.
Oszténzés. Hagyomanyok kialakitasa.
Kovetelés.
Ellenérzés
Oszténzés.
Tények és jelenségek bemutatasa. A tanar részvétele a tanuldi kozOsség
Mualkotasok bemutatasa. tevékenységében.
Elbeszélés. A kovetendd egyéni és csoportos mintak
A nevel6 személyes példamutatasa. kiemelése a kozOsségi eletbdl.
Magyarazat, Felvilagositas
Beszélgetés. a betartand6 magatartasi normakrol.

4 Az EFOP-3.2.3-17 ,Digitalis kornyezet a koznevelésben” palyazathoz kapcsolodoan.
5 Az EFOP-3.2.3-17 ,Digitdlis kornyezet a koznevelésben” palyazathoz kapcsoléddan.

10



A tanulok 6nallé elemzd munkaja. Vita.

Oktatasi-nevelési céljaink megvaldsulasat illetéen akkor tekintjuk munkankat sikeresnek, ha

iskolank végzds diakjainak legalabb a kilencven szazaléka a kdzépiskolai tanulmanyaik végeén:

- minden tantargybol megfelel a kozépfoku nevelés-oktatas kerettanterveiben
meghatarozott tovabbhaladas feltételeinek. (Természetesen elsédleges célunk az, hogy
tanuldink tobbsége - vagyis tobb mint Otven szazaléka - a minimalis kdvetelmények
teljesitésén tul az egyéni képességei alapjan elvarhatd legjobb szinten felelien meg az
iskolank helyi tantervében megfogalmazott kovetelményeknek.)

- rendelkezik olyan bévithetd biztos ismeretekkel, készségekkel, képességekkel és
jartassagokkal, amelyek képessé teszik 6t arra, hogy az egyetemi, fdiskolai
kovetelményeknek a késdbbiekben megfeleljen,

- ismeri a kulturalt viselkedéshez, az emberek kozétti kapcsolatokhoz, valamint a
k6zbsségben éléshez sziikséges viselkedés- és magatartasformakat,

- hatarozott elképzeléssel bir sajat kozelebbi és tavolabbi jovdjét és sorsat illeten.

Az intézményi digitalis kornyezet fejlesztésével és ennek maximalis kihasznalasaval

tamogatjuk azt a pedagogiai paradigmavaltast, miszerint az iskolakban az emlékezetbe vésést

felvaltia a képességek, készségek fejlesztése - ezzel illeszkedink a szakmapolitikai

kornyezethez. A pedagogusok munkajanak célja, a tanuldk iskolaban tartasa, és az élethez, a

hasznos munkavégzéshez, valamint a hosszan tartd boldogulashoz szukséges digitalis és

egyéb kompetenciakkal valo felruhazasa. ©

Uj médszertani eljarasok, korszerii oktatasi és szervezési médszerek alkalmazasa:

e az aktiv tanulas, a tanul6i kompetenciafejlesztés,

e az egyeénre szabott tanulasi lehetéségek térnyerése,

e a tanuldi egylttmikddésen alapulé tanulds, amelyben asz eddiginél nagyobb
hangsulyt kapnak a differencialt tanulasszervezési eljarasok,

e multidiszciplinaris 6rdk, azaz olyan foglalkozasok szervezése, amelyek
megvalodsitasakor a tanuldk egyszerre tobb tudomanyterulettel foglalkoznak, a
tudnivalok integralasaval ismerkednek meg,

e a teamtanitdsnak olyan alkalmazéasa, amely a tobb tantargy ismereteit integralo
témakat feldolgozé foglalkozdsokat k6zos tanitds keretében valdsitja meg, igy arra is
van lehetéség, hogy egy-egy érat tobb pedagogus egyidejlileg tarthasson,

¢ adigitalis technolégiaval tdamogatott oktatasi médszerek rendszeres alkalmazasa.

¢ Az EFOP-3.2.3-17 ,Digitdlis kdrnyezet a koznevelésben” palyazathoz kapcsoldddan.
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A személyiségfejlesztéssel kapcsolatos pedagodgiai feladatok

Iskolank pedagodgiai programja a kerettantervekben megfogalmazott és képviselt
ertékekre, valamint a helyi sajatossagokbdl adodo hagyomanyokra és sziikségletekre épdil.
Ezért pedagdgiai feladatainkat az alabbiakban hataroztuk meg:

o a kerettantervben leirt egységes, alapvet tartalmak atadasa, elsajatittatasa,

¢ valamint az ezekre éplil6 differencialas.
E két feladatunk azt a célt szolgalja, hogy tanuldink

o akllénb6zd szintli adottsagaikkal,

e az eltérdé mértéka fejlédésukkel,

e aziskolai és iskolan kivuili tanulasukkal,

o egyeéb (érdeklédési koruket érintd) tevékenyseglkkel,

e szervezett ismeretkOzvetitéssel,

e spontan tapasztalataikkal 6sszhangban
minél teljesebben bontakoztathassak ki személyiséguket.
A kll6nboz6 ismeretek elsajatitasa soran torekszink a tanuldk értelmi, dnallo ismeretszerzési,
kommunikacios, egészséges és kulturalt életmdod iranti, cselekvési motivumainak,
képességeinek a kialakitasara, fejlesztésére.
Képzésunk tartalma az emberre, a tarsadalomra, a mivészetekre, a természetre, a
tudomanyokra, a technikara vonatkozo kultura alapveté eredményeit foglalja magaban.
A tananyag feldolgozasa, 6sszefiiggéseinek feltardsa megalapozza a tanulék:

o miveltségét,

o vilagszemléletuk, vildgképuk formalodasat,

e tarsas kapcsolatat,

o tajékozodasukat szikebb és tagabb kornyezetiukben.
A helyi tanterveket is magaba foglalé pedagdégiai programunk &sszeadllitasanal elsédleges
szempont volt a tanuldk képességeinek fejlédéséhez sziikséges olyan kdvetelmények
meghatarozasa, amelyek 6sztonzik a személyiségfejlesztd oktatast.
Eppen ezért nevelési programunk dsszedllitdsanal az alabbi feladatoknak adunk elsébbséget:

e a szines, sokoldalu iskolai életnek,

e a tanulasnak, munkanak,

e az dnismeret fejlesztésének,

o egylttmikodési készség kialakitasanak.
Hozza akarunk jarulni

o életmddjuk,

e motivumaik,

e szokasaik,

12



e az értékkel torténd azonosulasuk
fokozatos kialakitasahoz, fejlesztéséhez, meggydkereztetéséhez.
A helyi tanterveket is magaba foglaldé pedagdgiai programunk alapjan a tanulok

e tudasanak

o képességeinek,

e egész személyiségének

fejlédése, fejlesztése all a kdzéppontban, figyelembe véve, hogy az oktatas nevelés szintere
nemcsak a tanitasi éra, az iskola, hanem a tarsadalmi élet és tevékenyseég szamos egyéb
féruma is.

Ezek alapjan a személyiségfejlesztéssel kapcsolatos teendbink

- az értelem kimivelése terlletén

e amegismerési vagy fejlesztése,

o tapasztalati és értelmez6 tanulas elsajatittatasa,

¢ logikus gondolkodas,

e 0nallé véleményalkotas,

¢ atanuldk dnértékelésének fejlesztése,

o amegszerzett ismeretek rendszerezett, integralt hasznalatanak képessége,

e az Internet hasznos felhasznalasanak oktatasa, a digitalis intézményi kornyezet
fejlesztésével megfelel6 kortiimények alljianak rendelkezésre az oktatashoz, tovabba
terjedjen el a korszer(ibb oktatasi tartalmak hasznalata ’

e a digitalis kornyezet fejlesztésének célja az életen at tarté tanulas Osztdonzése,
készségek fejlesztése, a végzettség nélkili iskolaelhagyas csodkkentése és a
koznevelési rendszer esélyteremt6 szerepének javitasa 8

- asegitd életmddra nevelés terlletén

e a pozitiv szocialis szokasok kialakulasanak, gyarapodasanak segitése,

e atolerancia,

e aszélsGséges nézetek elkerlilésének képessége,

e empatia a kommunikacioban.

A pedagogusok rendszeresen éljenek a segit6é egyuttmikddés valtozatos formaival.

- Az egészséges életmodra és kulturalt viselkedésre nevelés teruletén:
e a mintaszerlien egészséges életmod ismérveinek megismertetése a tanulokkal,
e a tanuldi onértékelés rendszeressé valasa a neveld munka soran is,

e Onkontroll,

7 Az EFOP-3.2.3-17 ,Digitdlis kornyezet a koznevelésben” palyazathoz kapcsoléddan.

8 Az EFOP-3.2.3-17 ,Digitdlis kornyezet a koznevelésben” palyazathoz kapcsoléddan.

13



o viselkedési normak megismertetése és a betartasukra 6sztdnzés,

e akaros szenvedélyek (pl. a dohanyzas) kialakulasanak elkerilése.
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Az iskola egészségnevelési elvei
A pedagogiai munka rendkivul komplex munkafolyamat. A nevelést befolyasoljak az aktualis
tarsadalmi, politikai és gazdasagi valtozasok. Ezen valtozasok figyelembe vételével kell
meghatarozni azokat a célokat, amelyek a fiatalok személyiségfejl6dését és tarsadalmi
beilleszkedését szolgaljak. Lattatni kell a didkokkal azt, hogy a fizikai erénlét, a fittség—a test
egészsége és joléte elvalaszthatatlan a lelki egyensulytdl, a lélek egészségétdl. A rendszeres
testnevelés és sporttevékenység révén kdnnyebb elviselni a stresszt, a fizikai, lelki és szellemi
terheléseket. A testi és a lelki egészség harmonikusan egyutthaté fejlesztése és megbrzése a
tanulok élethosszig tartd, egészségtudatos, fizikailag aktiv életvezetésre torténd
szocializalasanak céljat szolgalja, melyhez szorosan kapcsolddik a tehetséggondozas és a
motoros miveltség eszkdzeivel valdé személyiségfejlesztés is. Az egészségfejlesztés és
meglrzés, 6sztonzd erbvel kell, hogy birjon az egészségkodzpontu tevékenységrendszerek
tudatos kialakitasara és fenntartasara. A tanulokat 6sztonozni kell arra, hogy legyen igénytk
a helyes taplalkozasra, a mozgasra, a stressz -és fesziltségoldas kilonféle ismereteinek
elsajatitdsara, moddszereinek alkalmazasara. Nélkulozhetetlen szerepet tolt be a
mozgastanulas a tanuldok sajat testképének megismerésében és a testtudat kialakitasaban.
Mindennek sikere nagyban figg a komplex intézményi mozgasprogram elméleti és gyakorlati
minGségétél.
Iskolai kbzdsségben alapvetd cél:
e egészséges szemelyiség fejlédésének biztositasa
e az egészség fogalmanak és szikségessegének elfogadtatasa
e egyéni és kOzOsségi erdforrasok felhasznalasa a testi, lelki adottsagok és képességek
felismerésére, és fejlesztésére
¢ olyan felelds magatartas kialakitasa, amely kihatassal van az egyénre, a kérnyezetre, az
élet fenntartasara.
A tantestilet alapelvként kezeli, hogy az egészséges életmddra nevelés mindenki Ggye. Testi,
lelki egészéggel rendelkez6 fiatalokat lehet a tudomany lépcséin felvezetni. Szaktantargyak
tanrendjébe beépitetve foglalkozunk az aktualis, egészségi allapottal kapcsolatos mutatokkal,
orszagosan is tapasztalhaté tendenciakkal. Ebbe a komplex feladatba integralhaté az
intézményi digitalis kérnyezet fejlesztése, melynek jovoképében szerepel a tanuldk iskolaban
tartasa, és az élethez, a hasznos munkavégzéshez, valamint a hosszan tarté boldogulashoz
sziikséges digitalis és egyéb kompetencidkkal valé felruhazasa. Ugyanakkor figyelmet
forditunk a digitalis eszkdzdk alkalmazasabdl fakadé mozgasszegény kornyezet

ellensulyozasara. °

® Az EFOP-3.2.3-17 ,Digitdlis kornyezet a koznevelésben” palyazathoz kapcsoldéddan.
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Egészségfejlesztési programunk elemei:
o egeészségfejlesztésért felelés team tevékenysége

o egészségfejlesztési szintek meghatarozasa

o tanuldkozosségek egészségi és mentalhigiénés allapotanak nyomon kovetése, kutatasa
e egészségnevelési 6rak megtartasa

o kozdsségi programok szervezése, egészségismeret bévitése

¢ mentalhigiénés program készitése

e arendszeres testmozgas feltételeinek biztositasa

¢ a kollégiumi élet pszicho-szocialis feltételeinek ellenérzése és biztositasa.

Ko6zosség egészségi mentalhigiénés allapotanak felmérése

Az iskola egészséglgyi szolgalat torvényben meghatarozott feladata az évenkénti
osztalysziirés, a krénikus betegek ellenérzése, kotelezd hallassziirés elvégzése, a
testnevelési csoport besorolas. Kérddives felmérés készil 2002 6ta a 9. évfolyamon a lelki és
szocidlis veszélyeztetettséggel, valamint az egészségkarositdé fogyasztasi szokasokkal
kapcsolatosan.

A kérdébivek értékelése utan osztalytikor készil, amely az osztalyféndkok rendelkezésére all.
Azokat attanulmanyozva, az osztaly aktualis egészségnevelési témaira kaphatnak
iranymutatast. A pszichés nehézségekkel kiizdd tanuldk korai kiszlirése és szakemberhez
irdnyitasa lehetséges ezzel a médszerrel. A felmérések adatai lehetéséget biztositanak arra
is, hogy hosszu tavu 6sszehasonlitd elemzések szilessenek az oktatasi intézményrél. Az
elemzés, a prevencidban tovabbi teenddket hatarozhat meg. Minden tanévben készul életmddi
szokasfelmérés, minden évfolyamon. Az eredmények orszagos 6sszehasonlitast és évenkénti
valtozasok nyomon kdvetését teszik lehetove. A szirdvizsgalatokrol, tantestuleti értekezleten,
tajékoztatast kapnak az érintettek.

Fizikalis alloképességrél a testnevelési orak keretében torténnek felmérések.

Egészségnevelési 6rak megtartasa

Az egészségneveléssel kapcsolatos, tanérakon feldolgozhaté témak listaja ismeretes az
osztalyfondkok szamara. Minden évfolyamon, korosztalyhoz igazoddan ajanlott témakkal
tamogatjuk a munkat. A témak kdvetik az ismeretspiralt, fenntartva a tanuldk érdeklédését.
Az osztalyfénokok vendég el6addkat hivhatnak, kérhetik az iskolaorvos, ifjisagi védénd
kézremikodését. Az iskoldban dolgozd ifjusagi védénd rendelkezik mentalhigiénikus
diplomaval, igy az altala tartott beszélgetések interaktivitasa biztositott. Az iskola egészét
erintd programokon, lehetéség van mas szakteruletek képviselbivel talalkozni, kérdéseket
megbeszélni. Sikeresen zajlanak kulonb6z6 rendezvények, eléadasok.

Az elsésegély-nyujtassal kapcsolatos ismereteket beépitettiik az osztalyfénoki és bioldgia

orak tanterveibe a 9 -10-11. évfolyamon.
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A 12. évfolyamon nagy szamban rendelkeznek a tanuldk motor- és autovezetdi engedéllyel. A
jogositvany megszerzésének feltétele az egészséguligyi vizsga.

A kozéletben egyre nagyobb szamban fordulnak elé haztartasi, kozlekedési balesetek,
sérulések. Az elsddleges ellatas nagyon fontos a tovabbi, allapot sulyosbodas elkerilése
miatt.

Fontos a szaksegitség hivasanak szakszerlisége és gyorsasaga. Osztalyfénoki 6ra keretében
van lehetéség arra, hogy tematika szerint néhany oéraban az ismereteket feldolgozzuk.
Meghivott el6adok segitik az alapismereteket attekintésében.
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Az iskola kornyezeti nevelési elvei
Az iskolai kdrnyezeti nevelés célja a kdrnyezettudatos magatartas, a kérnyezetért felelés

életvitel el6segitése. A kornyezeti nevelés a természet s benne az emberi tarsadalom
harméniajanak megbrzését, fenntartasat célozza. Célja a természetet, az épitett és tarsadalmi
kornyezetet, az embert tisztel6 szokasrendszer érzelmi, értelmi, esztétikai és erkolcsi
megalapozasa. A kornyezeti nevelés tartalma vilagszerte, igy Magyarorszagon is
kiszélesedett: a fenntarthatésagra, az emberiség jovéjének biztositasara iranyul. Gondot kell
arra forditanunk, hogy didkjaink a jévében mindennapi életvitelikben képesek legyenek a
bonyolultabb természeti, tarsadalmi, gazdasagi és politikai konfliktusokat kezelni, megoldani.
Mindehhez az empirikus uton szerzett ismeretek, sajat tapasztalatok elengedhetetlenek.

Meg kell alapoznunk tanitvanyaink kornyezeti erkdlcsét, tarsadalmi-természeti felelésségét,
formalnunk kell alakulé értéktudatat, egyuttmiikddési képességeit, a személyes és a kézds
felelésségtudat alapjait.

E nevelési célok megvaldsitdsahoz aktiv kiscsoportok és tagabb kdzosségek kialakitasa
szUkséges. El6térbe kerllnek azok a tanulasszervezési modszerek, amelyek soran
feler6sodhet a tarsas részvétel, felértékel6dhet a felelés egyuttmikodés.

A fenntarthatésag pedagogiaja messzemenden figyelembe veszi az egyéni (személyes)
kllonbségeket, esélyt teremt minden gyermek szamara a kdrnyezeti kultura és az ezzel
Osszefliggé kompetenciak elsajatitasaban.

A kornyezeti nevelés Kkiterjed a testi-lelki egészségnevelésre, a tarsas készségek
(mindenekelétt a konfliktuskezelés, dontés, egyuttmikddés) fejlesztésére és a mentalhigiénés
nevelésre is. A kornyezeti nevelés iskolai gyakorlatdban harmonikusan o6tvoz6dik a
kdrnyezettudomanyi és a tarsadalomtudomanyi ismeretek kore, hiszen csak az ember
biolégiai és tarsas-tarsadalmi természetének sajatossagaira épitve térténhet az értékrend, az
erkodlcs és az életviteli szokasok formalasa. A kdrnyezeti nevelés legfontosabb értéktartalmai
a fenntarthato fejl6déssel, a jov6 nemzedékek életminéséghez f(iz6d6 jogaival, a bioszféra
iranti felel6sséginkkel kapcsolatosak, ezért hangsulyosan erkdlcsi-etikai iranyultsaguak,

attitidoket és szokasokat formaldak.

A kornyezeti nevelés pedagdgiai célkitlizései:

o szemléletformalas és ezzel egyutt a kdrnyezettudatos gondolkodas kialakitasa

e ismeretkoOzvetités és ezzel egyutt az aktiv allampolgarra nevelés

¢ helyi kornyezeti problémak megismertetése, megoldasa, illetve a helyi kornyezeti értékek
megismertetése és az aktiv megovas

o fenntarthato fejl6dés eldmozditasa
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természettudomanyos és technikai kompetenciak kialakitasa, fejlesztése: megfelel$
ismeretek és modszerek felhasznalasaval a természet jelenségeinek, folyamatainak,

varhaté kdvetkezményeinek leirasa, magyarazata.

A természettudomanyos tudas alkalmazasa a mindennapi élet soran, kulonds tekintettel a

fenntarthatdsagra, a természettel hosszu tavon is 6sszhangban all6 tarsadalom feltételeinek

ismeretéere, ebben az egyéni és kdzdsséqi felelésségre

Iskolank kornyezeti nevelési alapelvei

A kornyezeti nevelés:

1

. legyen az egész életen at (élethosszig) tarto,
2. intézményes és nem-intézményes formaban egyarant fontos,
3.
4

. legyen ,lokalis” és ,globalis” egyszerre,

legyen interdiszciplinaris (tudomany-és tantargykozi megkodzelités),

felelésség a helyi kdrnyezetért, felelésség a Foéldért

az eréforrasok tudatos, takarékos és felel6sségteljes, megujulasi képességukre tekintettel
valo hasznalata

komplementaris jelleg: egyszerre lehet lokalis és globalis, azaz minden problémat két
iranybdl kell vizsgalni

a helyi mozgalmak szerepe jelentds: sok lokalis kezdeményezés, globalis valtozast

eredményezhet (pl. falltetés),

5. legyen ,aktualis” és ,jov6 orientalt” egyszerre

6. legyen rendszerszemlélet:

a vilag egy rendszer, amiben minden mindennel 6sszefligg
nincsenek egymastol fiiggetlen folyamatok

minden kérdés soktényezds, tul bonyolult az egyszerii megoldashoz

. heveljen egyuttmikodésre:

a kornyezeti munka tipikusan csapat-munka
komplex gondok megoldasahoz tobb ember komplex
gondolkodasa szukséges

a Fold nem az enyém, a Féld a miénk

8. neveljen problémamegoldasra,

9. neveljen Uj értékrendszerre.
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A kozosségfejlesztéssel kapcsolatos feladatok
A kozosségfejlesztés az a folyamat, amely az egyén és a tarsadalom kozoétti kapcsolatot

kialakitja, megteremti. Az iskolankban a k6zdsségfejlesztés 6 teriletei
- atanodrak:
e a szaktargyi orak,
e az osztalyféndki érak,
- atandran kividli foglalkozasok
o k&z0s iskolai rendezvények,
e szakkorok,
e sportversenyek,
e kirandulasok,
- diak dnkormanyzati munka,
- egyeb szabadidbs tevekenységek.
Mind a négy terilet sajatos foglalkoztatasi format kdvetel, masok az egyes teriletek feladatai,
céljai, abban azonban megegyeznek, hogy valamennyi tevékenyen hozzajarul:
- azegyén (tanuld) kdzdsségi magatartasanak kialakitasahoz,
- véleményalkoto, véleménynyilvanitd képességének fejlédésehez,
- akozdsségi szokasok, normak elfogadasahoz (etikai értékrend),
- amassag elfogadasahoz,
- az egyuttérzd, segité magatartas kialakulasahoz,
- a harmonikus embertarsi kapcsolatok fejlesztéséhez.
Az iskola mint k6z6sség fontos személyiségfejleszté tényezd. Ezért elengedhetetlen, hogy
megjeldljuk azokat a legfontosabb, a kdzdsségfejlesztéssel kapcsolatos feladatokat,
amelyeket az iskola valamennyi dolgozéjanak figyelembe kell vennie mindennapi munkaja
soran. Kilon ki kell emelni, hogy a kdzdsségfejlesztés soran nem csak a pedagdégusoknak van
feladatuk, hanem az iskolaban foglalkoztatott valamennyi dolgozénak, sét az iskolat segit6

szervezetek vezetdinek is, hiszen

megjelenésével,

viselkedésével,

beszédstilusaval,

- munkamoraljaval

az intézmény valamennyi dolgozdja példaként all a diakok el6tt.

Ezért iskolankban a kézdsségfejlesztéssel kapcsolatos feladatokat a nevel6testilet, a szil6i
munkak6zdsséggel és a diakdnkormanyzattal egyeztetve hatarozta meg.

A kdzosségfejlesztéssel kapcsolatos feladataink a kdvetkezdk:

- Térekedjunk arra, hogy minden tanulé:
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ismerje meg a tarsas egyuttélés azon alapvetd szabalyait, amelyek a kozésségben
valé harmonikus kapcsolatok kialakitasahoz elengedhetetlenek,

ismerje meg népunk kulturalis 6rokségének jellemzd sajatossagait, nemzeti
kultarank nagy multu értékeit,

sajatitsa el azokat az ismereteket és gyakorolja azokat az egyéni és kdzdsségi
tevékenységeket, amelyek az otthon, a lakohely, a szil6fold, a haza és népei
megismeréséhez, megbecstiléséhez, az ezekkel valé azonosulashoz vezetnek,
ismerje meg Eurdpa kulturalis droksegeét,

legyen nyitott, megeértd a kildnbdzé népek, szokasok, életmddok, kulturak, vallasok;
a massag irant, becsilje meg ezeket,

valamilyen maodon kozvetlenul is vallaljion részt a nemzetkdzi kapcsolatok
apolasaban,

valjon érzékennyé kornyezete allapota irant,

kapcsolédjon be kézvetlen kdrnyezete értékeinek megdérzésébe, gyarapitasaba,
életmodjaban a természet tisztelete, a kornyezeti karok megel6zésére iranyulo
térekvés valjon meghatarozéva,

szerezzen személyes tapasztalatokat az egyuttmikddés, a kérnyezeti konfliktusok
koz6s kezelése és megoldasa terén,

legyen képes az Uj audiovizualis kornyezetet megérteni és azt szelektiven hasznaini,
legyenek tisztdban azzal, hogyan segitik 6ket az ismeretek szerzésében az IKT
eszkdzok ugy, hogy az informaciok hitelesek legyenek, de ismerjék az internet
hasznalatanak veszélyeit is, "°

tudjon tarsaival és a felnbttekkel is adott témardl, anyanyelvén szabatosan
kommunikalni,

az 6nallo, felndtt életében képes legyen életmddjara vonatkozéan helyes déntéseket
hozni, egészséges életvitelt kialakitani,

ismerje meg a kdérnyezet leggyakoribb egészséget, testi épséget veszélyeztetd
tényezobit és ezek elkerllésének médjait,

kapjon kell6 mélységli tamogatast a karos flggbéségekhez vezetd szokasok
kialakulasanak megel6zéséhez,

tudja, hogy életpalyaja soran tobbszor palyamddositasra kényszerulhet,

legyen képes oOnellendrzésre, egymas segitésére és segitd szandéku ellenbrzésére,

tevékenysége erdsitse a kdzésséghez valo kétédést.

A tanar kdzdsségfejlesztéssel kapcsolatos feladatai:

10 Az EFOP-3.2.3-17 ,Digitalis kornyezet a kdznevelésben” palyazathoz kapcsolodoan.
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segitse a tanulét a tananyag elsajatitasaban,

tdmogassa a diakok kezdeményezéseit,

jaruljon hozza a koézvetlen tapasztalatszerzéshez, a kdzvetlen tapasztalatszerzés
segitse el6 a harmonikus kapcsolat kialakitasat a természeti és tarsadalmi
kornyezettel,

biztositson elegendd lehetbéséget a kozdsségi cselekvések kialakitasanak,
fejlesztésének segitésére,

alapozza meg a nemzettudatot, mélyitse el a nemzeti dnismeretet, a hazaszeretet,
0sztondézzén a sziikebb és tagabb kérnyezet hagyomanyainak feltarasara,
apolasara, késztessen az ezekeért végzett egyéni és kdzdsségi tevékenységre,
alakitsa ki a tanuléban, hogy a kornyezet ismeretén és személyes felelésségen
alapuld kornyezetkiméldé magatartas egyéni és kdzosségi szinten egyarant legyen a
tanuldk életvitelét meghatarozé erkolcsi alapely,

fejlessze ki a tanuléban az uj informaciés rendszerben val6 eligazodas, valamint
annak kritikai médon vald hasznalatanak képességét.

adjon ismereteket a betegségek, balesetek, sérilések elkerlilésére, az egészség
megdrzésére,

a személyi, targyi kornyezete segitse azoknak a pozitiv beallitddasoknak,
magatartasoknak és szokasoknak a kialakulasat, amelyek a gyermekek, ifjak
egeészségi allapotat javitjak,

fejlessze a beteg, sérult és fogyatékos embertarsak iranti elfogadd és segitékész
magatartast,

forditson figyelmet a csaladi életre, a felel6s, éromteli parkapcsolatokra torténd

felkészitésre.
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A kozosségi szolgalattal kapcsolatos rendelkezések
A nemzeti kdznevelésrél szolé 2011. évi CXC. toérvény 6.§ (4) bekezdése szerint a rendes

érettségi vizsga megkezdésének feltétele 50 6ra k6zosségi szolgalat elvégzésének igazolasa.
A kozdsségi szolgalat szervezését az intézményvezetd altal megbizott pedagogus koordinalja.
A tanulo osztalyfénoke a tanuld eldmenetelét rogzité dokumentumokban, az iratkezelési
szabalyzat megtartasaval nyilvantartja, és folyamatosan vezeti a kdzdsségi szolgalattal
Osszefugg6 tevekenységet.

Az intézmény a honlapjan K6zosségi szolgalat menupontot mikodtet, amelyen tajékoztatast
ad a kdzdsségi szolgalat jogszabalyi el6irasairdl, kbvetelmeényeinek teljesitésérdl, a végezhetd
tevékenységek korérdl.

A kodznevelési k6zosségi szolgalat keretei kozott valaszthatd tevékenységek teruletei:

- egészségugyi,

- szocialis és jotékonysagi,

- oktatasi,

- kulturalis és kdzossegi,

- kdrnyezet- és természetvedelmi,

- polgari és katasztréfavédelmi,

- k6z0s sport- és szabadidds tevékenység ovodaskoru, sajatos nevelési igényl gyermekekkel,
idés emberekkel,

- az egyes renddrségi feladatok ellatasara létrehozott szerveknél biin- és balesetmegel&zési

tertleten folytathaté tevékenység.
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A beilleszkedési, magatartasi nehézségekkel 6sszefiiggdé pedagodgiai feladatok
F6 teendbk:
e A helyi tantervben el6irt tananyag és a kovetelmények differencialasa
o Az iskolai beszamoltatas, az ismeretek szamonkérésének differencialt kdvetelményei
és formai
o A beilleszkedési, magatartasi, tanulasi nehézségek enyhitését segitd tevékenységek

o A gyermek és ifjusagvédelemmel dsszefliggd pedagdgiai tevékenységek

A pedagogusokkal szemben megfogalmazott elvarasok:

e ismerje a részképesség-zavar tlinet egylttesét

¢ tudjon differencialtan oktatni, nevelni

o semmiféle hatranyos megkulonbdztetés, degradacié nem érheti részérdl a tanulot

o az értékelésnél vegye figyelembe a tanuldk eltéré képességeit

o a teljesitmény mérésénél adjon elbnyt a hatrannyal kiizdéknek, 6nmagahoz képest is
nézze a fejlédést

e a hatranyt nem jelentd képességterileten erbsitse a tanuld kiemelkedési lehetdségeit

¢ nevelje a k6zdsséget a képességek kuldnbdzéségének toleralasara

e az intézményi digitalis kornyezet fejlesztése kapcsan kiemelt figyelmet kell forditani a
fogyatékossaggal él6, a sajatos nevelési igényl (SNI) és a beilleszkedési, tanulasi és

magatartasi nehézséggel kiizdd tanuldk (BTM) fejlesztésére 1

Elvarasok az osztalyféndkkel szemben:
e aszllével kiemelten, figyelmesen és tapintatosan viselkedjen, foglalkozzon
e atanuld problémait értesse meg a szaktanarokkal
e szukseég esetén forduljon szakemberhez a tanulé Ggyében
e Kkisérje figyelemmel a tanul6 szakellatasanak folyamatat, eredményességét
e gondoskodjon a tanulé megfeleld iskolafokozatba kertlésérél, a palyavalasztasardl
o szikség esetén a tanuld iskolai magatartasardl, teljesitményérél adjon irasban

véleményt

' Az EFOP-3.2.3-17 ,Digitalis kornyezet a kdznevelésben” palyazathoz kapcsolodoan.
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A tehetség, a képesség kibontakoztatasat segité tevékenység
A tehetséggondozas feladata a tehetséges tanuld felismerése, optimalis fejlédésének

biztositasa.

A tehetséget sok mas egyéb kozott az

o atlag feletti altalanos képességek,
e az atlagot meghaladé specialis képességek,
e a kreativitas,

o a feladat iranti elkotelezettség jellemzi.

A tanuldk életkori sajatossagait figyelembe véve a tehetségfejlesztés, a tehetséggondozas

legmegfeleldbb szintere a kdzépiskola. Ezt bizonyitja az a sokféle szervezeti forma is, amely

az idék folyaman ennek segitésére kialakult és jelenleg is létezik az iskolai gyakorlatban:

tagozatok, specidlis osztalyok, fakultaciés csoportok, szakkorok, érdeklédési korok.

A hatékony tehetséggondozas eléréséhez rugalmas, sokféle képességteriletet atfogd

programokra van szikség. A lényeg, hogy a kdzépiskolas korszak végére talaljuk meg a

gyerek igazi értékeit, s készitsuk elé a fels6oktatasban a szamara legadekvatabb tertleten

valé sikeres tanulmanyokra.

Feladatok az iskolai tehetségfejlesztés teriiletén
o A tehetség azonositasa, felismerése. Programok tervezése.

Feladatunk a valamilyen terlleten felfedezett tehetséges tanuld kreativitasanak,
értelmi képességeinek fejlesztése, az érdeklédési kdrének megfeleld ismeretek és
tevékenységek altal. Minél tdbb alkalmat és segitséget kell adnunk szamara, hogy

adottsagbeli lehetéségeinek a legfelsd hataraig eljusson.

o A tehetséggondozas madjai, szervezeti lehet6ségei

Osztalyon bellli és osztalykdzi csoportok: a tanuldk aktualis felkészultségének a
figyelembevételével szervezddhetnek a koételezé tandrai iddkereten belll.
Mindenki a felkésziltségének, tehetségének megfelelé szinvonalu tanulasban
vesz részt. Az ilyen csoportok létrehozasarol a munkakozossegek dontenek.

A tandrai differencialas kulonféle formai (kiscsoport, nivocsoport, egyénre szabott
munka stb.) Fakultaciés csoportok, specidlis, tagozatos osztalyok szervezése.

- A digitdlis technologia lehetévé teszi a tanuldok 06nall6 és csoportos
munkavégzésének tamogatasat. 2

Tanoran kivali szervezeti formak: tehetséggondozasi foglalkozasokon,
szakkdrokon, hétvégi programokon és a nyari kurzusokon specialis iranyu

fejlesztés, s részben palyaorientacio torténik.

12 Az EFOP-3.2.3-17 ,Digitalis kornyezet a kdznevelésben” palyazathoz kapcsoléddan.
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- A programban figyelembe kell venni az iskola és a kollégium kozotti
munkamegosztast, egyuttmikodési lehetéségek formait és terileteit:

- tartalmi megosztas: amikor bizonyos tevékenységek csak az iskolaban vagy
csak a kollégiumban zajlanak;

- komplementer megosztas: amikor az adott tevékenység atgondoltan és
szervezetten megoszlik a két intézmény kozoétt, az egyik helyszinen végzett
tevékenység a masikon folytatodik, kiegészul, gyakorlasi lehet6ség nyilik a
tanulok szamara stb.

Iskolan kivuli tehetséggondozas: tudatosan fel kell tarnunk a konyvtarak, muzeumok és a
mivel6dési kozpontok ilyen jellegli programjait, s lehetéség szerint bevonni ezek

tevékenységébe a tehetséges tanuldinkat.

o Gazdagitas, dusitas:
Nem az ismeretek mennyiségének a novelésével, hanem minél nagyobb
onallésagot, alkotd jellegli tevékenységet igényl¢ feladatok adasaval kell
fejleszteni a tanulok képességeit, gazdagitani és elmélyiteni tudasat.
A digitalis kornyezet fejlesztésének lapvetd célkitiizése a tehetséggondozas soran
is a problémamegoldé gondolkodas fejlesztése, valamint a bevont korcsoportok
tanulasi szokasaihoz illeszkedd kooperativ, kollaborativ és csoportmunkan
alapulo, élménykozpontu oktatasi modszertan adaptalasa. '3
A nagyon gyorsan fejl6dd tehetséges tanuld lehetéséget kap egy évfolyam
atlépésére.

e Tantestuleti munkamegosztas, specialis funkciok:
Fontos, hogy komplex tehetséggondozas folyjék, a pedagdgusok legyenek
tisztaban, ismerjék a tehetségeket. Az altalanos fejlesztésen tul viszont figyelni kell
az elviselhetd terhelésre, ne probaljunk egyszerre — a terhelhetéségikén tul — tébb
,b0rt is lehuzni” a tehetséges tanuldkrol. A tehetséggondozast egy adott tertleten,
vagy tanulénal tdbb pedagdgus is végezheti.
Az intézményi digitalis kornyezet fejlesztésével lehetéség nyilik arra, hogy
megfeleld korialmények alljanak rendelkezésre az tehetséggondozashoz, tovabba
altalanossa valjon a korszer(ibb oktatasi tartalmak hasznalata. ™

e Egyuttmikodés a csaladdal:
A tehetség felismerésében, kibontakozasanak tdmogatasaban nagy szerepe van a

szul6i haznak. A pedagodgiai munka hatékonysagat minden téren nagymeértékben

13 Az EFOP-3.2.3-17 ,Digitalis kornyezet a koznevelésben” palyazathoz kapcsolédéan.
4 Az EFOP-3.2.3-17 ,Digitalis kornyezet a kdznevelésben” palyazathoz kapcsolodoan.
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fokozza a segit6é csaladi kérnyezet. Eppen ezért téreksziink arra, hogy a sziilket
is megismertessik a tehetség felismerésének és gondozasat segit6
tevékenységek alapjaival. Erre ma mar szervezett tovabbképzési formak allnak
rendelkezésre.
Fontos, hogy a szllék is tisztaban legyenek gyermekiik tehetségével, a tehetség
természetével. Meg kell értetnlink a csaladdal a tehetség kibontakoztatasanak
fontossagat mind az egyén, mind a tarsadalom szempontjabdél. Meg kell nyerni a
csaladot a tamogaté otthoni Iégkor biztositasara. Ehhez segitséget nyujt a digitalis
intézményi kornyezet fejlesztésével megvalosulo elektronikus kapcsolattartas. '

o Egyuttmikodés intézményekkel, palyazatok
Az ,EFOP 3.2.6-16-2016-00001 A tanuldk képességkibontakoztatasanak
elésegitése a koznevelési intézményekben projekt keretében, a Magyar
Képzémiivészeti Egyetem partnerintézményeként, a partner egyetem altal
biztositott tananyagok és modszertani tAmogaté dokumentumok ismeretében az
intézmeényunk altal kivalasztott szakmai programok tananyagat, médszertanat a
helyi tanterviinknek megfeleléen felhasznaljuk, alkalmazzuk a tandrai
tevékenységekben (beleértve a fakultacidkat, a projekt alapu vagy az epochalis
tanulasszervezési formakat is), valamint a tandéran kivili egyéb nevel6-oktatéd
munkaban, a helyi tantervi és tantargyi programoknak megfeleléen a
szakkorokben, a szabadidés tevékenységek soran, nyari taborokban.'®”
»A Nyelvtanulassal a Boldogulasért” ciml (azonositéja EFOP 3.2.14-17-2017-
00006) az élményalapu, hatékony nyelvtanulast és korszerli, ITK alapu
nyelvtanitast tamogato projektekben valé részvétel az ELTE és az EKE egyetemek

szervezésével tanarjeldlt hallgatok és diakok bevonasaval.

15 Az EFOP-3.2.3-17 ,Digitalis kornyezet a kbznevelésben” palyazathoz kapcsoléddan.
16 EFOP 3.2.6-16-2016-00001 A tanuldk képességkibontakoztatasanak elésegitése a kdznevelési
intézményekben
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A tanulasi kudarcnak kitett tanulok felzarkéztatasara kidolgozott program

A killonleges gondozashoz, a rehabilitacios célu foglalkoztatashoz valé jog

A sajatos nevelési igényl gyermeknek, tanulénak joga, hogy kildnleges gondozas
keretében allapotanak megfelel6 pedagdgiai, gydgypedagogiai, konduktiv pedagdgiai
ellatdsban részesuljon attol kezd6dden, hogy igényjogosultsagat megallapitottak. A
kdlonleges gondozast - a gyermek, tanulo életkoratdl és allapotatol fuggben, a szakeértéi és

rehabilitacios bizottsagok szakértdi vélemeényében foglaltak szerint kell biztositani.

A sajatos nevelési igényl tanuld iskolai nevelése és oktatasa, tovabba kollégiumi
nevelése az e célra létrehozott gydégypedagdgiai nevelési-oktatasi intézményben, konduktiv
pedagdgiai intézményben, iskolai tagozaton, osztalyban, csoportban vagy a tdbbi gyermekkel,

tanuléval egyutt, azonos iskolai osztalyban térténhet.

A gyogypedagogiai nevelésben-oktatasban, a konduktiv nevelésben-oktatasban részt
vevl nevelési-oktatasi intézménynek rendelkeznie kell azokkal a személyi és targyi
feltételekkel, amelyek a sajatos nevelési igényl gyermek, tanulé egészségligyi és pedagodgiai

célu habilitacios és rehabilitacios ellatashoz sziikségesek.

Ha a gyermek, a tanuld beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kizd (a
tovabbiakban egyutt: beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kizdd gyermek,
tanulo), illetve a megismeré funkciok vagy a viselkedés fejlédésének organikus okra vissza
nem vezethetd tartds és sulyos rendellenességével kiizd, fejleszt6 foglalkoztatasra jogosult. A
fejleszté foglalkoztatds a nevelési tanacsadas, az iskolai nevelés és oktatas, a kollégiumi
nevelés és oktatas keretében valdsithaté meg.

A sajatos nevelési igényld tanuldt, illetve a beilleszkedési, tanulasi, magatartasi
nehézséggel kizdd tanulét - jogszabalyban meghatarozott munkamegosztas szerint - a
szakértdi és rehabilitacids bizottsag vagy a nevelési tanacsadd szakértéi véleménye alapjan -
a gyakorlati képzés kivételével - az intézményvezetd mentesiti egyes tantargyakbal,
tantargyrészekbdl az értékelés és a minésités aldl. Ha a tanulot egyes tantargyakbal,
tantargyrészekbél mentesitik az értékelés és mindsités aldl, az iskola — a kdzoktatasi
térvényben meghatarozott idékeret terhére - egyéni foglalkozast szervez részére. Az iskola
egyeéni foglalkozas keretében - egyéni fejlesztési terv alapjan - segiti a tanul6 felzarkoztatasat
a tobbiekhez. Az érettségi vizsgan az érintett tantargyak helyett a tanulo - a
vizsgaszabalyzatban meghatarozottak szerint - masik tantargyat valaszthat. A tanulo részére
a felvételi vizsgan, az osztalyoz6 vizsgan, a koztes vizsgan, a kilonbozeti vizsgan, a
javitovizsgan, az érettségi vizsgan, a szakmai vizsgan biztositani kell a hosszabb felkészilési
id6t, az irasbeli beszamoldén lehetdévé kell tenni az iskolai tanulmanyok soran alkalmazott
segédeszkdz (irogép, szamitdgeép stb.) alkalmazasat, szikség esetén az irasbeli beszamold

szbbeli beszamoldval vagy a szébeli beszamolo irasbeli beszamoloval torténd felvaltasat.
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A digitalis kdrnyezet fejlesztésének keretein belll fontos cél a sajatos nevelési igényl tanuldk
infokommunikacios készségeinek fejlesztése. Ennek kdszonhetéen fokozhaté a tanulasi
kifejezésére, fejlédik a kreativitasuk és lehetévé valik a tanuldkkal valé egyéni banasmad

megvalosulasa. '’

A fejleszté felkészités feladatait pedagdgus-munkakérben gyogypedagédgus (terapeuta)
konduktor vagy gyogypedagogus (terapeuta), illetve konduktor iranyitasaval, szikség esetén

kézrem(ikbddésével szocialpedagdgus, tanar lathatja el.

A digitalis fejlesztések soran kiemelt figyelmet kell forditani a a fogyatékossaggal é16, a sajatos
nevelési igényl (SNI) és a beilleszkedési, tanulasi és magatartasi nehézséggel kiizdé tanuldk

(BTM) egyéni és differencialt fejlesztésére. 18

Az intézményi digitalis kdrnyezet fejlesztésével biztositjuk a hatranyos helyzetl, az SNI-s,

BTM-es tanulok esélyegyenléségét. °

Az SNI tanuldk integralt oktatasa

Intézménylnkben nem dolgozik fejleszté illetve gyogypedagdgus. A specidlis foglakozasok

biztositasa a megfeleld intézményekben, illetve utazé pedagdgusokkal torténik.

Az SN tanuldk integralt oktatasanak célia

o tanulasi képességek fejlesztése

o Onmaga és tarsai massaganak elfogadasa

o az 6nallé tanulas képességének fejlesztése

o adottsagaik megismerése, tudatositasa, fejlesztése

o az életpalya épités kompetencia megvalésitdsa a tanuld képességeinek

fejlesztésében, a palyaorientacié soran
o realis 6nismeret kialakitasa
o atanuld legyen képes kulonboz6 tavu célokat maga elé kitizni, megvaldsitani

o adottsagaihoz, képességeihez mérten legyen képes bekapcsolddni az egész életen at

tartd tanulas folyamataba

17 Az EFOP-3.2.3-17 ,Digitalis kornyezet a kdznevelésben” palyazathoz kapcsolédoan.
18 Az EFOP-3.2.3-17 ,Digitalis kornyezet a kbznevelésben” palyazathoz kapcsoloddan.
1 Az EFOP-3.2.3-17 ,Digitalis kornyezet a kdznevelésben” palyazathoz kapcsolodoan.
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o tudjon j6 déntéseket hozni

Az integralt oktatassal kapcsolatos feladataink:

Az SNI tanuldk integralt nevelésében oktatasaban résztvevé pedagoégus feladatai:

e a differencialt nevelés, oktatas céljabol valtozatos mdédszerek technikak

alkalmazasa

e a tandrai tevékenységek, foglalkozasok soran a szakért6i diagnézisban
szerepld javaslatokat beépiti a folyamatos értékelésbe,

hatékonysagvizsgalatba

o szukség esetén megvaltoztatja eljarasait és az adott szikséglethez

igazodd mddszereket alkalmaz

e egy - egy tanuldsi, nevelési helyzethez, probléma megoldashoz

alternativakat keres

o alkalmazkodik az eltéré képességekhez

e egylttmikodik a kulonb6zd szakemberekkel, a gyogypedagdgus

iranyitasait, javaslatait beépiti a pedagogiai folyamatokba.

Dokumentacids feladatok

e Munkanaplé
¢ Rehabilitaciés, habilitacios napld

o Egyéni fejlesztési terv

Az egvyéni differencialas lehetésége az értékelésben, szamonkérésben

o felmentések figyelembevétele

o szamonkérésnél id6hosszabbitas, specialis eszk6zdk hasznalata

A megseqités maddjai:

o |d&szakos kapcsolattartas az osztalyfénokkel
o Korrepetalas (helyi pedagogus végzi)
e Specialis képességfejlesztés, gydogypedagdgiai foglalkozas.

Altalaban a segitési médok kiilénb6z6 kombinacidit alkalmazzuk.
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Az altalanos célkitlizések teljesitésének kritériumai:

eredményes sikeres ismeretelsajatitas, a képességekhez mérten,
tovabbfejleszthetd, tovabbépithet6 tudas elérése

realis elképzelések kialakitdsa a szakmaszerzésre, 6nallé életpalya
modell alapjainak lerakasa - 6nmaga és masok massaganak pontos
ismerete, megértése,

a hatranyos helyzet elfogadasa, tolerancia kialakitasa

A latassérilt gyermek gondozasa

Mivel a latasi kontroll hidanyossagai miatt minden latassérult gyermek akadalyozott a

kulonb6z6 tevékenységekben, segitenlink kell részvételiket a kozosséghez vald

alkalmazkodasban, a viselkedési formak megtanulasaban és gyakorlasaban. Kiemelt

hangsulyt kap az oOnkiszolgalas az o6nallé tanulas megtanitdsa, a targyak és helyudk

megismertetése.

A hallassérult gyermek gondozasa

Az integracio célja a hallasseérult gyermekek segitése abban, hogy beilleszkedjenek a

befogadé gimnazium mindennapjaiba, és aktivan részt vegyenek minden foglalkozason;

hogy megtanuljanak élni, dolgozni és tanulni abban a kdzegben, amelyben felnéttkorukban

is élni és dolgozni fognak. Kiemelt hangsulyt kap a szajrél valé olvasas feltételeinek

biztositasa, hallokészllék hasznalatanal pedig térekedni kell a hattér zaj csdkkentésére.
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A szocidlis hatranyok enyhitését segitd tevékenység

Az Egri Szilagyi Erzsébet Gimnazium és Kollégiumban, hasonléan mas iskolakhoz, sok,
kllénb6zb okokbdl hatranyos helyzetl, anyagi tamogatasra jogosult/szorulé tanuld tanul.
Ezért kotelességlnk, hogy kulénbdzd programokkal igyekezzink az arra raszoruldknak
gondjaik megoldasaban segiteni.

A gimnazium az arra raszorul6 tanuldknak a jogszabalyok, rendeletek eléirasai alapjan
étkezési tamogatast biztosit. Az engedélyezés a jogszabalyi elbirasokat koveti.
A fenti tamogatas forrasanak biztositasa a fenntarté altal torténik.

Az iskolanak lehetésége van arra is, hogy a kényvtaraban erre a célra elkllonitett
részlegb8l nehéz szocialis helyzetben levd tanuldknak egyes konyveket (pl. szoétarak) egy

tanévre kikodlcsonozzon.

Az iskola valamennyi tanuldja jogosult - a térvények altal szabalyozott formaban és
mértékben - iskolaorvosi, iskolafogaszati szlirbvizsgalatokon részt venni, kezelésben
részesulni. Az iskolaorvos, iskolafogasz tevékenységét minden tanév elején az iskola

vezetésével is egyeztetett Utemterv alapjan végzi.

Nevelési programunkban elsdsorban a tavlati tervezéssel foglalkozunk A szakaszos
konkrét tervezést évente meg kell ismételni az elkészitett adatlapok alapjan.
A program célja segiteni azoknak a tanuldéknak
- aziskolai kdrnyezetbe valo beilleszkedését,
- ismeretelsajatitasat,
- egyéni utemd fejlédését,
akik atmenetileg, vagy tartésan
e szocialis korulményeiket tekintve,
e csaladi mikrokodrnyezetukbél adéddan,
e csaladi hazon kivili kdrnyezetuk miatt,
o iskolai kérilményeiket tekintve,
e csonka csaladban felnévé gyermekekként, (elvalt szul6k, arva, félarva gyerekek),
o munkanélkili szilék gyermekeiként,
o id6szakos vagy allando testi fogyatékossag kdvetkeztében,
e vagy valamilyen egyéb okbdl

hatranyos helyzetiek.

A szocidlis hatranyok enyhitését iskolankban az alabbi tevékenységi formak szolgaljak:

1. Felzarkéztatd, illetve tehetséggondozo programok szervezése
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Felvilagositd munka a szocidlis juttatasok lehet6ségeirdl szildi értekezleteken,
fogaddodrakon, értesités stb.

Palyaorientaciés tevékenység

Mentalhigiénés programok

Kapcsolatfelvétel a szolgaltatd intézményekkel, az athelyezé bizottsagokkal

Drog- és blinmegel6zési program

Palyazatok figyelése, részvétel a palyazatokon

Helyi, regionalis, orszagos tamogatasok megszerzésének 0sztonzése
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Gyermek- és ifjusagvédelem

Az iskola pedagogiai tevékenységének biztositania kell, hogy

- minden tanulé megkapja a fejlédéséhez szilkséges feltételeket,

- minden tanuld kapjon lehet6ségeket képességeinek, tehetségének kibontakoztatasahoz,

- minden tanulé kapjon segitséget, hogy szlkség esetén leklizdhesse azokat a hatranyokat,
amelyek szlletésénél, csaladi, vagyoni helyzeténél vagy barmilyen mas oknal fogva

fennallnak.

Az iskola feladatai altalaban

A tanulokat védeni kell a sorozatos negativ hatasoktdl, a karos szenvedélyektél.

Fel kell kutatni, meg kell ismerni és nyilvantartasba kell venni a hatranyos helyzetii és a

veszélyeztetett tanulokat.

Meg kell teremteni a tanulasi nehézségekkel és a mivelddési hatranyokkal kizdé tanuldk
felzarkoztatasat.

- A magatartasi és beilleszkedési zavarokkal kiizd6 tanuldkkal egyénileg is kell foglalkozni,
oly médon hogy a zavarok okai feltarhatdk legyenek és a raszorulé tanuldk tényleges

segitségben részesiljenek.

A gyermek és ifjusagvédelemmel dsszefliggésben a tantestilet tagjainak a koételezettségei

- Mindenkinek kézre kell mikddnie a gyermek- és ifjusagvédelmi feladatok ellatasaban, a
gyermek, a tanulé fejl6dését veszélyeztetd koériimények megelézésében, feltarasaban,
megszlintetésében.

- Biztositani kell a barmilyen oknal fogva hatranyos helyzetben |évé tanul6 felzarkdztatasat.

- Atanarnak észre kell vennie, ha a tanul6 tanulmanyi eredménye latszolag indokolatlanul
leromlik, magatartasa varatlanul megvaltozik. Meg kell probalni ezek okait feltarni.

- Jeleznie kell az észlelt gondot vagy az osztalyfénoknek, vagy az ifjusagvédelmi felelésnek,

vagy a nevelési intézményvezet6-helyettesnek, vagy az intézményvezetének.

A tanulok élethelyzetében bekovetkez6 valtozasok altal okozott gondok megoldasaban a gond
felderitésével, a megoldast segit6 tanacsaival els6 fokon az osztalyfénok jar el. Az
osztalyféndokok gyermek- és ifjusagvédelmi tevékenységét a nevelési igazgatdhelyettes
hangolja 6ssze.

Ha a veszélyhelyzet sulyossaga, nagysadga meghaladja az osztalyféndk hataskorét,
lehet&ségeit, értesiti a nevelési intézményvezetd-helyettest vagy az intézményvezetét.

Az intézményvezetd a nevelési intézményvezetd-helyettes, - egyes esetekben az iskolaorvos

véleményének meghallgatasa utan, térvényes lehetéségeinek keretein bellil intézkedik.
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A tanuléknak az intézményi dontési folyamatban val6 részvételi jogai gyakorlasi rendje
A tanulé minden 6t érinté kérdésben szabadon kinyilvanithatja a véleményét, amelyet korara,

érettségi fokara vald figyelemmel kell értékelni. Az emberi méltdsag tiszteletben tartasaval
tanuld véleményt mondhat az 6t nevel6-oktatdé pedagdégus munkajarédl és az intézmény
mikodésérdl. A tanulonak tajékoztatast kell kapnia a személyét és tanulmanyait érintd
kérdésekben. Két héten belll érdemi valaszt kell kapnia mindazokban a kérdésekben,
amelyeket az iskola vezetbihez, a kollégium vezet8ihez, az iskola pedagdgusaihoz, a szuléi
valasztmanyhoz intéz. A tanuld véleménynyilvanitasanak, tajékoztatasanak forumai:

e osztalyfénoki 6ra

e diakonkormanyzat gyilése

o fébrumok

o didkparlament

e rendkivili diakkdzgydlés

e iskolagydlés
A tanuloi érdekvédelem, érdekképviselet évkozi feladatait az iskolai diakénkormanyzat (DOK)
latja el. Tagjai az osztalyok képviselbi. A didkonkormanyzat osztalyok altal delegalt tagjai
maguk kozll dgyvivoket valasztanak (évfolyamonként 1-1 f6t). A kib&vitett kozgylilés a tagjai
kozlul megvalasztia az elndkét és a gazdasagvezetét. A diakdonkormanyzat tevékenysége a
tanuldkat érinté valamennyi kérdésre kiterjed, vélemeényt nyilvanithat, javaslattal élhet a
nevelési-oktatasi intézmény mikodéseével és a tanuldkkal kapcsolatos valamennyi kérdésben.
A diakonkormanyzat munkajat e feladatra kijelolt, felséfoku végzettségli és pedagodgus
szakképzettségl személy segiti, akit a diakdnkormanyzat javaslatara az intézményvezet6 biz
meg Otéves id6tartamra. A didkdnkormanyzat munkajat segité pedagogus, a
diakdnkormanyzat megbizésa alapjan, eljarhat a diakdnkormanyzat képviseletében is.
A didakénkormanyzat véleményezési jogot gyakorol a tanuldkat érint kérdésekben:

¢ az iskolai SzMSz elfogadasakor és mddositasakor

¢ a hazirend elfogadasakor, illetve modositasakor

e iskolai, kollégiumi éves munkaterv tanuldkat érinté programjait illetéen

e a tanuldi szocialis juttatasok elosztasi elveinek meghatarozasakor

e az ifjusagpolitikai célokra biztositott pénzeszk6zok felhasznalasakor

¢ az adatkezelési szabalyzat elkészitésénél, mddositasanal

¢ a fenntarténak a kdznevelési intézmény megsziintetésével, atszervezésével,

feladatanak megvaltoztatasaval, nevének megallapitasaval, vezetéjének megbizasaval és

megbizasanak visszavonasaval 6sszefliggd dontése vagy véleményének kialakitasa el6tt

o fegyelmi eljaras soran
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A DOK mindenkori elndke a diaksag érdekeinek képviseleti jogaval élhet, a nevelétestilet
és az iskolavezetés el6tt. A diaksagot kozvetlenll érinté dontések el6készitése soran
tanacskozasi joggal részt vesz az iskolavezetés, illetve a nevelbtestilet értekezletein.

A tanuldéi érdekérvényesités legfébb féruma az évente legalabb egy alkalommal

Osszehivott Iskolai Diakparlament. Megtartasanak idejét a tanév helyi rendje tartalmazza.
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A tanulék, a sziilék és a tanarok egyuttmiikodése

A tanuldkat az iskola életérél, az iskolai munkatervrdl, illetve az aktualis feladatokrél az iskola

igazgatdja, a diakdnkormanyzat felelGs vezetdje és az osztalyfonokok tajekoztatjak:

e az intézményvezetd legalabb évente egyszer a didkkdzgyllésen, valamint a
didkénkormanyzat vezetéségének Ulésein,

e a diakdnkormanyzat vezet6je havonta egyszer a diakdnkormanyzat vezet&ségének
ulésén,

e az osztalyfénékok folyamatosan az osztalyfénoki érakon.

A tanulénak és a tanul6 szileinek a tanulo fejlédésérdl, egyéni haladasarél a szaktanarok

rendszeresen (széban, illetve az e-napldn flizeten keresztil irasban) adnak felvilagositast.

A tanuldk kérdéseiket, vélemeénylket, javaslataikat szoban vagy irasban, egyénileg, illetve

valasztott képviseldik, tisztségvisel6ik utjan kozolhetik az iskola igazgatésagaval, a

neveldkkel, a nevelbtestulettel vagy az iskolaszékkel.

A szll6ket, a kollégiumok képviselbit az iskola egészének életérdl, az iskolai munkatervrél, az

aktualis feladatokrdl az iskola vezet6je és az osztalyfonokok tajékoztatjak:

e aziskola vezetdje legalabb félévente egyszer az iskolai szintl szlil6i értekezleten, a szll6i
munkak6zdsség valasztmanyi Glésén, vagy az iskolaszék tanacskozasain,

e az osztalyféndkok folyamatosan az osztalyok szuldi értekezletein.

A szul6k és a pedagogusok egyuttmikoddésére az alabbi forumok szolgalnak:
SzUl6i értekezlet
Feladata:
e aszul6k és a pedagdgusok kdzotti rendszeres egyuttmikodés kialakitasa,
e aszul6k tajékoztatasa
e aziskola céljairdl, feladatairdl, lehetéségeirél,
e az orszagos €és a helyi kdzoktatas-politika alakulasardl,
valtozasairal,
e a helyi tanterv kdvetelményeirdl,
e aziskola és a szaktanarok értékel6 munkajardl,
¢ atanuld tanulmanyi elémenetelérél, iskolai magatartasarol,
e atanuld osztalyanak tanulmanyi munkajarol, neveltségi szintjérdl,
e az iskolai és az osztalykbzdsség céljairdl, feladatairdl,
eredményeirdl, problémairdl,
e a szllék kérdéseinek, véleményének, javaslatainak dsszegylijtése és tovabbitasa az

iskolavezetésnek.
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Fogadddra
Feladata:

e aszllék és a pedagégusok személyes talalkozasa,

o illetve ezen keresztlll egy-egy tanul6 egyéni fejlesztésének segitése konkrét tanacsokkal.
(Otthoni tanulds, szabadid® helyes eltdltése, egészséges életmddra nevelés,
tehetséggondozas, tovabbtanulas stb.)

Csaladlatogatas
Feladata:

e rendkivuli esetben a tanuld csaladi hatterének, korilményeinek megismerése, illetve
tanacsadas a gyermek optimalis fejlesztésének érdekében.

irasbeli tajékoztato.

Feladata

e a sziulék tajékoztatasa a tanuldk tanulmanyaival vagy magatartasaval 6sszefliggd
esemenyekrél,

o illetve a kilonféle iskolai vagy osztaly szintli programokral.

A szll6i értekezletek és a fogadoorak idépontjat az iskolai munkaterv évenként hatarozza

meg. A szUl6k kérdéseiket, véleménylket, javaslataikat széban vagy irasban egyénileg, illetve

valasztott képviselGik, tisztségviselbik utjan kozolhetik az iskola igazgatésagaval,

tantestlletével vagy az iskolaszékkel.

A kollégium és az iskola egyuttmiikodésének szervezeti formai
o A tanév eleji igazgatoi tajekoztato
o Az értekezleteken a tématdl figgben kdlcsdnds megjelenés
o A fogado drakon, a szll6i értekezleteken a megjelenés
¢ Rendszeres kapcsolat a kollégiumi nevel6 tanarok és az iskolai osztalyféndkok kozott
A szll6i haz és az iskola egyluttmikddésének tovabbfejlesztési lehetdségei:
e kOz6s rendezvények szervezése a szUl6k és a pedagdgusok
részvételével,
e aszllék szamara szervezett képzések, tanfolyamok
e az intézményi digitdlis kornyezet fejlesztése soran a
szemléletformalas fontos teruleteként figyelmet kell forditani az
iskolahasznaldk, ezen belll kiemelten a szul6k tajékoztatasara,
érzékenyitésére, meggybzésére, erre iranyuldé pedagdgiai

kampanyok szervezésére. 2°

20 Az EFOP-3.2.3-17 ,Digitalis kornyezet a koznevelésben” palyazathoz kapcsolodoan.
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Tanéran kiviili kozosség-, személyiség- és egészségformalé tevékenységek
Hagyomanyok

Golyatabor

A 9. évfolyamra felevett tanuldk részére a tanév kezdete el6tt golyatabort szerveziink.
Ennek célja a k6zésségformalas, az iskola szokasrendszerével valé ismerkedés, a felsébb
évesek megismerése, kellemes kikapcsolodas.

Golyaavatas

A tanév oktéberében a 9.-esek jatékos felavatasa, ,szilagyissa” fogadasa. Célja a
kozosségformalas, az dsszetartozas erésitése.

Erzsébet-nap

Az iskola Ginnepe az iskola névadojanak, Szilagyi Erzsébetnek a neve napja.
Az Erzsébet-nap megrendezésére minden évben a november 19-ét megelbz6 vagy kdvetd
elsé pénteken kertl sor (kivéve, ha 19-e péntek).
A nap programjat a tantestilet tagjai kdézil évente felkért bizottsag szervezi. A szereplék,
elbéadok az iskola kdzosségének tagjai.

A Karacsony elétti j6tékonysagi miisor

A diakok o6nként vallalt szereplésével, a tobbi tanuld és a pedagogusok belépd dij
felajanlasaval, évek ota tdmogatjuk a hatarainkon tuli magyar nyelvi oktatast (valamely
alapitvany részére torténd felajanlassal). Erdély, Karpatalja, Felvidék, Délvidék, Csangofdld.

A Diaknap

Az évenkénti diaknap megrendezésére minden évben a tavaszi szinet el6tt vagy utan
kerul sor. Sokrétl rendezvénycsokraval nagyban segiti a szervezé 11. évfolyam énallésagra,
kreativitasra nevelését.

A végzoésok bucsuztatasa

A gombavaté

A téli sziinet el6tti utolso tanitasi napon a negyedikes tanulok ontevékeny Unnepélyes

rendezvénye
A ballagas
Az érettségi kezdetét kozvetlenll megeldzb napok valamelyikén a végzdsok linnepélyes

iskolai bucsuztatéasa valamennyi tanuld, az iskola valamennyi dolgozéjanak részvételével.

Iskolai konyvtar
A tanuldk egyéni tanulasat, dnképzését a tanitasi napokon latogathaté iskolai kényvtar

segiti.

Miivészeti tevékenység
Enek- és zenekar
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Az érdekl6dd, tehetséges tanuldknak az ének - zenetanar vezetésével ének- és zenekar
szervezhet6 a valaszthato orakeret terhére. Az erre fordithato idékeret nem haladhatja meg a
heti 2-2 orat.

Onképzokorok
A kllonféle érdeklédési korok a tanuldk egyéni képességeinek fejlesztését szolgaljak.
Az 6nképzokorok jelleguket tekintve lehetnek szaktargyiak, de szervez6dhetnek valamilyen
mas érdekl6deési kor alapjan is.
A Diakdnkormanyzat is javaslatot tehet a tanulok 6nképzését segité korok szervezésére. A
szakkorok inditasarol - a felmerul6 igények és az iskola lehetéségeinek figyelembe vételével -
minden tanév elején az iskola nevel6testilete dént. Onképzdkor vezetését olyan felnétt is
ellathatja, aki nem az iskola dolgozdja.

Az id6keret nem haladhatja meg a heti 2-2 6rat.

Szabadidés foglalkozasok
A szabadid6 hasznos és kulturalt eltoltésére kivanja a tantestulet a tanuldkat azzal felkésziteni,

hogy a felmer(l6 igényekhez és a szll6k anyagi helyzetéhez igazodva kulénféle szabadidés
programokat szervezhet (pl. turak, kirandulasok, taborok, szinhaz- és muzeumlatogatasok,
klubdélutanok, tancos rendezvények stb.).

A szabadid8ds rendezvényeken valé részvétel dnkéntes, a felmertld koltségeket a tanuldknak

kell fedeznilk

Média

Iskolaujsag, iskolaradié
A Diakénkormanyzat iskolaujsagot, iskolaradiét mikdodtethet. Az iskola felnétt szakérték
felkérésével tamogatja a tanuldk ilyen iranyu tevékenységét.

Evkonyv
A Szilagyi Erzsébet Gimnazium és Kollégium évente Evkdnyvet ad ki.

Id6szakos kiadvanyok
Természettudomanyos, irodalmi és képzémiivészeti antolégiak, kiallitdsok szervezhetdk a
diakok munkaibdl, tanarszerkeszték segitségével.

Tanitasi programunk része az internetes honlap, a hivatalos facebook-oldal, mikodtetése.
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Sport és testnevelés

A mindennapos testnevelés teljesitésének sajatos modja:
Azok szamara, akik nem élnek a vonatkozé jogszabaly adta heti 2 6ra mentességgel, heti 5
orabol 4 érarend szerint van megtartva, az 5. pedig szabadon valaszthaté keretben:
o iskolai jellegl keretben:

o délutani tomegsport jellegli foglalkozas az iskolaban vagy az uszodaban

o Erzsébet-bali tdncra valé felkészilés

o tanulmanyi osztalykirandulas sportprogram része (ha van ilyen)

o diakolimpiakon, iskolak k6zotti versenyeken valé részvétel (nem egyesileti jellegi

versenyek!)
e iskolan kivul, szervezett keretben:

o természetjaras (elére meghirdetett alkalmakon)

o sitabor, korcsolyazas

o nyari vizitdbor (kdvetkezd tanévnél szamolhato el)

o egyéb (nem egyeslleti jellegli) sporttabor
A 9-11. évfolyamosoknak 36, a 12. évfolyamosoknak 30 6rat kell igy 6sszegydjteni, és a
testneveld altal hitelesittetni. A mulasztas a tanév végén igazolatlan oraval szankcionalhaté.
A teljesités allasat november 30-ig és aprilis 15-ig a testnevelének az osztalyfénoknek
ellendrizni kell, hogy szilkség esetén be lehessen avatkozni. A teljesités igazolas egy erre a
célra készitett fiizetben és a KRETA-ban torténik.
Mindségi sport, szakosztalyi tevékenység:
A sportorakon a tanuldk - a testnevelési munkakozosseég altal kidolgozott program alapjan, a
testneveld szakos tanarok fellgyelete, iranyitasa mellett, a hét napjaira megallapitott 6rarend
keretében igénybe vehetik az iskola sportlétesitményeit - a tornatermet, a kondicional6 termet,
a szabadtéri kézilabda palyat, a futopalyakat. A rendszeres délutani sportolas idékerete az
iskola Osszes Oraszamat terheli. Az iskola egyes sportagakbdl - folytatva a kialakult
hagyomanyokat - szakosztalyokat szervez. A szakosztalyok részt vesznek a varosi, megyei,

orszagos sportversenyeken.

Tanulmanyi kirandulasok

Az iskola tanarai a tantervi kdvetelmények teljeslilése, a neveldmunka el6segitése
céljabol az osztalyok szamra évente egy alkalommal osztalykirandulast szervezhetnek. Az
osztalykirandulason val6 részvétel onkéntes, a felmerllé koltségeket a tanuldknak kell
fedezniuk. A kirandulas csak akkor szervezhetd meg, ha annak koltségeit a szll6k el6zetesen

elfogadjak.
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A pedagdgiai program megvalésitasat segité feltételekrol

A Gimnazium épuletegyuttese 1984-ben kerilt atadasra. A Kollégium épuletei 1968., ill. 1974-
ben épliltek, atalakitasuk 1993-ban, ill. 1998. években tértént.

A gimnazium két éplilete egy 12 800 m?- es terlileten fekszik.

A féépiiletben jelenleg 19 osztalytermet alakitottunk ki. Ezeken kivil ebben az éplletrészben
szereltik fel a korszer(, igényes kémiai laboratériumot, a fizikai és a bioldgiai eléadotermeket.
Talalhaté még itt egy nyelvi oktatas céljaira kialakitott csoportszoba.

A tanari szoba és az iskolavezetés irodai is ennek az éplletrésznek a fdldszintjén
helyezkednek el. Itt talalhaté a tanari informatika terem is.

Ezen felll itt kerUlt elhelyezésre az oktatastechnolégus, a kémiai-bioldgiai laborans és a fizikai
szertar. Egy helyiséget birtokol az iskolaradio és az iskolaujsag szerkesztésége. A féépuletben
van az irattar és a vegyszerraktar is. A bejaratnal talalhaté a portasfiilke és az iskolai buifé.
Az auldban iskolai Unnepségeket, rendezvényeket szoktunk tartani. lit talalhatd még a
tanulokat informacioval ellatd iskolai képujsag és tanuldi fénymasolasra rendelkezésre allo
fénymasold gép is. Az aula komfortosabba tételét szolgaljak az ott elhelyezett nagyobb
asztalok és padok, valamint a Szilagyis Alapitvany altal anyagilag tamogatott viragositas.

A "B" épulet nagy részét a tornaterem, az 0Oltéz6k, a szertarak és az Oner6bdl épitett
kondicional6 terem foglalja el. Itt kaptak helyet az orvosi rendel6, a testnevel6 tanarok szobgja,
a kisegité személyzet 6ltd6zdje és a gazdasdagi hivatal irodai is.

A "B" épuletben alakitottuk ki a huszadik osztalytermiinket, valamint két, csoportfoglalkozasra
alkalmas tantermet. Itt rendeztik be négy korszerd, 20-20 munkaallomasos szamitastechnika
termunket is.

A konyvtarunkban 15 000 kotet all a didkok rendelkezésére, de ezen tul - a kor igényeinek
megfeleléen - az olvasasi igények kielégitésén tul egyre inkabb a multimédias anyagok (CD,

DVD, vided) gydjteménye bévul.

A tantargyi programok megvalésitasahoz sziikséges targyi - dologi feltételek
A gimnaziumi nevelés, oktatas a délelbtti, délutani kotelezd és valaszthatd orakon és a tanéran

kivlli foglalkozasokon torténik.

Az iskola kozOsségi életének nagyrészt az aula a szintere. Hogy a tanuldk inkabb otthon
érezhessék magukat, igyekszunk térelvalasztokkal, butorokkal folyamatosan lakalyosabba kell
tenni. Mivel ez a legnagyobb "el6addtermink”, az 0Ossziskolai, kdzponti rendezvények
lebonyolitdsahoz haszndlatos technikai felszereltséget alland6 Uzemképes allapotban kell
tartanunk.

Az intézmény helyiség-ellatottsaga megfeleld. Eszkdzellatottsagunk a klasszikus” gimnaziumi

feldllast tlkrozi. Természettudomanyi kisérleti eszkdzeinket, folyamatosan fejlesztjuk. A
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human targyak eszkoézellatottsaga (kényvek, videdk, DVD-k) hasonlé maodon fejlédik. (NAVA
koézpont vagyunk.)

Sok mobil projektorral és laptoppal rendelkeziink, ezaltal a multimédias és IKT eszkdzok
minden tanterembe eljuttathaték, amelyet kollégaink jol kihasznalnak.

Az utdbbi években jelentds fejlesztés valdsult meg az informatikai eszk6zok terén. 2006 6ta
ECDL vizsgakdzpont vagyunk.

Az iskolaban akkreditalt nyelvvizsgahely is mikodik.

Igen elterjedt a fénymasolok hasznalata a tanuldk feladatlapokkal valo ellatasa miatt. Ennek
biztositasa jelentés anyagi terhet r6 az iskolara, de az anyagi eszkozok takarékos

felhasznalasaval ezt sikerul biztositani.

A tantervi kovetelmények teljesitésének targyi feltételei

A tantervi kdvetelmények megvaldsitasahoz j6l felszerelt szaktantermeket alakitottunk ki,
olyanokat, amelyeket tantargycsoportok is tudnak hasznalni.
A terveink szerint a mar meglévé ilyen jellegi termeinket akarjuk tovabbfejleszteni. A human
program megvaldsitdsahoz az un. human termet fogjuk tovabbépiteni, a real program
centruma a fizikai, a biologiai és a kémiai el6ado. Informatika termeink jelenleg frissen
felujitottak, modern gépekkel ellatottak.
A human program
Az Un. human targyak tanitdsahoz hasznaljuk az informatika, digitalis pedagdgia Uj
lehet6ségeit, szorgalmazzuk az iskolai konyvtar konyvallomanyanak és digitalis
adathordozdéinak folyamatos bévitését.
A real program

A matematika
A real program megvaldsitasanak feltétele, alapja az oktatastechnikai eszk6zokkel tdmogatott,
hatékony matematika oktatas. Igyekszink kihasznalni az informatika adta lehetéségeket
(digitalis programok a matematika oktatasaban) biztositottak.
A digitalis pedagogia céljai a kompetenciamérés soran az eredmények javitasa, az érettségi
eredmények javulasa matematikabdl, kompetencia fejlesztés, digitalis pedagdgia mdédszerek
kiegészitése szakkdri foglalkozasokon. Toérekszink a digitdlis pedagogia és a
mobilapplikaciok hasznalatdnak bevezetésére (geogebra), mely elsésorban a matematikaval
kapcsolatos dsszefuggéseket, jeldléseket hasznal, oktat. GEOMATECH@Lathaté matematika

program bevezetése. A megvaldsulas soran a palyazatba bevont pedagégusok matematika

43



orainak legalabb 40%-ban alkalmazza a digitdlis pedagdgiamddszereit meghatarozott
csomagokban.?'

A kémia
A kémia laboratériumunk jol felszerelt. Kihasznaljuk a palyazatok adta lehetéségeket eszk6zok
cseréjére, a szlkséges vegyszerek beszerzésére évente kb. 150e Ft-ot forditunk.

A biologia
A biologia el6adéterminkben 15-20 tanuldénak tudjuk biztositanunk laborgyakorlatokon
egyszerre az egyéni kisérletezés lehet6ségét. A mikroszkopjaink szama és mindsége a
tantargy oktatasahoz megfelel6. Mindamellett, hogy rendelkezink megfelel6 szamu
laboratoriumi eszkbzzel, az elhasznalddott eszkdzoket cserélni, folyamatosan javitani kell.
Vannak nagyobb értéki ,mini laborjaink” is, ugymint talajminéség vizsgalo, illetve vizmindség
vizsgalo készlet, melyek kivaldéan szolgaljak a laboratériumi foglalkozas igényeit..

Foldrajz
Az audiovizudlis technika és az internet is egyre tdébb lehetéséget kinal ezen a téren is,
ugyhogy téreksziink ezek minél szélesebb koérl kihasznalasara.

A fizika
A fizika el6adéterem felszereltsége — els@sorban a tanuldkisérleti eszk6zok tekintetében -
sokat javult. Tekintettel arra, hogy az érettségin a tanuldi mérékisérlet elvégzése, kiértékelése
meég a kozépszintli érettségin is kdvetelmeény, emiatt a széles skalan mozgo tanuloi kisérleti
eszk6zok megléte nélkulozhetetlen.
A nyelvi program
Az iskolaban az idegen nyelvek kdzil mindegyik tanuld kettdt - legtobbjuk az angolt és a
németet - tanulja. A hagyomanyokat folytatni szeretnénk, az eredményeinket meg akarjuk
6rizni, nyelvi programunkat teljesiteni akarjuk, ezért folyamatosan fejlesztjik a rendelkezésre
allé eszkdzrendszert. (CD lejatszok, hanganyagok) Mar online, internetes nyelvi oktatd
programmal is rendelkezink, melyet diakjaink rendszeresen hasznalnak.
Az informatikai program
Négy szamitastechnika tantermink van. Ezeket felerészben énerébél, némi kiilsé segitséggel,
folyamatosan, lépésenként épitettik fel, igy napjaink informatika oktatasi igényeit ezek
kielégitik, a folyamatos fejlesztés természetesen elengedhetetlen.. ECDL vizsgakdzpont is
vagyunk.
Testnevelés és sport
A tornatermi sportolashoz lehetéségeink az atlagos szinvonal fol6tt vannak. Van egy nemrég
felujitott (korszer(, gumiréteges padldburkolat, Uj vilagitas), megoszthatd, nagy alapteruletl

torna - és egy kulén kondicional6 termink is. Ezen kivil megvannak a feltételeink a szabadtéri

2 Az EFOP-3.2.3-17 ,Digitalis kdrnyezet a kdznevelésben” palyazathoz kapcsolodoan.
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sportolas biztositasara is. Van egy kinti futésavunk, két ugréogédrink, valamint egy kosar- és
kézilabdazasra alkalmas bitumenes palyank. A kozeljovében a szabadtéri sportolas
lehet6ségeit még bdviteni is fogjuk. Terveink szerint az anyagi lehetéségek fliggvényében az
iskolahoz tartozé szabad terlleten Ujabb sportpalyakat fogunk kialakitani.

A fent leirtak tlkrében megfogalmazhatd, hogy az intézmény rendelkezik a kotelezd
eszkozjegyzékben megfogalmazott targyi, dologi feltételekkel, s6t azon tul is minden olyan
feltétellel, amely az iskolaban folyé programok megvaldsitasahoz sziikséges.

Fontos azonban megfogalmazni azt, hogy felgyorsuld tarsadalmunkban az iskolai
eszkozrendszer teruletén is folyamatos potlasra és fejlesztésre van szukség, amelyre mindig

kiemelt figyelmet forditunk.
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HELYI TANTERV
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Koézépfoka nevelés-oktatas szakasza, gimnazium, 9-12. évfolyam

Célok, feladatok
A kozépiskola altalanos célja, hogy érvényesitse a humanus értékeket, kozvetitse az

egyetemes és nemzeti kultira alapértékeit, testi és lelki egészségre térekvd, az emberi
kapcsolatokban igényes felnétteket, demokratikus elveket kdvetd allampolgarokat neveljen,
akik képesek a tarsadalmi, gazdasagi, technikai valtozasok kovetésére és az ezekhez
alkalmazkodo cselekvésre.

A gimnaziumban az altalanos miveltséget megalapozé, valamint érettségi vizsgara és
felséfoku iskolai tanulmanyok megkezdésére felkészitd nevelés-oktatas folyik. Fejleszté célu
képzési tartalmakkal, problémakezelési médokkal, hatékony tanitasi-tanulasi moédszerekkel
késziti fel tanuldit arra, hogy a tudas — az allandé értékek mellett — mindig tartalmaz atalakulo,
valtozo, bovild elemeket is, igy atfogd céljaival dsszhangban kialakitja a tanuldékban az
élethosszig tart6 tanulas igényét és az erre valo készséget, képességet.

Az életfeltételek kialakitdsa és a tarsadalomba vald beilleszkedés sokoldalu tajékozodasi
képesseéget és tajékozottsagot kivano feladatat a kdzépiskola azzal tdmogatja, hogy felkésziti
tanuloit a tarsadalmi jelenségek, kapcsolatrendszerek megértésére, alakitasara, az alkalmazni
képes tudas megszerzéséhez nélkilézhetetlen munka felvallalasara. Mindehhez
elengedhetetlen a tanuldk tudatos, dnkéntes, aktiv, segitbkész egylttmiikddése az iskolaval.
A kozépiskola feladata, hogy elémozditsa a tanulas belsé motivacidinak, énszabalyozd
mechanizmusainak kialakitasat, fejlesztését; a nevelési-oktatasi folyamat segitse el6 a tanulok
elézetes ismereteinek, tudasanak, nézeteinek feltarasat, adjon modot tudasuk atrendezésére,

tovabbépitéseére, integralasara.
Fejlesztési teriiletek — nevelési célok

Az erkélcsi nevelés

A tanuldban kialakul a kotelességtudat, érti egyéni és kozdsségi (tarsadalmi)
felelésségének jelentéségét. Felismeri, hogy az egyes tdrvények és tarsadalmi egyezségek
altalaban azért érvényesek, mert sajat magunk altal valasztott etikai elvek kdvetésén
alapszanak. Megérti és belatja a normakdvetés tarsadalmi jelent6ségét és a normaszegés
kovetkezményeit. Ismer kdzdsségi egyezségeket és normakat, képes egy-egy kdzdsség etikai
elveinek felismerésére és a kiilonbdzd kultirak etikai elveinek dsszevetésére. Erti az etikai
elvek, a normak és a térvények kapcsolodasat. Képes értékkonfliktusok felismerésére, ismer

eseteket, példakat értékkonfliktusok kezelésére.

Nemzeti 6ntudat, hazafias nevelés
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A tanuld képes elhelyezni a magyarsag kulturajat eurdpai kontextusban. Megnevez és
felismer magyar térténelmi személyiségeket, feltalalokat, tudésokat, mivészeket, sportoldkat,
tudatosul benne munkassaguk (egyetemes) jelentésége. Ismeri a magyar, illetve magyar
szarmazasu Nobel-dijasokat, munkassaguk legkiemelked6bb eredményeit. Tisztdban van
nemzeti Ginnepeink jelentéségével, kontextusaval, hagyomanyaival. Részt vesz a nemzettel, a
hazaval valé érzelmi azonosulast erdsité tevékenységekben. Ismeri a népi hagyomanyokon
és vallasi gyOkereken alapulé éves Uinnepkdrt, van tapasztalata ezekhez kétédd szokasokrol,
ismer ilyen témaju folklor- és mialkotasokat. Képes felidézni népi kulturank néhany jelentés
elemét, jellemzéjét. Ertékeli a helytdrténeti ismeretek fontossagat, ismeri lakdhelye és iskolaja
helytorténetének, kulturalis és természeti 6rokségének fobb értékeit. Ismeri a nemzeti kulturak
jelent6ségeét, tiszteli a kulonb6zé népek és kulturak hagyomanyait. Tajegységekhez kotve is
ismer hungarikumokat. A hagyomanyos (népi) életmod, szokdsok megismerésén keresztil
ertékeli ezek fenntarthatésaggal kapcsolatos szerepét. Felismeri az egyetemes emberi
Orokség és az eurdpai kultura kiemelked6 eredményeit, az ennek megbrzésén munkalkodd

szervezeteket, a nemzetkdzi 6sszefogas jelentéségét.

Allampolgéarsagra, demokréaciara nevelés

A tanuld érti az egyén felel6sségét a kozosség fenntartasaban és a normakovetésben.
Ismeri alapvetd allampolgari jogait és kotelességeit. Ismeri a normaszegések tarsadalmi
jelentéségét, képes az antidemokratikus eljarasok, a korrupcid és a hatalmi visszaélések
veszélyével kapcsolatban érvelni. Ismer a demokratikus jogok fenntartasaért kuzdé
szervezeteket, és tud példat hozni az ENSZ és az Eurdpai Uni6 ezzel kapcsolatos
tevékenységére. Gyakorolja jogait és kotelességeit szlikebb kdrnyezetében, ismeri és tiszteli
szlkebb k6zb6sségei tagjait, torekszik a j6 egyuttmikodésre az egyuttélésben. Képes a helyi
kozosségekkel valo egyuttmikodésre, ismeri a civil szervezetek muikodési formait és
lehetéségeit. Erzékennyé valik a helyi kdzosségek problémai irant, és ismeri beavatkozasi
lehet&ségeit ezek megoldas keresési folyamataiba. Tisztaban van a civil tarsadalmi aktivitas

értékével, jelentéségével.

Onismeret és a tarsas kapcsolati kultira fejlesztése

A tanul6 képes kuldnbséget tenni az idedlis és a redlis énkép kozott és tisztdban van
azzal, hogyan befolyasolhatja a tarsas kérnyezet az dnmagardl alkotott képet. Tudatositja,
hogy az dnismeret természetes szikségleteink kdzé tartozik, és probal ismeretet szerezni
arrol, milyen eszkozok allnak rendelkezésunkre, hogy megismerjuk, megmagyarazzuk
Onmagunkat. A tanuld tisztaban van azzal, hogyan aknazhatja ki sajat eréforrasait a
mindennapi életben, és hogyan létesithet, tarthat fenn kiegyensulyozott tarsas kapcsolatokat.

Rendelkezik a harmonikus (tarsas) kapcsolatok kialakitasahoz megfelel6 ismeretekkel,
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készségekkel, empatiaval; ez jellemzi a téle kiilénbdzd embertarsaival valé kapcsolatat is. Erti

az egyen felel8sségét a kozosség fenntartasaban és a normakovetésben.

A csaladi életre nevelés

A tanulé tisztdban van azzal, hogy az ember magatartasat szocializacidja, tarsas
kérnyezete hogyan befolyasolja. Tudatosan készil az o6romteli, felelésségteljes
parkapcsolatra, a csaladi életre. Jartas a munkaeszk6zdk célszer(i, gazdasagos
hasznalataban, kialakitja egyéni, eredményes munkamaodszereit. Megismeri a haztartasban,
kozvetlen koérnyezetében alkalmazott, felhasznalt anyagokat (kulénds tekintettel az
egészségkarositd anyagokra). Képes 0Onallé életvitelét, dnmaga ellatasat megszervezni.
Képes szilkségletei tudatos rendszerezésére, rangsorolasara, megismeri a takarékossag-
takarékoskodas alapveté technikait. Ismeri a csaladtervezési moédszerek alkalmazasanak
madjat, ezek elényeit és kockazatait, tud ezzel kapcsolatban informaciokat keresni és azokat
dontéseiben felhasznalni. Tud informacidkat szerezni a szexualis problémakkal kapcsolatban,
ugyanakkor képes felismerni egyes informacidforrasok veszélyeit. Tudja, hova fordulhat
krizishelyzetekben. Képes tajékozddni a gyermeksziilést és az oOrokbefogadast érint6
kérdésekrél. Erti a csaladnak a tarsadalomban betdltott szerepét. Erti a csaladtagok
felelésségét a csalad egységének megtartdsaban, belatia a szerepek és feladatok
megosztasanak moédjait, jelentéségét. A tanuld értelmezi a szil6éi és gyermeki felelésség

fogalmat, tiszteli a kiilénb6z6 generaciok tagjait.

A testi és lelki egészségre nevelés

A tanulé tudja, hogy kdrnyezetink is hatassal van testi és lelki egészségunkre, ezéert
igényévé valik kornyezetének tisztan tartasa, szépitése és a személyes higiéné. Képes
elhizas kockazatait. Tajékozott az e témakdrben meglévé elemi lakossagi szolgaltatasokrol,
azok hasznalatardl. Ismeri a kultira szerepét a lelki egészség megbrzésében. Képes stressz
oldé médszereket alkalmazni, valasztani. Tudataban van annak, hogy életvitelét szamos minta
alapjan, sajat dontéseinek sorozataként alakitja ki, és hogy ez a folyamat hatassal van testi és
lelki egészségére. Ismeri az egészségre karos, szenvedélybetegségek kialakulasahoz vezet6
élvezeti szerek hasznalatanak kockazatait, tudatosan tartézkodik ezektdl. Ismeri a rizikofaktor
fogalmat, képes értelmezni erre vonatkoz6 informaciokat. Tudja, milyen szakemberek
segitenek testi és lelki egészségunk meg6rzésében és helyredllitasaban. Tud a gyasz
szakaszairol és az ilyenkor alkalmazhaté segit6é technikakrol, ismeri a hospice-szolgaltatas
fogalmat. Képes értelmezni a gyogyszerekhez tartozd betegtajékoztatét. Ismeri az

egészseégugyi ellatashoz vald hozzaférés madjat, képes tajékozédni a betegjogokrél és az
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orvosvalasztas lehetéségeirél. Tisztaban van a véddoltasok szerepével, ismeri ezek alapvetd

hatasmechanizmusat, tud példakat sorolni védéoltasokra.

Felel6sségvallalas masokert, 6nkéntesseg

A tanulé felismeri, ha koérnyezetében, sziikebb vagy tagabb kérnyezetében egyes
emberek vagy csoportok segitségre szorulnak. Az adott helyzethez és lehetéségeihez mérten
kotelességének érzi a segitségnyujtast és probalja ebbe tarsait is bevonni. Egyes
helyzetekben képes felel6sséget vallalni masokért (tarsaiért, a kornyezetében éI6
raszorultakért), és vallalasaiért helyt is all. Felismeri, hogy a beteg, sértlt, fogyatékkal él6
embereken egyes helyzetekben kotelessége segiteni. Tisztaban van az Onkéntesség

értékével, jelentéseégevel, formaival.

Fenntarthatésag, kbrnyezettudatossag

A tanuld érti a fenntarthatdsdg, illetve a fenntarthaté fejlédés kilonbdzéségeit, képes az
ezzel kapcsolatos kilénb6z8 szakpolitikak, térekvések és folyamatok egyes hatasainak
megértésére. Konkrét példakon keresztil érti, hogyan fligg 6ssze a fenntarthatésag harom
vetllete (a gazdasagossagi, a kornyezeti és a szocialis fenntarthatésag) globalis
problémakkal. Erti, hogyan vezetett az emberiség tevékenysége kornyezeti problémak
kialakulasahoz, érti ezek kockazatat, és latja ezzel kapcsolatos felel6sségét. Képes
fokozatosan megérteni és értelmezni egyes globalis problémak és a lokalis cselevések,
valamint az egyéni életvitel kozotti sszefuggéseket. A tanuléban felel6sség ébred abban,
hogy sajat életvitelével legyen tekintettel a fenntarthatésag kritériumaira. Erti a hagyomanyok
szerepét a harmonikus és fenntarthatd életvitel megalapozasaban. Képes a
fenntarthatosaggal kapcsolatban informacidkat keresni és értelmezni. Ismeri egyes hazai és

nemzetkdzi szervezetek, intézmények fenntarthatésaggal kapcsolatos munkajat.

Palyaorientacio

Tudatosul a tanuléban, hogy élete soran tobbszdér palyamddositasra kerllhet sor, ezért
is van jelent8sége a folyamatos tanulasnak, énképzésnek. Realis ismeretekkel rendelkezik
sajat képességeirdl, adottsagairdl tervezett szakmajaval, hivatasaval 06sszefiiggésben,
tovabba munkaeré-piaci lehetéségeirdl, munkavallaléi szerepérdl. Tisztaban van azzal, milyen
személyes tulajdonsagokkal, ismeretekkel, gyakorlatokkal és képességekkel rendelkezik.
Képes oOnéletrajzot késziteni, vagyis képes irasban Osszegezni céljait, képességeit,
végzettségét, felkészlltségét és mindazt, amit az alkalmazénak egy konkrét allassal

kapcsolatban nyujtani tud.
Gazdasagi és pénzligyi nevelés
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A tanuld rendelkezik ismeretekkel az euro o&vezetrdl, a valutaforgalomrél, a
tézsdeindexrél, a GDP-rél és ezek hatasairél az 6 személyes életében. Térekszik arra, hogy a
fejlédési, megélhetési, biztonsagi, onérvényesitési, tarsas sziikségleteit minél magasabb
szinten, tartalmasabb életvitelben elégitse ki. Felismeri, hogy az egyén életutjat a kilsé
tényezoOk, hatasok is nagymértékben befolyasoljak, alakitjak, melyek végig jelen vannak az
emberi élet soran. Erti a gazdasagi folyamatok Osszefiiggéseit kiilénb6zé globalis
problémakkal is. Képes informaciokat keresni és értelmezni kilonb6zb egyéni pénzugyi
dontésekkel (pl. befektetések, hitelek) kapcsolatban. Kell6 ismerettel rendelkezik ahhoz, hogy

szamlat nyisson, és azt hasznalja.

Médiatudatossagra nevelés

A tanulé tudatosan valaszt a tanulasat, mivel6dését és szoérakozasat segité médiumok
kozott. Képes a média altal alkalmazott figyelemfelkeltd eszkdzdket, képi és hangzé
kifejezbeszkdzdket értelmezni, médiatartalmakat hasznalni, megfelel6 kommunikacios

stratégiaval rendelkezik a nem kivanatos tartalmak elharitasara.

A tanulas tanitasa

A tanulé megtanul jegyzetelni, rendszeresen hasznalja az 0nalld, attekinthet6,
lényegkiemeld jegyzetelési technikat hallott vagy olvasott szoveg alapjan. Tisztaban van azzal,
hogy a jegyzetelés alkotas, hogy a gondolkodas altal a meglévd ismeretekbdl egy uj gondolatot
hozhat létre. Képes sajat tanulasi stilusanak, er6sségeinek és gyengeségeinek megfeleld
tanulasi stratégiak kialakitasaval onall6 tanulasra. A tanuld ismeri az idémenedzsment
jelentéségét, alkalmaz ezt segitd technikakat. Képes a kulonbdz8 informaciokat kilénbdzd
formaban feldolgozni és rendszerezni, hasznal tudasmegosztod és tudasépitd platformokat. A
tanulas folyamataban gyakorolja a szdbeli, az irasbeli és a képi kifejezés kildonbdzé formait. A
tanuld6 tud kiI6nb6z6 természeti és tarsadalmi jelenségeket megkuldnbdztetni,
Osszehasonlitani; alkalmazza a kilonb6zé tantargyakban szerzett ismereteit ezek

értelmezésében.

Kulcskompetenciak, kompetenciafejlesztés

Anyanyelvi kommunikacio

A tanulé hétkdznapi kommunikacidos helyzetekben alkalmazza a kulonféle
beszédmiifajok kommunikaciés technikait. Beszélgetés, vita soran képes masok
allaspontjanak értelmezésére, sajat véleménye megvédésére vagy korrekciojara. Onalléan
olvas és megért nyomtatott és elektronikus formaju irodalmi, ismeretterjeszt6, publicisztikai
szbvegeket. Képes kilonbdzd mifaju és rendeltetésl szobeli és irasbeli szdvegek

szerkezetének, jelentésrétegeinek feltarasara, értelmezésére és értékelésére. Kritikus és
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kreativ. modon vesz részt az infokommunikaciés tarsadalom mifajainak megfelelé
informacidszerzésben és informacidéatadasban. Felismeri és tudja értelmezni a szépirodalmi
és nem szépirodalmi szévegekben megjelenitett izenetrétegeket. Képes szbévegalkotasra a
tarsadalmi (k6zosségi) élet minden fontos terliletén a papiralapi és az elektronikus
mifajokban. Torekszik a nagyobb anyaggyd(jtést, 6nalld munkat igényl6é szévegek alkotasara.
Képes a normakoévetd helyesirasra, képes az o6nalld kézikdbnyvhasznalatra. Képes az
anyanyelvhez és az idegen nyelvhez kot6dd sajatossagok Osszevetésére az altalanos
nyelvészeti ismereteinek felhasznalasaval. Képes nem verbalis természetli informaciok

adekvat verbalis leirasara, értelmezésére.

Idegen nyelvi kommunikacio

A tanulo képes tudatos nyelvtanuléként tanulni a nyelvet, és tdérekszik a célnyelvi kultura
megismerésére. Képes nyelvtudasat dnalldan fenntartani és fejleszteni, képes az idegen
nyelvet sajat céljaira is felhasznalni utazasai, tanulmanyai soran. Térekszik arra, hogy egy
masodik idegen nyelven is képes legyen az alapszinti kommunikaciéra, igy teljesiti a
tobbnyelviség igényét. Valds élethelyzetekben is tudja hasznalni a nyelvet a produktiv
készségek (iras és beszéd) alkalmazasaval is. Megérti a fontosabb informacidkat a vilagos,
mindennapi szévegekben. Onalléan elboldogul a legtébb olyan helyzetben, amely a
nyelvteriletre térténé utazas soran adédik. Egyszeri, dsszefliggb szoveget tud alkotni ismert
vagy az érdekl6dési korébe tartozd témaban. Le tudja irni az élményeit, a kulonb6zd
eseményeket, az érzéseit, reményeit és torekvéseit, tovabba roviden meg tudja indokolni a

kllénb6zd allaspontokat és terveket.

Matematikai kompetencia

A tanulo kovetni és értékelni tudja az érvek lancolatat, matematikai uton képes indokolni
az eredményeket. Kialakul az absztrakcids, analizalé és szintetizald képessége. Megérti a
matematikai bizonyitast, képes a matematikai szakkifejezéseket szabatosan hasznalni,
biztonsaggal alkalmazza a megfelel§ segédeszkdzdket. Képes megérteni egyes természeti és
tarsadalmi-gazdasagi folyamatokra alkalmazott matematikai modelleket, és ezt tudja
alkalmazni a jelenségek megértésében, a problémak megoldasaban a mindennapi élet
kiildnb6zb terlletein is. Felismeri a matematikai miveltség szerepét és fontossagat a valos

tények feltdrasaban, mas tudomanyokban és a mindennapi gyakorlatban is.

Természettudomanyos és technikai kompetencia
A tanul6 ismeretei birtokaban megérti a természettudomanyos-technikai eredmeények
alkalmazasanak szerepét a tarsadalmi-gazdasagi és kornyezeti folyamatok, jelenségek

formalddasaban. A technikai fejlédés fontossaganak felismerése mellett belatja az alkalmazott
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technikak és technolégiak eldényeit, korlatait és kockazatait. Bovild ismeretei segitségével,
illetve a megfelel® modszerek, algoritmusok kivalasztasaval és alkalmazasaval képes leirni és
magyarazni a természet jelenségeit és folyamatait, felismeri a folyamatok kozotti
Osszefluggéseket. Természettudomanyos tanulmanyai végére a tanuld képessé valik arra is,
hogy bizonyos feltételek mellett megfogalmazza a természeti-kdrnyezeti folyamatok varhaté
kimenetelét. Képes meghatarozott szempontoknak megfeleléen megtervezni és végrehajtani
megfigyeléseket, kisérleteket, és azok eredményeibdl redlis és helyes kovetkeztetéseket
levonni. Képes mozgdsitani és alkalmazni természettudomanyos és miszaki miiveltségét a
tanulasban és a hétkéznapi életben felmertld problémak megoldasa soran. Belatja a
fenntarthatéosagot kdzéppontba allitdé kornyezeti szemlélet fontossagat, képes és akar is
cselekedni ennek megvaldsulasa érdekében. Egyre jobban megérti a lokalis folyamatok és

dontések egyes regionalis és globalis kdvetkezményeit.

Digitélis kompetencia

A gimnaziumban a tanuldé képes a szamitdogép nyujtotta lehetéségek (pl.
szOvegszerkesztés, tablazatkezelés, prezentaciokészités) igényes, esztétikus, onalld
alkalmazasara a tanulasban és a mindennapi életben. Nyitott és motivalt az IKT nyujtotta
lehet6ségek kihasznalasaban. Gyakorlottan kapcsolédik be az informacid megosztasba,
képes részt venni az érdeklédési korének megfelelé egylttmikodd halézatokban a tanulas, a
mivészetek és a kutatas terén. Felismeri és ki is hasznalja az IKT nyujtotta lehetbségeket, a
kreativitast és innovaciot igényl6 feladatok, problémak megoldasaban. Kialakul a tanuléban az
IKT alkalmazasahoz kapcsolédo helyes magatartas, elfogadja és betartja a kommunikacio és
az informacié felhasznalas etikai elveit. Felismeri az IKT interaktiv hasznalatahoz kapcsolodo
veszélyeket, tudatosan torekszik ezek mérséklésére. Ismeri a szerz6i jogbdl és a
szoftvertulajdonjoghbdl a felhasznaldkra vonatkozd jogi elveket, figyelembe veszi ezeket a
digitalis tartalmak felhasznalasa soran.

A Nemzeti Alaptanterv elGirja a digitalis kompetenciak fejlesztését, és igyekszink
megvaldsitani, hogy a pedagdgusok erre tényleges 6sztdnzést kapjanak. Diakjaink kapjanak
relevans tudast arrél, hogyan segitik 6ket az ismeretek szerzésében az IKT eszkdzok ugy,
hogy az informaciok hitelesek legyenek, de felhivjuk a figyelmet az internet hasznalatdnak
veszélyeire is.

A digitalis pedagogiai modszerek szines tarhazanak alkalmazasaval torekszink a

problémamegoldé gondolkodas fejlesztésére. 22

Szocialis és allampolgari kompetencia

22 Az EFOP-3.2.3-17 ,Digitalis kdrnyezet a koznevelésben” palyazathoz kapcsoldéddan.
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A tanulé nyitott a személyek és kulturak kdzotti parbeszédre. El a véleménynyilvanitas
lehet6ségével a kozdsségét, a tarsadalmat érintd kérdésekben. Képes érveit megfogalmazni
és vitahelyzetben is kulturaltan kifejezni, meghallgatni és elfogadni masok véleményét.
Figyelembe veszi és megérti a kiilénb6zb nézépontokat, targyaldpartnereiben bizalmat kelt,
és empatiaval fordul feléjik. Képes helyes dontéseket hozni, illetve segitséget elfogadni
konfliktushelyzetekben. Képes a stressz és a frusztracié megfeleld kezelésére. Tudatosan
készul a munka vilagahoz kapcsolodo dontéshelyzetek megismerésére. Igyekszik a
tarsadalmi folyamatokrol, strukturakrél és a demokraciardl kialakult tudasat felhasznalva
aktivan részt venni az 6t érintd kdzlgyekben. Nyitott és érdekl6d6 a helyi és a tagabb
k6zbsségeket érint6 problémak irant, képes a kildnbdzd szinteken hozott dontések kritikus és
kreativ elemzésére. Pozitiv attitldje alakul ki az emberi jogok teljes kori tisztelete, ideértve az
egyenldéség, a demokracia, a vallasi és etnikai sokszinliség tiszteletben tartasa irant, torekszik
a személyes elGitéletek lekiizdésére, képes a kompromisszumra. Kialakul a realis alapokon
és ismereteken nyugvd nemzeti identitastudata, a hazahoz, illetve az Eurdpahoz vald

kotddése.

Kezdeményezbképesség és vallalkozoi kompetencia Innen folyt.

A tanul6 képes csoportos munkavégzésben részt venni, a k6zos feladatok, az iskolai
élethez kapcsol6dd problémak megoldasa soran képes a munka megtervezésére és
iranyitasara, tarsai vezetésére. Egyuttmikodik tarsaival, igényli és képes a feladatmegoldast
segité informaciok megosztasara. Vannak elképzelései az egyén tarsadalmi-gazdasagi
feladataival, boldogulasaval kapcsolatban. Nyitott a gazdasag mikodéséhez, az egyén
gazdasagi szerepéhez (pl. vallalkozas) kapcsolddo témak irant, egyre realisabb elképzelései
vannak sajat jovéjét illetben. A pénz, a gazdasag, a vallalkozasok vilagahoz kapcsolodo
témakrél szolé vitakban képes ismereteit felhasznalva érvelni. Nyitott és érdekl6dd a
mindennapi életét érinté pénzigyi és jogi kérdések irant. Mind realisabban méri fel
tevékenysége kockazatait, adott esetben képes ezek vallalasara. Problémamegoldd

tevékenységét egyre inkabb a figgetlenség, a kreativitas és az innovacié jellemzi.

Esztétikai-mliivészeti tudatossag és kifejez6képesség

A tanulé felismeri, hogy a mivészetek érzelmi, gondolati, erkdlcsi, esztétikai éimények,
a tapasztalatszerzés forrasai. Tudatosul benne a helyi, a nemzeti, az eurdpai és az egyetemes
kulturalis 6rokség jelentésége. Megérti az eurdpai orszagok, nemzetek és a kisebbségek
kulturalis sokféleségét, valamint az esztétikum mindennapokban betdltott szerepét. Nyitott
mialkotasok befogadasara, képes a koncertélmények, szinhazi el6adasok, filmek és
képzémivészeti események 06nalld feldolgozasara, életkoranak megfelel6 szintl

ertelmezésére, ennek soran a mivekben megjelenitett témak, élethelyzetek, motivumok,
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formai megoldasok kozotti kapcsolédasi pontokat azonositani, tébbféle értelmezési
kontextusban elhelyezni. A tanuld képes képi, plasztikai, zenei és dramatikus megjelenitésre.
Képes makettek, modellek konstrualasara, bels6 terek kilonbozé funkciokra torténd 6nallé

atrendezésére. Hajlando kisérletezni Uj technikakkal, modszerekkel és anyagokkal.

A hatékony, 6nallo tanulas

A tanuld rendelkezik a hatékony tanulashoz szikséges alapveté készségekkel, azaz
eszkdzhasznalat szintjén tud irni, olvasni, szamolni, tovabba a tanulasi folyamatban
sokoldaluan tudja hasznalni az |IKT-eszkozOket. Képes kitartéan tanulni, a figyelmét
O0sszpontositani, képes sajat tanulasat megszervezni egyénileg és csoportban egyarant,
ideértve az idével és az informacidval valé hatékony gazdalkodast is. Képes a figyelem és a
motivacié folyamatos fenntartasara, elég magabiztos az 6nallé tanulashoz. A tanulas iranti
attitGidje pozitiv, ismeri és érti sajat tanulasi stratégiait, felismeri szlikségleteit és lehetdségeit,
készségeinek erds és gyenge pontjait, valamint képes megtalalni a szamara elérhetd oktatasi
és képzési lehetbségeket, utmutatasokat, tdmogatasokat. Képes arra, hogy sajat munkajat
targyilagosan értékelje, és sziikség esetén tanacsot, informaciét, tamogatast kérjen.

Céljaink kozt szerepel a sikerélmény biztositasa a tanuldknak az IKT- alkalmazasok
felhasznalasaban, az on-line tanulasi felliletek hasznalataban, az 6nallé gyakorlast biztosité
feladatsorok értelmezésében és megoldasaban, ezzel is javitva a diakok tanulasi motivaciojat.
Oszténdzzilk az 6nallé otthoni tanulast és gyakorlast segité tananyagok, modszerek,

hasznalatat. 2

Egységesség és differencialas

A nevelési-oktatasi folyamat egyszerre egységes és differencialt: megvalésitja az egyéni
sajatossagokra tekintettel levd differencidlast és az egyéni sajatossagok ismeretében az
egyseéges oktatast.

Az egyéni kulonbségek figyelembevételének fontos terllete a tehetséggondozas,
amelynek feladata, hogy felismerje a kiemelkedd teljesitményre képes tanuldkat, segitse 6ket,
hogy képességeiknek megfelel szintl eredményeket érjenek el és alkoté egyénekké
valjanak. A tanuld csak akkor képes erre, ha lehetéséget és batoritast kap. A megfeleld
oktatasi modszerek, munka- és tanulasszervezési formak serkenthetik az egyéni kilénbségek
kibontakozasat. Az egyéni fejlesztési programok, a differencialas kuloénb6z6 lehetéségei soran
a pedagogusok megfeleld feladatokkal fejlesztik a tehetséges tanuldkat, figyelik fejlédésiket,

és az adott szakasznak megfelel6 kihivasok elé allitjiak éket.

2 Az EFOP-3.2.3-17 ,Digitalis kornyezet a koznevelésben” palyazathoz kapcsolodoan.
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A differencialt — egyéni és csoportos — eljarasok biztositjak az egyes terileteken
alulteljesité tanuldk felzarkoztatasat, a lemaradas egyéni okainak felderitésén alapuld
csOkkentését, megsziintetését.

A sajatos nevelési igényl tanulok eredményes szocializaciojat, iskolai palyafutasat
elésegitheti a nem sajatos nevelési igényi tanuldkkal egytitt térténd — integralt — oktatasuk.
Esetlikben a tartalmi szabalyozas és a gyermeki sajatossagok ésszhangja ugyanolyan fontos,
mint mas gyermekeknél. Iskolai nevelés-oktatasuknak alapvetd célja a felnétt élet sikerességét
megalapozé kulcskompetenciak fejlesztése, az egész életen at tarté tanulasra valé felkészités.

A sajatos nevelési igényl tanulok nevelés-oktatasa soran a NAT-ban meghatarozott és
a Kkerettantervben részletezett kiemelt fejlesztési feladatok megvalédsitasa javarészt
lehetséges, de mindenkor figyelembe kell venni az Iranyelv fogyatékossagi kategodriakra
vonatkozé ajanlasait. Ezért a fejlesztés a szamukra megfelel6 tartalmak kozvetitése soran
valésul meg és segiti a minél teljesebb 6nallésag elérését. A fejlesztési kdvetelmények
igazodnak a fejl6dés egyéni Uiteméhez. A tartalmak kijeldlésekor lehetéség van egyes teruletek
modositasara, elhagyasara vagy egyszer(sitésére, illetve Uj terlletek bevonasara.

A sajatos nevelési igény(l tanuldk egyutinevelésében, oktatasaban, fejlesztésében részt
vevl pedagogus megkdzelitése az elfogadas, tolerancia, empatia, és az egyuttneveléshez
szlkséges kompetenciak megléte. A pedagogus a differencialas soran figyelembe veszi a
tantargyi tartalmak — egyes sajatos nevelési igényl tanulok csoportjaira jellemzé —
modosulasait. Szikség esetén egyéni fejlesztési tervet készit, ennek alapjan egyéni haladasi
utemet biztosit. A differencialt nevelés, oktatas céljabdl individualis médszereket, technikakat
alkalmaz; egy-egy tanulasi, nevelési helyzet, probléma megoldasahoz alternativakat keres.
Egyuttmikodik kulonb6zd szakemberekkel, a gyogypedagdgus iranymutatasait, javaslatait
beépiti a pedagdgiai folyamatokba. A sajatos nevelési igényl tanulok szamara szikséges
tébbletszolgaltatasokhoz tartozik a specidlis tankényvekhez és tanulasi segédletekhez,
tovabba a specialis gyogyaszati, valamint tanulast, életvitelt segité eszkdzdkhdéz vald
hozzaférés.

A fentiekre vonatkozo konkrét javaslatokat minden fogyatékossagi tertiletre vonatkozéan
A sajatos nevelési igényl tanuldk iskolai oktatéasanak iranyelve [2011. évi CXC. torvény a
nemzeti kdznevelésrdl 21. § (11) bekezdés] tartalmazza. Az Iranyelv egyarant vonatkozik a
sajatos nevelési igényld tanuldknak a nem sajatos nevelési igényl tanuldkkal egyitt
(integraltan) és a t6lik elkildnitetten (gydgypedagdgiai intézményekben) térténé nevelésére,

oktatasara.
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Az iskola oktatasi szerkezete, tagozatai

Az Egri Szilagyi Erzsébet Gimnazium négy évfolyamos gimnazium, altalaban évfolyamonként
négy tanulécsoporttal. Emellett az iskola részt vesz az - egy el6készitd tanévvel bévild - Arany
Janos Tehetséggondozé Programban is.

A gimnaziumi évek alatt, minden tanulo, valamennyi osztalyban a Nemzeti alaptanterven és a
kerettanterveken alapuld "helyi tantervekben" megfogalmazott kdvetelmények szerint tanul. A

tanulok a kévetkezd tantargycsoportok, tagozatok kézil valaszthatnak.

Human tagozat

Jellemzgje:
- emelt 6raszamu magyar nyelv- és irodalom- valamint torténelemképzés 9-10.

évfolyamon

Real tagozatok

Jellemzdje emelt 6raszamok 9-10.évfolyamon:
- atermészettudomanyok matematikai alapjai,
- két 6nalld csoport:
- matematika — fizika - informatika

- kémia — biolégia

Nyelvi tagozat

Jellemzdje:

- intenziv idegen nyelvi képzés 9-10. évfolyamon az angolbdl

Altalanos tantervii tagozat

Jellemzdje:
- emelt d6raszdmu képzés 9-10. évfolyamon magyar nyelv- és irodalombdl,
matematikabdl

Arany Janos Tehetséggondozé osztaly

Jellemzgje:
- 5 éves fejlesztés, tehetséggondozas gimnaziumban és a kollégiumban
- az elb6készitd6 évfolyamon akkreditalt képzés a gimnaziumban és a kollégiumban
kozOsen
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- cél: legalabb egy (leginkabb) angol nyelvbél legalabb "C" tipusu kézépfoku nyelvvizsga
letétele, informatikdbél ECDL bizonyitvany megszerzése, gépjarmivezetdi engedély
megszerzése

- végsol cél a magas szinvonalu fels6oktatasra valé elékészités.
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A gimnaziumban tanitott tantargyak:

Magyar nyelv és irodalom

Angol

Német

Francia

Spanyol

Orosz

Matematika
Etika
Torténelem

Allampolgari ismeretek

Természettudomany
Fizika
Kémia

Biologia

Foldrajz

Enek-zene

Vizualis kultdra

Drama és tanc

Mozgoképkultura és médiaismeret

Informatika/Digitalis kultura

Eletvitel és gyakorlat

Testnevelés

Arany Janos-blokk: dnismeret
Arany Janos-blokk: tanulasmédszertan és
kommunikacio

Kézbsségi nevelés (Osztalyféndki)

Egyéb él6 idegen nyelvek (pl. olasz stb.) tanulasa iranti csoportszintli igény esetén az
oktatast megszervezzik, egyéni igény esetén pedig tdmogatjuk a vendégtanuldi jogviszony

|étesitését.
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Az egyes tantargyak eldirt tananyaga és kovetelményei

Az iskolaban tanitott tantargyak helyi tantervét ,A tantargyak helyi tanterve” melléklet
tartalmazza, mely ezen a linken érheté el:
https://drive.google.com/drive/folders/11xg3zeUpDalzIE-RrpZtmJR0XQ44drOK?usp=sharing

A tantargyak helyi tanterve a kdzponti Kerettantervekre épul.

A kotelez6 és valaszthaté tanoérai foglalkozasok 6raszamat meghatarozé alapelvek
Az intézmény képzési szerkezetének kialakitasakor dontéseinket alapvetéen az a térekvés

hatarozta meg, hogy a Szilagyi Erzsébet Gimnazium és Kollégium - a széleskér(i altalanos
alapokat nyujté gimnaziumi képzés keretei kozott, - a jovében is, elsésorban a felséfoku
tovabbtanulasra - a lehet§ legnagyobb szazalékban és a legszélesebb skalan - felkészité
intézmény legyen.

Annak érdekében, hogy az ehhez szlikséges széleskorli és magas szinvonalu elméleti
képzést megvaldsithassuk, a kdvetkezd szempontok figyelembe vétele szlikséges.

e Altalanos alapok biztositasa az elsé két évfolyamon, hogy 16-17 éves korban
még a teljes korl palyavalasztas lehetésége nyitva alljon.

o Torekszlnk a csoportbontdsokra magyar nyelv- és irodalombdél, matematikabdl
és a tagozatok jellegének megfeleld tantargyakbal.

e Minél szélesebb korben biztositani szeretnénk a kdézép és az emelt szintl
érettségire valo felkészitést, az igényeknek megfeleléen. A kotelezd érettségi
targyakbdl (magyar, matematika, torténelem, idegen nyelv) 11-12. évben
évfolyamszinten szervezzik az érakat, a minél hatékonyabb és differencialtabb
felkészités érdekében. A valaszthatdé tantargyaknal lehetéség szerint a
fakultacidés orakeretek ndvelésével igyekszink megvaldsitani a hatékonyabb
felkészitést.

e A szinvonalas nyelvi képzés biztositasa, hiszen a jov6 értelmisége nem létezhet
idegen nyelv ismerete nélkil. Ennek leghatékonyabb korszaka a kbézépiskola.
Iskolankban mar évek 6ta emelt draszamban és évfolyam szinten szervezzik a
nyelvi csoportokat, amely a differencialt csoportkialakitast szolgalja. Fontosnak
tartjuk tovabba a nyelvi képzés szempontjabdl, hogy iskolankban immar masodik
éve kihelyezett nyelvvizsgahely is mikodik, jelenleg angol nyelvbdl, de reméljuk,
hogy a német nyelvre is ki tudjuk terjeszteni.

o Az informatikai képzés fejlesztése, melynek jelenleg mind a személyi, mind a
targyi feltételeivel rendelkeziink.

o A Koznevelési torvény altal biztositott lehet6ségek kozul - igény szerint — élni

kivanunk a hatévfolyamos gimnaziumi képzés inditasaval.
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A program kezdete 6ta minden évben beiskolazunk egy osztalyt az Arany Janos
Tehetséggondozd Program keretében. A kezdetek ota részt veszink a
programban, igy sok tapasztalatra tettlink szert ezen a nem koénnyd, specialis
terlleten. Ezeket a tapasztalatokat egyre hatékonyabban tudjuk hasznalni a
program tovabbi munkajaban. Nagyon fontos, hogy intézménylinkben a program
egyseégesen valosul meg az iskolaban és a kollégiumban.

Kollégiumunk szakmai munkajanak legfébb célja, hogy a kollégistak szamara ne
csak éjszakai szallast biztositson, hanem olyan didkk6zosségeket alakitson ki,
amelyben a tanulok otthonosan, jol érzik magukat, és amely segiti ket az
eredményes tanulmanyi munkaban. igy a jévében is fontos célnak tekintjik a

kollégium kiemelkedd tanulmanyi eredményét.
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Tagozatok ératervei (2023 juniusig):

Nyelvi tagozat

9. Felh.[10. |Felh.|{11. |Felh.{12. |Felh.
Tantargyak évf. |6ra [évf. |[6ra |évf. |6ra |évf. |o6ra
Magyar nyelv és irodalom 4 4 4 4 4 4 4 4
I. Idegen nyelv 6 12 6 12 4 8 4 8
Il. Idegen nyelv 3 6 3 6 3 6 3 6
Matematika 4 4 4 4 4 4 4 4
Etika 1 1
Torténelem, tarsadalmi és
allampolgari ismeretek 2 2 2 2 3 3 3 3
Fizika 2 2 2 2 2 2
Kémia 2 2 2 2
Bioldgia — egészségtan 2 2 2 2 2 2
Foldrajz 2 2 2 2
Enek-zene 1 1 1 1
Vizualis kultura 1 1 1 1
Drama és tanc/Mozgdkeépkultura
€s médiaismeret 1 1
Mivészetek™ 2 2 2 2
Informatika 1 2 1 2
Eletvitel és gyakorlat 1 1
Testnevelés és sport 5 5 5 5 5 5 5 5
Osztalyfénéki 1 1 1 1 1 1 1 1
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Human tagozat

9. Felh.[10. |Felh.[{11. (Felh.|12. |Felh.
Tantargyak évf. |6ra |[évf. |6ra |évf. |6ra |évf. |dra
Magyar nyelv és irodalom 5 5 5 5 4 4 4 4
l. Idegen nyelv 4 8 4 8 4 8 4 8
Il. Idegen nyelv 3 6 3 6 3 6 3 6
Matematika 4 4 4 4 4 4 4 4
Etika 1 1
Torténelem, tarsadalmi és
allampolgari ismeretek 3 6 3 6 3 3 3 3
Fizika 2 2 2 2 2 2
Kémia 2 2 2 2
Biolégia — egészségtan 2 2 2 2 2 2
Foldrajz 2 2 2 2
Enek-zene 1 1 1 1
Vizualis kultura 1 1 1 1
Drama és tanc/Mozgdkeépkultura és
médiaismeret 1 1
Mivészetek* 2 2 2 2
Informatika 1 2 1 2
Eletvitel és gyakorlat 1 1
Testnevelés és sport 5 5 5 5 5 5 5 5
Osztalyféndki 1 1 1 1 1 1 1 1
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Matematika-fizika-infornatika tagozat

9. Felh.[10. |Felh.[{11. (Felh.|12. |Felh.
Tantargyak évf. |6ra |[évf. |6ra |évf. |6ra |évf. |dra
Magyar nyelv és irodalom 4 4 4 4 4 4 4 4
I. Idegen nyelv 4 8 4 8 4 8 4 8
Il. Idegen nyelv 3 6 3 6 3 6 3 6
Matematika 4 8 4 8 4 4 4 4
Etika 1 1
Torténelem, tarsadalmi és
allampolgari ismeretek 2 2 2 2 3 3 3 3
Fizika 3 4 3 4 2 2
Kémia 2 2 2 2
Bioldgia — egészségtan 2 2 2 2 2 2
Foldrajz 2 2 2 2
Enek-zene 1 1 1 1
Vizualis kultura 1 1 1 1
Drama és tanc/Mozgdkeépkultura és
médiaismeret 1 1
Mivészetek* 2 2 2 2
Informatika 2 4 2 4
Eletvitel és gyakorlat 1 1
Testnevelés és sport 5 5 5 5 5 5 5 5

Osztalyfénéki
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Bioldgia-kémia tagozat

9. Felh.|10. |Felh.|11. |Felh.|12. |Felh.
Tantargyak évf. |6ra |évf. |6ra |évf. |6ra |évf. |o6ra
Magyar nyelv és irodalom 4 4 4 4 4 4 4 4
I. Idegen nyelv 4 8 4 8 4 8 4 8
Il. Idegen nyelv 3 6 3 6 3 6 3 6
Matematika 4 4 4 4 4 4 4 4
Etika 1 1
Torténelem, tarsadalmi és
allampolgari ismeretek 2 2 2 2 3 3 3 3
Fizika 2 2 2 2 2 2
Kémia 4 6 2 2
Biolégia — egészségtan 4 6 2 2 2 2
Foldrajz 2 2 2 2
Enek-zene 1 1 1 1
Vizualis kultura 1 1 1 1
Drama és tanc/Mozgdkeépkultura és
médiaismeret 1 1
Mivészetek* 2 2 2 2
Informatika 1 2 1 2
Eletvitel és gyakorlat 1 1
Testnevelés és sport 5 5 5 5 5 5 5 5
Osztalyfénéki 1 1 1 1 1 1 1 1
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Altalanos tagozat

9. Felh.[10. |Felh.{11. |Felh.[12. |Felh.
Tantargyak évf. |6ra [évf. |6ra |évf. |6ra |évf. |6ra
Magyar nyelv és irodalom 4 4 4 4 4 4 4 4
I. Idegen nyelv 4 8 4 8 4 8 4 8
Il. Idegen nyelv 3 6 3 6 3 6 3 6
Matematika 4 4 4 4 4 4 4 4
Etika 1 1
Torténelem, tarsadalmi és
allampolgari ismeretek 2 2 2 2 3 3 3 3
Fizika 2 2 2 2 2 2
Kémia 2 2 2 2
Bioldgia — egészségtan 2 2 2 2 2 2
Foldrajz 2 2 2 2
Enek-zene 1 1 1 1
Vizualis kultura 1 1 1 1
Drama és tanc/Mozgokeépkultura és
meédiaismeret 1 1
Mivészetek* 2 2 2 2
Informatika 3 6 3 6
Eletvitel és gyakorlat 1 1
Testnevelés és sport 5 5 5 5 5 5 5 5
Osztalyféndki 1 1 1 1 1 1 1 1
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Onall6 oratervvel miikodik az Arany Janos Tehetséggondozo Program

9/ Felh.|9. |Felh.|10. |Felh.|11. |Felh.|12. |Felh.
Tantargyak AJTP |6ra |évf.|ora |[évf.|6ra |évf.|6ra |évf.|dra
Magyar nyelv és irodalom 4 6 4 14 5 5 4 |4 4 |4
Angol, német 7 14 5 10 5 10 |4 |8 4 |8
Il. Idegen nyelv 3 |6 3 |6 3 |6 3 6
Matematika 4 8 5 |5 4 |4 4 |4 4 |4
Etika 1 1
Torténelem, tarsadalmi és
allampolgari ismeretek 2 |2 2 |2 3 |3 3 3
Fizika 2 (2 2 |2 2 |2
Kémia 2 |2 2 |2
Bioldgia — egészségtan 2 |2 2 |2 2 |2
Foldrajz 2 |2 2 |2
Enek-zene 1 |1 1 |1
Vizualis kultura 1 1 1 1
Drama és tanc/Mozgoképkultura
€s médiaismeret 1 1
Mivészetek™ 2 2 2 |2
Informatika 5 10 1 2 1 2
Eletvitel és gyakorlat 1 |1
Testnevelés és sport 5 5 5 |5 5 5 5 |5 5 5
Komplex human ismeretek 2 4
Természettudomanyos ismeretek |2 4
Osztalyféndki 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

*11-12. évfolyamon a Mivészetek orakeretét 1 éra Vizualis kultura, 1 6ra Mozgoképkultura és
médiaismeret tantargyra hasznaljuk fel.

67



Tagozatok oratervei (2020-t6l felmend rendszerben):
Angol nyelvi tagozat

A 9-12. évfolyamok tantargyai és heti oraszamai, 2020

heti |felhsznalt| heti |felhsznalt| heti |felhsznalt| heti |felhsznalt

angol oraszam | Orakeret | 6raszam | Orakeret | oraszam | orakeret | 6raszam | Orakeret
Heti 6raszam/évfolyam 0. 10. 11. 12.
Magyar nyelv és irodalom 3 6 4 8 4 4 8
Matematika 3 3 6 3 6 3 6
Torténelem 2 2 2 2 3 3 3 3
Allampolgéri ismeretek 1 1
Természettudomany 2 | 2
Kémia 2 2 1 1
Fizika 2 2 3 3
Biologia 2 2 3 3
Foldrajz 2 2 1 1
Els6 €16 idegen nyelv 5 10 5 10 4 8 4
Masodik idegen nyelv 3 6 3 6| 3 6 3 6
Mivészetek 1 1
Enek-zene 1 1 1 1
Vizualis kultara 1 1 1 1
Mozgoképkultira és médiaismeret 1 1
Digitalis kultira 2 4 1 2 2 4
Testnevelés 5 5 5 5 5 5
Kotott céla orakeret 2 4 4 8
Osztalytonoki 1 1 1 1 1 1 1 1
Kotelez6 alaporaszam 32 32 30 29
Szabadon tervezhet6 ora 4 8 5 10
Osszes tervezett 6raszam 34 50 34 50 30 56 29 57
Osszesitett 6raszam
Maximalis orakeret 34 34 34 34
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Human tagozat

human ' heti' félhszneilt ' hetir félhsznéllt , heti, félhsznélt , heti’ félhsznélt
Oraszam | orakeret | 6raszam | Orakeret | éraszam | Orakeret | 6raszam | orakeret

Heti oraszam/évfolyam 9. 10. 11. 12.
Magyar nyelv és irodalom 4 5 10 4 8 4 8
Matematika 3 3 6 3 6 3 6
Torténelem 3 3 6 3 3 3 3
Allampolgari ismeretek 1 1
Természettudomany
Kémia 2 2 1 1
Fizika 2 2 3 3
Biologia 2 2 3 3
Foldrajz 2 2 1 1
Els6 €16 idegen nyelv 3 6 3 6 4 8 4
Masodik idegen nyelv 3 6 3 6| 3 6 3
Miivészetek 1 1
Enek-zene 1 1 1 1
Vizualis kultira 1 1 1 1
Mozgoképkultira és médiaismeret 1 1
Digitalis kultira 2 4 1 2 2 4
Testnevelés 5 5 5 5 5 5 5 5
Ko6tott céli orakeret 4 8 4 8
Osztalyfénoki 1 | 1 | 1 1 1 1 1
Kotelezé alaporaszam 32 32 30 29
Szabadon tervezhet6 ora 4 8 5 10
Osszes tervezett 6raszam 34 52 34 52 30 58 29 57
Osszesitett 6raszam
Maximalis érakeret 34 34 34 34
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Matematika-fizika-informatika tagozat

heti  felhsznalt  heti  felhsznalt  heti  felhsznalt  heti  felhsznalt

mat-inf-fiz Oraszam Orakeret oOraszam Orakeret Oraszam Orakeret Oraszam Orakeret
Heti oraszam/évfolyam 9. 10. 11. 12.
Magyar nyelv és irodalom 3 6 4 8 4 8 4 8
Matematika 4 8 4 8 3 6 3 6
Torténelem 2 2 2 2 3 3 3 3
Allampolgari ismeretek 1 1
Természettudomany 2 4
Kémia 2 2 1 1
Fizika 2 2 3 3
Biologia 2 2 3 3
Foldrajz 2 2 1 1
Els6 €16 idegen nyelv 3 6 3 6 4 8 4 8
Masodik idegen nyelv 3 6 3 6 3 6 3 6
Miivészetek 1 1
Enek-zene 1 1 1 1
Vizualis kultira 1 1 1 1
Mozgoképkultura és médiaismeret 1 1
Digitalis kultira 3 6 2 4 2 4
Testnevelés 5 5 5 5 5 5 5 5
Ko6tott céli orakeret 2 4 4 8
Osztalyfénoki 1 | 1 1 | 1 1 1 1 1
Kotelezé alaporaszam 32 32 30 29
Szabadon tervezhet6 ora 4 8 5 10
Osszes tervezett 6raszam 34 50 34 50 30 58 29 57
Osszesitett 6raszam
Maximalis orakeret 34 34 34 34
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Bioldgia-kémia tagozat

heti  felhsznalt  heti  felhsznalt  heti  felhsznalt  heti  felhsznalt

bi-kém Oraszam Orakeret oOraszam Orakeret Oraszam Orakeret Oraszam Orakeret
Heti oraszam/évfolyam 9. 10. 11. 12.
Magyar nyelv és irodalom 3 6 4 8 4 4 8
Matematika 3 3 6 3 6 3 6
Torténelem 2 2 3 3 3 3
Allampolgari ismeretek 1 1
Természettudomany 2 2
Kémia 3 6 2 4
Fizika 2 2 3 3
Biologia 3 6 4 8
Foldrajz 2 2 1 1
Els6 €16 idegen nyelv 3 6 3 6 4 8 4
Masodik idegen nyelv 3 6 3 6 3 6 3 6
Miivészetek 1 1
Enek-zene 1 1 1 1
Vizualis kultira 1 1 1 1
Mozgoképkultura és médiaismeret 1 1
Digitalis kultira 2 4 1 2 2 4
Testnevelés 5 5 5 5 5 5
Ko6tott céli orakeret 2 4 4 8
Osztalyfénoki 1 | 1 | 1 1 1 1 1
Kotelezé alaporaszam 32 32 30 29
Szabadon tervezhet6 ora 4 8 5 10
Osszes tervezett 6raszam 34 54 34 54 30 56 29 57
Osszesitett 6raszam
Maximalis orakeret 34 34 34 34
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Altalanos tagozat

o, heti felhsznalt  heti felhsznalt  heti felhsznalt  heti felhsznalt
altalanos , . , , . , , . , . . .
oraszam orakeret oraszam orakeret oraszam orakeret oraszam orakeret

Heti 6raszam/évfolyam 9. 10. 11. 12.
Magyar nyelv és irodalom 4 8 4 8 4 8 4 8
Matematika 4 4 3 6 3 6
Torténelem 2 2 3 3 3
Allampolgari ismeretek 1 1
Természettudomany 2 | 2
Kémia 2 2 1 1
Fizika 2 2 3 3
Biologia 2 2 3 3
Foldrajz 2 2 1 1
Els6 €16 idegen nyelv 3 6 3 6 4 8 4 8
Masodik idegen nyelv 3 6 3 6 3 6 3 6
Miivészetek 1 1
Enek-zene 1 1 1 1
Vizualis kultara 1 1 1 1
Mozgoképkultira és médiaismeret 1 1
Digitalis kultara 2 4 1 2 2 4
Testnevelés 5 5 5 5 5 5 5 5
Kotott céli orakeret 2 4 4 8
Osztalyfénoki 1 | 1 1 | 1 1 1 1 1
Kotelezo alaporaszim 32 32 30 29
Szabadon tervezhetd ora 2 2 4 8 5 10
Osszes tervezett 6raszim 34 50 33 48 30 56 29 57
Osszesitett 6raszim
Maximalis oérakeret 34 34 34 34
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Onall6 oratervvel miikodik az Arany Janos Tehetséggondoz6 Program

2022AJTP

A 9-12. évfolyamok tantargyai és heti 6raszamai, sziikséges 6rakeret

szlkséges orakeretet

Az évfolyamoknal a baloldali adat az éraszamot tartalmazza, a jobboldali rovat a

Heti 6raszam/évfolyam 9/AJTP 9.

10.

11.

12.

Magyar nyelv és irodalom 4 6 | 3|6

10

4

8

Matematika 4 8 |48

3

6

Torténelem 2|2

Allampolgari ismeretek

- W W |
= (W |O |0

Természettudomany

Kémia

Fizika

Bioldgia

Foldrajz

Elsé él6 idegen nyelv 7 |14

W BN N NN
|0 NN NN

Masodik idegen nyelv

WA | W W=
3 |00 [ W W |~

Mivészetek

—_
—_

Enek-zene

—_
—_

Vizualis kultura 111

Mozgoképkultiura és médiaismeret

Digitalis kultara 5 102 | 4

[¢)]
[¢)]
[¢)]

Testnevelés

Kotott célu érakeret

Komplex human ismeretek

Természettudomanyos alapismeretek

Osztalyfénoki

N = NN
E N e N N

Tanulasmodszertan: iskola

Kotelez6 alapéraszam 32 32

Osszes tervezett 6raszam 32 | 58 (34|50

Szabadon tervezhetd/valaszthaté
orakeret

Maximalis orakeret 32 34

Onismeret: kollégium 2 4 2 4
Tanulasmodszertan: kollégium 2 4 2 4

Szabadon tervezhetd érakeret (2 6ra):
9.AJTP, 9-10. évfolyamoknal a tagozat
jellegének megfeleléen beépitve a
tantargyakhoz
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Felkészités a kétszinti érettségire (,,fakultacié”)

Felkészités az emelt szintii érettségire

Gimnaziumunk 11-12. évfolyaman az emelt szint( érettségire torténd felkészitéshez az emelt
szint(i oktatasban alkalmazott fejlesztési feladatokat és kdvetelményeket a Nat és az érettségi
vizsga részletes kovetelményeirél sz6lo 40/2002.(V.24.) OM rendelet alapjan minden
kozismereti targybol megszervezzik az emelt szint(i érettségire a felkészitést.

A 11. és a 12. évfolyamon minden tanuldnak két altala valasztott érettségi targybdl biztositjuk
az emelt szintl képzést, amennyiben a jelentkez6 tanuldk szama a csoportinditast lehetéve
teszi. Egyedi vagy kis létszamu érdekl6dés esetén kezdeményezziuk a felkészités ,varosi
szintl” megoldasat (esetleg a sajat iskolankon belul). Erre tanulonként 5-5 szabadon
valaszthato 6ra all rendelkezésre.

A csoportinditashoz megfelel6 Iétszam legalabb hat 6.

Valaszthato vizsgatargyak, amelyekbdl tanuloink k6zép-vagy emelt szintl érettségi vizsgara
valo felkészitését kotelezéen vallaljuk:

- biolégia, kémia, fizika, foldrajz, informatika, vizualis kultura, ének-zene, testnevelés, angol
nyelv, német nyelv, francia nyelv, spanyol nyelv, orosz nyelv

Tanuldink a helyi tantervi kdvetelmények teljesitése mellett barmelyik valaszthatoé érettségi
vizsgatargybadl tehetnek érettségi vizsgat:

- biolégia, kémia, fizika, foldrajz, informatika, vizualis kultura, ének-zene, testnevelés, angol

nyelv, német nyelv, francia nyelv, spanyol nyelv, orosz nyelv

A kozépszintii érettségi vizsga témakorei

A 40/2002 OM rendelet tartalmazza a témakordket. (1. szamu melléklet)

Az idegen nyelvek

A kinalat: angol, német, francia, orosz, spanyol
Legalabb egy idegen nyelv minden tagozaton emelt szinten tanulhaté.

Az orosz, a spanyol és a francia csak masodik idegen nyelvként valaszthato.
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Ki lehet szilagyis? (Az iskolaba lIépés feltételei)

Az Egri Szilagyi Erzsébet Gimnazium kilencedik osztalyaiba azok a tanulok jelentkezhetnek,
akik sikeresen befejezték az altalanos iskola 8. évfolyamat és megfelelnek torvényi
feltételeknek.
A felvételi kérelmekrél a dontés 11/1994. MKM rendeletben foglaltak alapjan a kdvetkezd
szempontok mérlegelésével torténik:
A felvételi kérelmek elbiralasa a tanulmanyi eredmények, az egységes irasbeli vizsga és a
szobeli meghallgatas eredménye alapjan térténik.
A tanulmanyi eredmények meghatarozasanal a 7. év végi és a 8. félévi érdemjegyek kerlilnek
beszamitasra az alabbi tantargyakbdl:

e magyar nyelv és irodalom atlaga,

e matematika,

e torténelem,

e idegen nyelv,

¢ valamint a fizika, biolégia, kémia tantargyak kézul a legkedvezébb
A szamitas médja: az 6t tantargybdl, a két beszamitasi idépontban elért osztalyzatok dsszege

osztva kettdével (max.25 pont)

A magyar és matematika kdzponti irasbeli dolgozatok eredményének dsszege, osztva kettével

(max.50 pont)

Szébbeli meghallgatas eredménye (max.25 pont)
A szébeli meghallgatas targya:
angol tagozat: angol nyelvbél
human tagozat: magyar nyelvbdl, irodalombdl vagy térténelembél
real tagozat 1. matematika
real tagozat 2. bioldgia, kémia specializacio: bioldgiabdl vagy kémiabol
altalanos tagozat: magyar nyelvbél, irodalombdél vagy matematikabdl
Az Arany Janos Tehetséggondozé Programba a Minisztérium kulon palyazati kiirasa szerint

lehet bekerulni.
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Az osztalyba sorolas rendje, az atjarhatésag

Az ugyanazt a tagozatot valaszté tanuldk alkotnak egy-egy csoportot. Egy osztaly tobb
csoportbdl is allhat. Az osztalylétszamok lehetséges nagysagat a Koznevelési Torvény
szabalyozza.

Az igy kialakult osztalyok a 11-12. évfolyamon is megmaradnak, annak ellenére, hogy a kétféle

szintl érettségire felkészité csoportok felbontjak a hagyomanyos osztalyszerkezetet.

Az atjarhatosag

Mas iskola tanuléja bekapcsolédhat mar folyamatban levé programba. A tanulé az iskolan
belll is kérheti egyik osztalybdl a masikba vald athelyezését. A valasztott tagozatot csak a
tanév végen lehet modositani.

Athelyezés, atvétel lebonyolitasa a Kéznevelési Térvény altal szabalyozott modon torténik. Az
iskola- vagy osztalyvaltas feltételeirél torténd dontés elbtt az intézményvezetd kikéri a leendd
osztalyfénok véleményét.

Tanulé mas intézmeénybdl valé atvétele akkor lehetséges, ha a nalunk mar oktatott, de az
iskolajaban az adott tanévig nem tanitott tantargyak kdvetelményeit kildonbozeti osztalyozd

vizsgaval teljesiti az atvétel idépontja el6tt.
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A tanulék teljesitményének, eldmenetelének értékelése

A magatartas és a szorgalom

A tanul6 magatartdsanak és szorgalmanak értékelésére és minésitésére hasznalt
érdemjegyek:
példas (5),
jo (4),
valtozé (3),
rossz (2), illetve hanyag (2).
¢ A magatartas és szorgalom jegyek megallapitasakor azt minésitjik, hogy a tanulé milyen
meértékben és modon vesz részt a teljes egyéniségével az iskola nevelési - oktatasi
folyamataiban, k6zosségi életében.
¢ A magatartas és szorgalom jegyeket az osztalyfénok javasolja. Véleménye kialakitasakor
el6z6leg meg kell hallgatnia az osztalyk6zosség véleményét.

¢ A dodntést az osztalyozé konferencia hozza.

A magatartas minésitése
Példas (5)
A tanulo koételesség és tisztelettudd, pozitiv hatast gyakorol a kozésségre.
Betartja az iskola hazirendjét.
Viselkedése tanaraival, a felnéttekkel, a hallgatdkkal, tanulétarsaival udvarias.
Kezdemeényezd, segitbkész, a kdzosseégben j6 munkajaval kitlnik.
Ovja kérnyezetét, védi a kdztulajdont.
Jo (4)
A tanulo kotelesség és tisztelettudd, a kozosség érdekei ellen nem vét.
Betartja az iskola hazirendjét.
A megel6z6 félévben sulyosabb fegyelmi bintetése nem volt.
Az osztalyk6zdsség munkajaban részt vesz, a rabizott feladatokat elvégzi.
Valtozé (3)
A tanulé hajlamos a fegyelem megsértésére, a kotelességét pontatlanul teljesiti, a
felnbttekkel és a tarsaival szemben gyakran udvariatlan.
Rendszeretete ingadozd, a hazirendet nem tartja be.
A megel6z6 félévben osztalyféndki megrovasnal sulyosabb bintetése nem volt.
Az osztalykdzénség munkajaban csak idénként vesz részt, nem lehet ra szamitani.
Rossz (2)

A tanulé rombolé hatassal van a kdzdsségre, tarsainak rossz példat mutat.
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Hanyag munkajaval, fegyelmezetlenségével, esetenként agressziv magatartasaval tinik
Ki.

Az iskola vagyontargyait szandékosan rongalja.

A megeldz félévben igazgatdi figyelmeztetése vagy ennél sulyosabb fegyelmi biintetése

volt.

A szorgalom mindsitése
Példas (5)
Tanulmanyi munkajaban megnyilvanul a tudas megszerzésének az igénye, ennek
érdekében céltudatosan és ésszeriien szervezi meg munkajat.
Munkavégzése pontos, megbizhat6. Elvégzi a kapott feladatait.
Munkajaval el6bbre viszi az 6ra menetét.
Részt vesz az iskola hirnevét 6regbit6 tevékenységekben.
Képességei szerint tanul.
Jo (4)
Figyel az 6ran, hazi feladatait elkésziti, az 6rakra altalaban felkészil, iskolai munkajat
képességeihez mérten teljesiti.
Felszerelése és irasbeli munkaja altalaban rendes.
Megbizhatéan dolgozik.
Valtozé (3)
A tanulmanyi munkaban vald részvételre 0Osztondzni kell, kotelességét csak
figyelmeztetés utan teljesiti.
Felszerelése sokszor hianyos, hazi feladata gyakran hianyzik.
Tanulmanyi eredményében visszaeseés tapasztalhato.
Hanyag (2)
Kotelességét gyakran elmulasztja, munkajaban megbizhatatlan, felszerelését nem tartja
rendben, hazi feladat gyakran hianyzik.
Tudasa a tantargyi minimum kdvetelményét nem éri el.
Képességeihez mérten keveset tesz tanulmanyi fejlédése érdekében.
Tanulmanyi eredményében nagymérvi visszaesés tapasztalhatd. A tanulé rombold

hatassal van a kdzdsségre, tarsainak rossz példat mutat.

A tanulmanyi eredmény ellenérzése és értékelése

Ertékelési alapelvek

- Az értékelés legyen objektiv, érvényes és megbizhaté
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- Sokoldalu legyen az értékelési rendszer, a pedagégusok alkalmazzanak valtozatos
értékelési formakat.

- A digitalis iskolai kérnyezet kialakitasa soran olyan értékelési eszkdzrendszert vezetlink
be a Digitalis Pedagogiai Mddszertani Kézpont tamogatd kdézremiikddésével, amely a
kit(izott célok rendszeres nyomon kdvetését és az elérehaladas mérését is lehetbvé teszi.
(pl. eLemér, mérés-értékelési eszkdz alkalmazasa, digitalis értékelést tamogaté on-line
felliletek alkalmazasa, pl. Learningapps, Redmenta) Az értékelés folyamataban
elektromos kapcsolattartas is zajlik a szllékkel. 24

- Az értékelés feleljen meg a tanuldk életkori sajatossagainak, a tantargy jellegének.

- Tantargytol fuggetlenul minden pedagdgusnak kiemelt figyelmet kell forditania szép,
helyes magyar beszéd tanitasara, a kifejez6készség, az eléaddi és a helyesirasi készség
fejlesztésére.

Az értékelés célja:

- Konkrét tantargyi célok

- A személyiség fejlesztése

- Az Onértékelési képesség kialakitasa

- Az 6nallé tudasra vald képesség és igény kialakitasa

Az értékelés formai

- Azirasbeli és a szbbeli értékelés helyes aranyanak kialakitasa

Az érdemjegyek

A tanitasi orakon a tanulok teljesitményét a magyar nyelv és irodalombdl, az idegen

nyelvekbél, a matematikabdl, a toérténelembdl, a fizikabol, a kémiabdl, a biologia és

egészségtanbdl, a Foldunk és kornyezete targybdl, az ének-zenébdl, a vizualis kulturabdl, az
informatikabdl és a testnevelésbdl érdemjegyekkel mindsitjuk.

A human program részét alkoté human blokk tantargyainak és a real program részét alkoto

laborgyakorlatoknak félévi és az év végi osztalyzatait a programot vezeté szaktanarok

allapitjak meg.

Az értékelést rendszeresen kell végezni.

Heti 1-2 6ras targynal félévente legalabb 3-szor, heti 3 vagy annal magasabb 6raszamu

targynal félévente legalabb 5-szdr. A megallapitott osztalyzatot a tanuldval - réviden indokolva

- k6zoIni kell.

A szaktanaroknak egységes kovetelmények szerint kell elbiralniuk a tanuldk tudasat,

munkajat. Az elbiralas a tantervi kdvetelmények és a tanuld szdbeli, irasbeli teljesitményének

egybevetése alapjan - 6t érdemjeggyel torténik.

24 Az EFOP-3.2.3-17 ,Digitalis kornyezet a koznevelésben” palyazathoz kapcsolodoan.
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a) jeles (5) érdemjegyet kap a tanuld, ha a Kkijeldlt tananyagban a tantervi
kovetelményeknek kifogastalanul eleget tett;

b) jo (4) érdemjegyet kap a tanuldé, ha a Kkijeldlt tananyagban a tantervi
koévetelményeknek megbizhatéan, csak kevés és jelentéktelen hibaval tett eleget;

c) kozepes (3) érdemjegyet kap a tanuld, ha a Kkijelélt tananyagban a tantervi
kovetelményeknek pontatlanul, néhany hibaval tett eleget, a neveldi segitségre
(javitasra, kiigazitasra) tobbszdr raszorult.

d) elégséges (2) érdemjegyet kap a tanuld, ha a kijeldlt tananyagban a tantervi
kovetelIményeknek sulyos hianyossagokkal tett eleget, de a tovabbhaladashoz
szikséges minimalis ismeretekkel és készségekkel rendelkezik;

e) elégtelen (1) érdemjegyet kap a tanuld, ha a Kkijeldlt tananyagban a tantervi

kovetelményeknek neveldi utbaigazitassal sem tudott eleget tenni.

A félévi és az év végi osztalyozas

A félévi és év végi osztalyozo értekezleten az igazgatd (vagy helyettese) vezetésével az
osztalyban tanité tanarok mingsitik a tanulok magatartasat, a szorgalmat, a tanulmanyi
munkajukat a tanév kezdetétdl eltelt id6szakra vonatkozéan.

A félévi és az év végi osztalyzatot, a tanuldk szobeli, irasbeli, gyakorlati teljesitményére

adott érdemjegyek alapjan kell meghatarozni.

Eljaras kimagaslo6 tanulmanyi teljesitmény esetén

Az egyes tantargyakbdl kimagaslé tanulmanyi teljesitményt nyujté tanuldnak a szaktanar
a félévi és az év végi osztalyozd konferencidkon tantargyi dicséretet adhat. A tantargyi
dicséretet az ellenérzé kdnyvben illetve az év végi bizonyitvany "Jegyzet" rovataban kell
feltuntetni.

Azok a tanuldk, akik a tanév végén minden tantargybdl jeles osztalyzatot kapnak,
"Altalanos tantestiileti dicséretben" részesiilnek. Az altalanos tantestiileti dicséretet is be

kell jegyezni a bizonyitvanyba.

Az iskola magasabb évfolyamaba lépés feltételei

A tanul6 az iskola magasabb évfolyamaba akkor Iéphet, ha az el6irt tanulmanyi
kovetelményeket sikeresen teljesitette.
Ha a tanul6 a tanév végén 1 vagy tobb tantargybol elégtelen osztalyzatot kap, javito

vizsgan vehet részt. Sikertelen javitovizsga esetén az évfolyamot megismételheti.
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Az osztalyoz6-, po6tld - és javitévizsgak rendje

- A kiemelked6 teljesitményt nyujté tanuldknak - az iskola igazgatdjanak engedélyével
lehet6séguk van egy-egy tantargybol, vagy az 6sszesbdl elérehozott osztalyozd vizsgat
tenni.

- A gimnazium az igények szerint elérehozott osztalyoz6 vizsgakat az els6é félévben
decemberben, a masodik félévben augusztus 22 és 31 k6zott szervezi. Javitdvizsgat tenni

csak augusztus 21 és 31 kozott, évente egyszer lehet.

A sziil6 értesitése a tanulé tanulmanyi eldémenetelérél

- Aziskola a szll6ket gyermekeik érdemjegyeirél az elektronikus naplon keresztul értesiti.

- A szllének gyermeke tanulmanyi eldmenetelérdl tudomast szerezni lehetésége van a
kéthavonta szervezett szll6i fogadd érakon is - illetve szikség esetén az osztalyozd
konferencidkat megel6z8 két hét kivételével - a hivatali id6ben barmikor.

- Az intézményi digitalis kdrnyezet fejlesztésével egyre tdbb lehetéség nyilik az elektronikus

kapcsolattartasra a szulékkel. %

A tanuldi jogviszony megsziinése

- A tankodtelezettség korhatara 16 év. Ez alatt a gyermek tanuléi jogviszonya csak akkor
szuntethet6 meg, ha masik iskola hivatalosan értesit az oda torténd atvételrél.

- Atanuldi jogviszony megszintetésére a tankoteles koron tul is a vonatkoz6 jogszabalyok

szerint van lehet6ség.

A tanuldk otthoni felkésziiléséhez adhaté feladatok modjanak és mértékének

meghatarozasa

Az otthoni felkésziilés soran az irasbeli feladatok mennyisége nem haladhatja meg a normal
tandrai keretek kozott egy tandra alatt elvégezheté feladat mennyiségét atlagos képességl
tanulé haladasi Uteméhez viszonyitva.

A megtanulandé elméleti anyagnal a tandéran elhangzottak legyenek iranyadodak., esetenként

a tanulé 6nalléan feldolgozando feladatot is kaphat (pl. kisel6adas, kutaté munka).

2 Az EFOP-3.2.3-17 ,Digitalis kornyezet a koznevelésben” palyazathoz kapcsolodoan.
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A tankonyvek, tanulmanyi segédletek és taneszk6zok kivalasztasanak elvei

Altalanos elvek

A jogszabaly altal meghatarozott tanuldk szamara biztositjuk a tankényvek ingyenes igénybe

vételének lehet6ségét.

Olyan tankdnyvek, taneszk6zok, segédletek, ajanlott szakirodalom kivalasztasara térekszink,

amelyek

a)

b)
c)
d)

e)

O0sszhangban vannak az iskola pedagodgiai hitvallasaval, oktatasi és nevelési feladataival,
tantargyi programjaival, a tanuldk életkori sajatossagaival, tovabba korszerlek, lehetéség
szerint a legujabb tudomanyos eredményeket is tartalmazzak esztétikus formaban,
igényes nyelvi megfogalmazasban,

kerettanterv kompatibilisek,

11-12. évfolyamon megfelelnek az érettségi vizsgakdvetelményeknek.

Az azonos tudasszintli csoportokban azonos tankdnyvek és taneszkdzdk hasznalata
ajanlatos.

A tankdnyvjegyzékben szerepelnek.

Tantargy specifikus elvek

a)

b)

d)

Az idegen nyelvi tankdnyveknél, taneszk6zoknél torekszunk az onallé beszédkészséget
fejleszték kivalasztasara. A tankdnyvek hang- és vided anyaga aktualis, a mindennapi
életben el6forduld kéz- és irodalmi nyelvi szévegeket kell, hogy tartalmazzon.

Az irodalom tantargy tankdnyveihez megfeleld szdéveggyljteményt is valasztunk.

Egyes tantargyakhoz példatarakat is ajanlunk.

Alternativ tankdnyvek, taneszkdzdk esetében az olcsdbb, tdbb évig hasznalhatok
kivalasztasara torekszunk.

A matematika tantargy oktatdsa soran alapvetd ceélkitizés a problémamegoldd
gondolkodas fejlesztése, valamint a bevont korcsoportok tanulasi szokasaihoz illeszkedd
kooperativ, kollaborativ és csoport-munkan alapuld, élménykozpontu oktatasi modszertan
adaptalasa. Pl. GEOMATECH@Lathaté matematika 26

A kiegészito- illetve segédanyagokat, tovabba a kotelez6 illetve az ajanlott szakirodalmat,

a multimédias anyagokat - lehet6ség szerint - az iskolai konyvtar allomanyaban biztositjuk.

26 Az EFOP-3.2.3-17 ,Digitalis kdrnyezet a koznevelésben” palyazathoz kapcsolédoan.
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Dontés a kivalasztasrol

¢ A Kkivalasztasrol az adott évfolyamon tanité tanarok javaslata alapjan a szakmai
munkakozosségek dontenek - az iskolavezetés jovahagyasa valamint az iskolaszék
véleményezése mellett.

¢ A dontést minden év februar 15-ig nyilvanossagra kell hozni.

¢ Ett6l a dontéstol a kovetkez6d tanév soran eltérni nem lehet.

Minden tanulé szamara sziikséges konyvek jegyzéke:

Helyesirasi szabalyzat

Kdzépiskolai matematikai feladatgydjtemény (algebrai, geometriai)
Négyjegyl fuggvénytabla

Torténelmi atlasz a kdzépiskolak szamara

Foldrajzi atlasz a kdzépiskolak szamara

o~ w N =

Magyar-idegen nyelv, idegen nyelv- magyar "k6zépszoétar" (az els6 idegen nyelvhez
vagy a célnyelvhez kapcsolodoan)

7. A célnyelvhez kapcsolodo nyelvtankdnyv
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A tanulék fizikai allapotanak méréséhez sziikkséges médszerek

A tanulok altalanos fizikai allapotanak mérésére a hungaro fitt fittségi tesztet alkalmazzuk,
amely a tanuldk alap motoros képességeinek - gyorsasag, erd, alléképesség - mérésére
szolgal. A modszer elemei: Cooper-teszt, helybdl tavolugras, tomott labda 16kés, tdmott labda
dobas hatra, fekvétamaszban karhajlitas, hanyatt fekvésbdl felllés és hason fekvesbél

torzsemelés.

A tanulék altalanos motoros képességeinek mérése sportagi mozgasformakkal, illetve
specialis sportagi képességek mérésével torténik. A moddszer tartalmazza a tanuldk
életkoranak és az iskola pedagdgiai programjanak megfeleld sportagi mozgasformak

teljesitményre torténd mérését is.

A teljesitmény mérése a kovetkezé sportagi mozgasformakban torténik: 60 és 800 méteres

sikfutas, magasugras, tavolugras, sulylokés, gerelyhajitas, uszas, Cooper-teszt, kotélmaszas.

Pszicho-motoros képességek mérése. Olyan specialis az életkornak és a pedagodgiai
programnak megfelel6 O6sszetett mozgassorozatok bemutatasa, amely alkalmas a tanuldk
koordinacios képességeinek, mozgas Ulgyességének, és mozgasismeretének felmérésére.
Tartalmazza: talaj, szekrényugras, korlat, gyir{ - a filknal; talaj, szekrényugras, felemaskorlat,
gerenda - a lanyoknal; ezen szerek 6sszefliggé gyakorlatainak vagy elemkapcsolatainak
bemutatasat, a koordinaltsag, mozgasugyesseg, téri tajékozodd képesség méresére.
Tartalmaz olyan sportagi labdas - kosarlabda, kézilabda, roplabda, labdarugas - dsszetett
feladatokat, amelyben megtalalhatdéak az adott sportag alapmozgas ismeretei, és a sportjaték
végrehajtadsahoz szlkséges koordinacids képességek. Azaz a tanulé mozgas kézben hogyan
alkalmazkodik a valtozé iranybdl és valtozé erbvel érkezd labdahoz, alkalmazkodas a
tarsakhoz és a véd6 jatékoshoz, a tanult technikai elemeket hogyan hajtja végre valtozo
korulmények kozott, a legmegfelelébb megoldas kivalasztasa a valtozo koérliimények kdzott -

dontés kényszer.
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ARANY JANOS TEHETSEGGONDOZO PROGRAM
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A tehetség fejlesztése az Arany Janos Tehetséggondozé Programban

"Mit csinaltal a rad bizoft talentumokkal? Nincs mas szamonkérés, csak gyermekeink

tekintetében. Ahany szbéra vagyo gyermek, a jovének megannyi lampasa a meglodult idében.”
(Sité Andras)

Az Arany Janos Tehetséggondozé Program a résztvevd intézmények kozos onfejlesztd

munkajanak eredményeire épit.

Bevezetés

Az Orszagos Arany Janos Tehetséggondozé Programot 2000-ben a Kormanyprogramban
megfogalmazott cél hivta életre, amelynek legfontosabb elemei a kdvetkezdk:

Az emberi erbforras fejlesztésének a versenyképességre kifejtett gazdasagi hatasa, valamint
a térségqi, etnikai, szocialis hatranyok lekiizdését segité szerepe dbnts fontossagu. Ezért
sziikséges, hogy az oktatds minéségének javitasa, a hasznosithatoé tudas térnyerésének
elésegitése a kormanyzati politika legmagasabb szintjén képviseltessék (...) A Kormany
oktataspolitikajat alapvetéen befolyasoljak az orszag eurdpai uniés csatlakozasaval, a nemzeti
versenyképesség erésitésével kapcsolatos feladatok (Az uj évezred kiisz6bén)

"A Kormany a koézoktatas legfontosabb szerepének a tarsadalmi egyenlbtlenségek
mérséklését tartja. Elfogadhatatlan, hogy a tarsadalmi el6rejutast ne a tanulé tehetsége,
szorgalma, hanem csaladja anyagi helyzete, sziilei foglalkozasa vagy éppen lakhelye
hatarozza meg. A Kormany megklilbnbéztetett figyelmet fordit a hatranyos helyzetd,
leszakad6 rétegek gyermekeinek tehetséggondozasara, illetve felzarkoztatasara. "

Az Arany Janos Tehetséggondozé Program alapvet6 céljai:

(1) a tudas tekintélyének visszaallitasa

(2) az esélyteremtés, vagyis a kulénb6z6 szocialis, kulturalis, gazdasagi hattérrel rendelkez6
szulék gyermekeinek egyenld esélyeket biztositd oktatasi rendszer, és tamogatasi rendszer
kialakitasa,

(3) tehetséggondozas,

(4) valamint az oktatas tartalmanak korszerlsitése, minéségének fejlesztése.

A Kormanyprogram alapjan az Oktatasi Minisztérium kidolgozta az Arany Janos
Tehetséggondozd Programot, hogy esélyt teremtsen a leszakadé térségek felzarkdztatasara.
Ezen térségek felemelkedésének egyik legfontosabb feltétele a 6l képzett, kreativ,

lakdhelyéért tenni akaré vidéki értelmiség megerésitése.

Az Arany Janos Tehetséggondozé Program pedagégiai-pszicholégiai kiindulasi pontja
A XX. szazad utolsé harmadaban egyfeldl vilagszerte sokasodtak a kutatasok a tehetség

témakorben, masfelél egyre tobb fejlesztd program indult az iskoldkban. Mostanra kialakult

86



egy olyan bazisa az ismereteknek, modszereknek, amelyek biztos alapot jelentenek a

magyarorszagi tehetséggondozé programokhoz.

A tehetség fogalma, 6sszetevadi

A tehetséget leird tedriakbol sokféle latott napvilagot, ma legaltalanosabban a Renzulli-
féle az elfogadott. Ez a modell négy Osszetevéjét emeli ki a tehetségnek:
o Atlag feletti altalanos képesseégek,
o atlagot meghaladé specialis képességek,
e kreativitas
o feladat iranti elkotelezettség.
Az atlag feletti képességek kdzé tartozik példaul a magas szinti elvont gondolkodas, fejlett
anyanyelvi képességek, j6 memodria, hatékony informacidfeldolgozasi stratégiak stb. Ezek
szerepe természetesen mas és mas az egyes specidlis tehetség-tertleteken.
A specialis képességek adjak meg a jellegzetességét a tehetségnek. Ezekbdl sokféle van, a
Gardner-féle csoportositas altalanosan elfogadott. E szerint hétféle specialis képességcsoport
kulénithetd el: nyelvi, zenei, matematikai-logikai, vizualis-téri, testi-mozgasos, szocialis-
interperszonalis, intraperszonalis. Ezek a specidlis tehetségfejlesztéshez kiindulasi alapként
szolgalnak.
A kreativitas is tobb elembdl éplil fel: originalitas, flexibilitas, fluencia, problémaérzékenység
stb. Ez az Osszetevd is meghatarozé a tehetség funkcionalasaban, hiszen a tehetségre
egyebek kozott éppen az jellemz6, hogy problémahelyzetekben Uj megoldasokat talal, s ez
kreativ képességek nélkul elképzelhetetlen.
A feladat iranti elkotelezettség olyan személyiség-tényezéket foglal magaba, amelyek a
magas szintl teljesitményhez az energiat biztositjak: érdekl6dés, versenyszellem, kitartas,
emocionalis stabilitas stb. A képességek barmilyen magas szintre is fejlédnek, e

hattértényezdk fejlettsége nélkul nincs magas szinti teljesitmény.

A tehetség kibontakoztatasa

Az el6zbekben leirt tehetség-0sszetevéket nem készen kapjuk szlletésiink altal, ezek hosszas
fejleszté6 munka eredményei.

Soktényezds a tehetség fejlesztésének folyamata, ahhoz, hogy a szunnyado tehetségbdl
teljesitményképes, kibontakozott tehetség alakuljon ki. Azt a sokak altal megfogalmazott tételt
is vilagosan mutatja az el6z6 abra, hogy az iskolanak, a pedagogusnak kiemelt szerepe és

felel6ssége van a tehetségek felkutatasaban és kibontakozasaban.
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Eletkor és tehetségfejlesztés

A fejleszt6 munkanak egyik kritikus pontja, hogy milyen életkorban kezdjuk el a specialis
tehetségfejlesztést. Az egyéni fejlesztés mar nagyon korai szakaszban megkezdhetd, de
semmiképpen nem elkilénitendé.

A fels6 tagozat mar szintere lehet a hatékony, specialis tehetségfejlesztésnek. Ez az a kor,
amelyben a kutatasok és a tapasztalatok szerint (12-13) mar tdbbnyire megjelenik a specialis
tehetség. Kettds itt az iskola funkcidja: egyrészt a tehetséges gyerekek felderitéséhez kell
folyamatosan miikédé, valtozatos programokat biztositani, masrészt - ha megtalaltuk a
tehetséget - specialis szervezeti formakban kell tovabbfejleszteni.

A koézépiskolas kor ad igazan teret a hatékony specialis tehetségfejlesztéshez. Sokféle
szervezeti forma alakult ki ehhez az iskolagyakorlatban: fakultacié, tagozatok, specialis
osztalyok. Fontos, hogy a programok ne legyenek tulzéan specialisak. Egyrészt a tehetség
altalanos képességeihez tartozo elemek fejlesztésérél sem szabad megfeledkezni ekkor sem.
Masrészt még ekkor is lehetéseget kell biztositani a tanulé szamara, hogy érdeklédésének
valtozasaval, Uj, magas szintl képességének 0Osszhangban tudjon valtoztatni képzési
menetrendjén. Rugalmas, sokféle képességteriletet atfogdé programokra van tehat szilkség, a
lényeg azonban, hogy a kdzépiskolas korszak végére talaljuk meg a gyerek igazi értékeit, s
készitsik el6 a fels6oktatdsban a szdmara legadekvatabb terlleten valé sikeres

tanulmanyokra.

Az iskolai tehetségfejlesztés kritikus pontjai

e A tehetség azonositasa, felismerése.

e A programok célkitiizései.

e Szervezeti formak.

o Gazdagitas, dusitas.

e Tantestileti munkamegosztas, specialis funkcidk,

o Egyuttmikddés a csaladdal.

Néhany alapelv a tehetségek azonositasahoz

o A mar felsorolt Renzulli-féle definicié ad kapaszkoddkat, mind a négy 6sszetevére figyelni
kell.

o A tesztek segitséget nyujthatnak, de énmagukban nem tévedhetetlenek, igy nem
jelentenek egyeduli megoldast.

e A szunnyado tehetség rejtezik, ezért is nehéz felismerni.

e A képesség és a teljesitmény két kulonb6z6 dolog, gyakori az alulteljesité tehetséges

tanulo.
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o A pedagdgus és a gyerek folyamatos egylttes tevékenysége ad legtobb kapaszkodoét a
tehetség felismeréséhez.

o Minél tdbb forrasbdl szerziink a gyerekre vonatkozé informaciokat gyerek teljesitményérdl,
képességeirdl, annal megbizhatobb az azonositas.

Néhany szempont a tehetség felismeréséhez:

- Gyorsan és kdnnyedén sajatitjak el az uj ismeretet.

- Koran érnek, teljesitményuk életkorukat gyakran meghaladja.

- Nagy székinccsel rendelkeznek, nyelvi kifejezési formaik gazdagok.

- Gyors felfogasuak, logikusak, intellektualisan elmélytlnek.

- Sokféle ismeretuk van a vilagrol.

Tehetségfejleszté programok célkitlizései

A képességek fejlesztése mellett dont6 fontossagu a személyiség fejlesztése. E két féiranyon
belil harom altalanosan elfogadott alapelv fogalmazhaté meg. Fontos a programok
tervezésekor a kovetkezékre figyelni:

- atehetséges gyerek er8s oldalanak fejlesztése,

- a tehetséges gyerek gyenge oldalanak fejlesztése (Csaknem minden tehetséges
tanulasnal van ilyen, ez se akadalyozhatja az erds oldal kibontakozasat, példaul alacsony
onértékelés, hatékony tanulasi stratégiak hianya, stb.)

- megfeleld "légkér" megteremtése (kiegyensulyozott tarsas kapcsolatok pedagégusokkal

és tanulétarsakkal!)

A tehetségfejlesztés szervezeti formai

Napjainkban mar gazdag rendszer all rendelkezésre a szervezeti formak. megvalasztasahoz.

Ezek mindegyike értékes lehet - természetesen a célkitizésekkel, a programmal, a tanulok

jellemzébivel 6sszhangban kell ezek kdzul valasztani. Fontos, hogy a tandrai és a tanéran kivdli

formakat kapcsoljuk dssze a hatékonysag érdekében. Csak felsorolasszeriien a vilagszerte

leggyakrabban alkalmazott keretek:

- tandrai differencialas kulonféle formai (kiscsoport, nivocsoport, egyénre szabott munka
stb.)

- fakultacié

- specialis osztaly

- délutani foglalkozasok (szakkdrok, blokk. dnképzékor stb.)

- hétvégi programok

- nyari kurzusok

- mentor-program.
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A programban figyelembe kell venni az iskola és a kollégium kozo6tti munkamegosztast,

egyuttmikodési lehetéséges formait és terleteit:

tartalmi megosztas: amikor bizonyos tevékenységek csak az iskolaban vagy csak a
kollégiumban zajlanak;

komplementer megosztas: amikor az adott tevékenység atgondoltan és szervezetten
megoszlik a két intézmény kozott, az egyik helyszinen végzett tevékenység a masikon

folytatddik, kiegészul, gyakorlasi lehetéség nyilik a gyerekek szamara stb.

Gazdagitas, dusitas

Tartalmi szempontbdl a legfébb alapelve a tehetséggondozasnak a gazdagitas. Célja

alapvet6en az ismeretek és az elsajatitasi folyamat kotelezé tananyagon tullépé kiszélesitése.

A minéségi dusitasra kell a hangsulyt fektetni a programban.

Mélységben torténd gazdagitas: ennek soran tobb lehetdséget kinalunk a tehetséges
gyerekeknek a tudasuk és képességeik alkalmazasara.

Tempdban torténé gazdagitas: a tehetséges gyerekek ugyanannyi id6 alatt tarsainal tobbet
képesek megtanulni, igy gazdagitasuk ujszer( tartalmak bevonasaval is megoldhato.

A tartalmi gazdagitds azt jelenti, hogy a tananyagot a tanuldkra érzékenyen kell
megszerkeszteni.

A feldolgozasi képességek gazdagitasa els6sorban a kreativ és kritikus gondolkodas

fejlesztését jelenti felfedezd, illetve interdiszciplinaris tevékenység kdzben.

Tantestiileti munkamegosztas, specialis funkciok

A tantestilet tagjainak egész sor specialis feladatot kell megvaldsitaniuk a kiemelt

tehetséggondozasban. Ennek érdekében jol elkulonithets feladatkdrok meghatarozasara van

szukség.

Programvezetd: altalanos attekintés, batoritas, segités, ellenbrzés, téma napirenden
tartasa. Ossziskolai azonositd és ellenérzé programok készitése, oran kiviili
tevékenységek koordinalasa, mentor-programok iranyitasa, versenyek szervezése.
Szakmai munkakdzdsség-vezetdk: atfogd programok készitése, tandrai és tandran kivili
gondozas, folytonossag és el6rehaladas, forrasanyagok biztositasa, hatékonysag
ellendrzése.

Tehetség-tanacsadd szakember (erre képzett pedagdgus, vagy pszicholdgus): problémas
helyzetekben - es6sorban egyéni és kiscsoportos formakban - konzultacios keretek kdzott
seqiti a tehetséggondozé program megvaldsulasat. Harom f6 irdnya van: tanacsadas a

gyerekeknek, kdzrem(kodd pedagdégusoknak és a szlléknek.
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- Az egyes tanarok: kdézremikdédés a programok kidolgozasaban, tehetséges tanuldk
azonositasa, egyéni szlikségletek és érdeklédés felderitése, fejlesztése, tandrai és éran

kivili gazdagitas.

Egyuttmiikodés a csaladdal

A tehetséggondozast sem tudja a szulé hatékony kézremikddése nélkil megoldani az iskola.

A Monks-modell alapjan harom kornyezeti tényez6 jatszik dont6 szerepet a gyerek

tehetségének kibontakozasaban: az iskola, a csalad és a tarsak. Fontos tehat a szlil6kkel valo

folyamatos kapcsolattartas, informaciocsere. Az egylttmiikddés fébb tartalmi szempontjai:

- célok tisztazasa, egyeztetése, k6zos allaspont, azonos kévetelményrendszer kialakitasa,
- a fejlédés kozos értékelése,

- pedagogus tanacsa, modszertani segitségnyujtasa,

- atanulé megismerése,

- atehetség, képesség felismerése,

- agyerek érzelmi tamogatasa, elfogadas, odafigyelés,

- kOzOs programok szervezése,

- palyavalasztas iranyitasa.

A csaladdal val6 egyuttmikddésnek sokféle szervezeti formajat kell mikddtetni ahhoz, hogy

a kapcsolattartds hatékony legyen: pl. szul6i értekezlet, szul6k akadémidja, egyéni

konzultacio, csaladlatogatas, tanacsadas stb. Ezen formak kialakitasaban a kezdeményez6

szerepet az iskolanak és a kollégiumnak kell felvallalnia, egyben gondoskodni kell a korszer(

tehetséggondozas alapismereteinek, modszereinek kdzvetitésérdl.
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Az Arany Janos Tehetséggondozé Program miikodése

A Program meghatarozasa

Az Arany Janos Tehetséggondozé Programot (tovabbiakban Program) 2000-ben inditotta el a
Kormany. A Program létrejottének hatterében azok a szocioldgiai felmérések alltak, amelyek
szerint a kiléndsen népszerl egyetemi karokon — mint a jogi, k6zgazdasagi, orvosi csupan
masfél szazalékra tehet az otezernél kevesebb lélekszamu telepulésrél szarmazo hallgatok
aranya. A Program létrejottét az az elv segitette, hogy meg kell adni az esélyt arra, hogy
Magyarorszag valamennyi polgara versenyképes tudassal rendelkezhessen.

A Program létrejottét meghatarozta, hogy a kdzoktatdas egyik legfontosabb feladata
hozzajarulni a tarsadalmi esélyegyenlétienségek meérsékléséhez. A tarsadalom azon
csoportjai szamara, akik a rendszervaltas soran a gazdasagi atalakulas veszteseive valtak, a
felemelkedés utja szinte kizarélag a minéségi — tarsadalmi, gazdasagi pozicidk betdltésére
alkalmas és jol atvalthaté — tudas megszerzésén keresztul vezet.

A Program az iskolat a tarsadalmi mobilitas kitlintetett intézmeényének tekinti, amelynek
meghataroz6 szerepe van abban, hogy a tarsadalmi elérejutast minél inkabb a tanuld
tehetsége, szorgalma, ne pedig csaladja anyagi helyzete, szllei foglalkozasa vagy éppen
lakhelye hatarozza meg.

A Program alapelve, hogy minden tanulé — flggetlenil az adott telepllés, csalad foldrajzi és
anyagi helyzetétél — a tarsadalmi felemelkedés esélyét biztosité képzést kapjon.

A Programban kulcsszerepik van a kiemelked6 képzést nyujtdé kozépiskolak mellett a
kollégiumoknak is, hiszen a kistelepuléseken vagy a kedvezdtlen korulmények kozott élé
fiatalok szamara a kollégiumokon Kkeresztil vezet az ut a versenyképes tudas
megszerzéséhez.

A Program indulasakor az 5000 6 alatti telepllések didkjai szamara volt nyitott, majd 2003-
ban a kistelepllési — de nem feltétlentl egyéni szocialis — hatranyok lekizdése helyett az
egyéni szocialis — de nem feltétlendl kistelepllési — hatranyok csékkentésére kerllt a
hangsuly. 2003 6ta nagyobb telepilésekrél is bekerllhetnek diakok, amennyiben megfelelnek
a minden év szeptemberében az illetékes minisztérium altal kiadott Palyazati felhivasban

szerepld aktualis feltételeknek.

A Program meghatarozé elemei:

— a Programba az alapit6 intézményei: kozépiskoldk (gimnaziumok és
szakkdzépiskolak), illetve kollégiumok (6nalléak vagy a ko6zds igazgatasuak)
palyazhattak kozosen kialakitott programmal, és a programot, késObb annak
felllvizsgalatat és tovabbfejlesztését alapvetdéen az intézmények onfejleszté munkaja

hatarozta és hatarozza meg;
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a Program céljai kozott szerepel, hogy az intézmények nevel6-oktatd munkajukkal
segitsék a Kkistelepllésekrél, nagyvarosok leszakadd perem kerlleteibdl érkezé
hatranyos helyzet( tanuldk tarsadalmi mobilitasat, készitsék fel 6ket arra, hogy meg
tudjanak felelni a munkaerépiac elvarasainak, tovabbtanulas esetén a modern
értelmiségi lét kihivasainak;

a Program olyan emberré neveli és oktatja a didkokat, akik nyitottak a nemzeti és az
europai értekekre, egészséges énkeéppel, szocidlis kompetenciaval rendelkeznek,
képesek hatékony dnmenedzselésre, kialakul bennlk az igény, a hajlanddsag, a
készség az élethossziglan tanulasra;

a Program céljainak megvalésitdsa 5 éves — a kozépiskola kilencedik el6készitd
évfolyaman kezdddé és tizenkettedik évfolyaman befejez6d6 - képzésben torténik. A
diakok a kdzépiskolaban kulon osztalyt képeznek, a magasabb — kilondsen a 11. és
12. — évfolyamokon részben vagy telies mértékben a mas képzési formakban
résztvevd iskolatarsaikkal integraltan tanulhatnak;

a 9/AJTP. évfolyamon a nevel6-oktaté munkat meghatarozé tantargyi programokat a
kozépiskolaban és részben a kollégiumban erre a programra akkreditaltatta a Program
Intézményeinek Egyesulete; a tantargyak kerettantervvel rendelkeznek;

a Program mind a 9/AJTP. évfolyamon, mind késébb nagy hangsulyt helyez a
tehetségfejlesztésre, a tehetséggondozasra, a tehetséges tanulok képességeinek
sokoldalu és differencidlt fejlesztésére. A tehetségfejlesztés utjai kdzul a mélységben
tortén6 (tudas alkalmazasa, kompetenciak kialakitdsa), tartalomban (tanuldéknak
szerkesztett tananyag), tempdban térténd (a tanuld eltéré tanulasi tempdjanak
figyelembe vétele), feldolgozasi képességben (kreativitas, kritikus gondolkodas,
problémamegoldé gondolkodas) térténé gazdagitast részesiti elényben;

az Arany Janos-i blokknak nevezett dnismeret és tanulasmddszertan/kommunikacié
az 5 év folyaman kiemelten segiti a tanuldok személyiségfejlesztését, a tehetség
intellektudlis képességelemének fejlesztésén tul a motivacios bazis és a kreativitas
fejlesztését is; 6nallo kerettantervvel rendelkeznek, megvalésitasuk részben vagy
egészeében torténhet a gimnaziumi és a kollégiumi érakeretben is

az 5 éves képzés soran a Program kiemelt céljai kozott szerepel, hogy a tanuldk
felkészultek legyenek felsdoktatasi intézményben térténd tovabbtanulasra; angol
(és/vagy mas idegen nyelvbdl) legalabb kdzépfoku nyelvismeretik legyen,
informatikabdl szerezzék meg az ECDL-bizonyitvanyt, valamint cél, hogy a Program
végére a tanulok lehetéleg gépjarmiivezetdi engedéllyel is rendelkezzenek;

a tanuldk a Programban rendszeresen részt vesznek az AJTP-hétvégéken, hazai,

Karpat-medencei és nyugat-eurdpai (elsésorban: Anglia) tanulmanyi utakon;
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— atanuldk a Programban rendszeresen részt vesznek az évente szervezett mivészeti
és sporttalalkozokon, a szaktaborokban, versenyeken, amelyek a tanérai és tanéran
kivlli tevékenységek keretében torténd felkésziléssel egyltt hozzajarulnak a
képességek differencialt fejlesztéséhez, a tehetségek kibontakoztatasahoz, tovabba a
programban részvev6k ko6zos tudatanak kialakulasahoz, &sszetartozasanak
segitéséhez, az intézménykozi kapcsolatok er6sddéséhez;

— a Programban résztvevd tanuldok rendszeresen szerepelnek a regionalis és orszagos
tanulmanyi versenyeken;

— a programelemek megvalosulasa a gimnazium és kollégium Fenntarto altal elfogadott

éves Feladattervez6i és AJTP-koltségvetései szerint torténik.

A Program felépitése
Az oktatasi és nevelési folyamat 6t évfolyamra (9/AJTP, 9.-12. évfolyam) terjed ki. A Program

ideje alatt a tanuldk szamara kollégiumi jogviszony létesitése kotelez6. A 9/AJTP. évfolyam a
hatranykompenzaciot, az altalanos iskolai ismeretek azonos szintre hozasat, emellett az
intenziv nyelvi, informatikai/digitalis, anyanyelvi képzést, valamint a tanulasmoédszertani és
kommunikacios tudas bdvitését, az dnismeret és személyiség fejlesztését szolgalja. A 9-12.
évfolyamokon az iskola pedagdgiai programjanak megfelel6 négy évfolyamos kozépiskolai
képzés folyik, ami kiegészll az ugynevezett Arany Janos-i blokk specialis nevelési és oktatasi

feladataival. A Program a 12. évfolyam végén érettségi vizsgaval zarul.

A program kiemelt céljai

(1) az esélyteremtés, vagyis a hatranyos szocialis, kulturalis, gazdasagi hattérrel rendelkezd
szUul6k gyermekeinek egyenl6 esélyeket biztositd nevelési-oktatasi és tamogatasi rendszer
kialakitasa,

(2) feltételek teremtése a versenyképes tudas megszerzéséhez,

(3) tehetséggondozas, személyiség- és képességfejlesztés,

(4) a nevelés és az oktatas tartalmanak korszerisitése, minéségének fejlesztése.

A célok megvalésitasaban egyiittmiik6dé szervezetek

e A Minisztérium illetve az altala megbizott szervezet.
e A Programban résztvevd kdzoktatasi intézmények fenntartoi.

e A Programban résztvevd kdzoktatasi intézmeények (kbzépiskolak és kollégiumok).
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A Program szocialis és pedagogiai feladatai

A program kiemelten kezeli azoknak a szocialis és a pedagdgiai feladatoknak a megoldasat,
amelyekkel intézményesen segitik a tanulok hozott hatranyainak eredményes
megszlntetését. Ezen feladatok megoldasaval az egyuttmikdédd szervezetek biztositjak a
tehetséggondozast, a személyiség- és képességfejlesztést, valamint a szocidlis hatranyok

csokkentésére alkalmas tamogatasi rendszer hatékony mikodését.

Az értékelés specialitasai a 9/AJTP. évfolyamon és az Onismeretre, Tanulasmédszertan-
/kommunikaciéra vonatkozéan :
e A magyar nyelv és irodalom, az idegen nyelv, a matematika, a digitalis kultura, a
testnevelés tantargyakat félévkor és év végén 1-t8l 5-ig osztalyzattal mindsitjuk.
¢ A human- és természettudomanyos blokkban tanitott ismereteket félévkor és év végén
is szOvegesen kell értékelni. (megfelelt — jol megfelelt — kivaldan megfelelt)
e Az Arany Janos-i blokk foglalkozasait tanév végén (tanulasmddszertan/kommunikacio,
Onismeret) részt vett bejegyzéssel zarjuk le. Az el6készitd évet kdvetd négy évben az
Arany Janosi-blokk elemeinek tanév végi mindsitése megegyezik az el6készité év

mindsitési formajaval.

Tanéran kivuli intézményi programok a 9/AJTP évfolyamon

A tanoran és felkészitd foglalkozason kivili programok terve a 9/AJTP. évfolyamon

Iskolai Kollégiumi

Szabadidd eltdltését szolgald foglalkozasok:

- Szakkor - Szakkor

- Erdekl&dési kér - Erdeklédési kér

- Onképz6kor - Onképz6kor

- Enekkar - Enekkar

- Mulvészeti csoport - Muvészeti csoport

*- Felkészités a Miivészeti Fesztivalra * - ECDL vizsgara felkészités és gyakorlas

*- Egyéni és csoportos foglalkozasok (egyénileg és csoportbontasban)
pszicholégussal * - Mentalhigiénés foglalkozasok (egyéni és

csoportos)

*

- Kommunikacios és konfliktus-kezeld
tréning, k6zdsségépitd foglalkozasok

* Felkészités a Mlivészeti Fesztivalra
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- Tanulmanyi-szakmai-kulturalis versenyek
- Hazi bajnoksagok
- Iskolak kozétti versenyek, bajnoksagok
- Diaknapok
* - Felkésziilés a sporttalalkozéra
* - AJTP intézmények altal meghirdetett

versenyek, palyazatok

- Iskolai sportkor

- Tanulmanyi-szakmai-kulturalis
versenyek

- Hazi bajnoksagok

- Diaknapok

* - Felzarkoztato tantargyi foglalkozasok

*. Uszasoktatas
* Sitabor

- Tanulmanyi kirandulas
- Kornyezeti nevelés

- Kulturalis rendezvény
- Sportrendezvény

*-  Osztaly- vagy csoportfoglalkozas (az
intézményi Arany Janos tehetséggondozo

programban régzitettek szerint)

*Kollégiumi program-hétvége

- Belféldi tanulmanyi utak, kirandulédsok

- Tehetséggondozd egyéni és csoportos
foglalkozasok az intézményi Arany Janos
tehetséggondozé programban régzitettek
szerint

- Tanuléval valé egyéni torédést biztositd

foglalkozasok.

*-gal jeldltek az Arany Janos-i blokk programelemei, amelyek a Kollégiumi Programhétvégék
A

Kollégiumi Program-hétvége az alsobb évfolyamokon évi 6, 12. évfolyamon évi 3 alkalommal

kivételével barmelyik intézménytipusban megszervezhetéek megallapodas szerint.

szervezdbdik. A felsorolt tandran kiviili programelemek a helyi adottsagoknak megfelelben mas

programelemekkel is helyettesithetéek

Orszagos rendezvények

Tanulék szamara
A tehetséggondozas egyik specialis formaja az évente ismétlédéen egy-egy intézmény
szervezésében torténd szaktabor, verseny, fesztival, illetve a 9. évfolyamosokat érintd
golyatabor.

Pedagoégusok szamara
Minden évben megrendezésre kerul a tanévnyité konferencia, valamint a tehetséggondozo

konferencia, amelyek célja a szakmai egylttmikodés 6sszehangolasa.

Feltételek (eszkdzok, szervezeti formak, munkaformak)

Targyi eszk6zo6k
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A résztvevl intézmények a Program vallalt tdbbletfeladataihoz igazitjak a pedagdgiai
programban rogzitett eszkoz- és felszerelésjegyzékiket, és az itt felsoroltak hasznalhatésagat

a lehetdségeikhez mérten biztositjak (eszkdzbeszerzés, kdlcsdnzés, bérlés).

Szervezeti formak, munkaformak

Az intézmények a szervezeti és munkaformakat a program célkitiizéseivel, a feladatokkal, a
tanulok altalanos jellemzdivel, a személyi és targyi feltételek meglétével 6sszhangban
valasztjak ki.
Leggyakrabban hasznalt szervezeti formak:

- osztaly,

- csoport,

- diakkor,

- 0nképzbkor,

- egyeni foglalkozas.

Leggyakrabban alkalmazott munkaformak:

- tandra, tandrai differencialas kulénféle formai (kiscsoport, nivocsoport, egyénre szabott
munka stb.) csoportfoglalkozas, tandran kivili foglalkozasok (szakkoérok, AJ-blokk,
onképzokor stb.), egyéni foglalkozas,

- verseny,

- tréning,

- szabadidés foglalkozas, tabor, szaktabor, kirandulas,

- emelt szintl képzés,

- nyari kurzusok,

- mentor-program.

A fenti szervezeti formakat, munkaformakat és a tehetségfejlesztés és a hatékony nevelési-
oktatasi célok megvaldsitasa érdekében dssze kell hangolni. A feladatok végrehajtasat a

kozépiskola és a kollégium koézétti optimalis munkamegosztassal kell biztositani.

Pszicholdgiai és pedagdgiai mérések, értékelések

A Programon belul a pszichologiai méréseket, a hatasvizsgalatot a Debreceni Egyetem
Pedagdgiai - Pszicholégiai Tanszéke végzi. E vizsgalatokhoz készitették el a hazai
viszonyokra adaptalt vizsgalati modszereket és az eredmények feldolgozéasahoz sziikséges
metodoldgiai és technikai apparatust. A pszichologia mérések eredményeit és az egyeéni
jellemzéseket a fejlesztési programok tervezésénél a programfelel6sok és a programgazdak
hasznaljak.
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A hatasvizsgalat javasolt strukturaja a nemzetkédzileg elfogadott Renzulli - modellre épllve a
kévetkez6:

e altalanos intellektualis képességek vizsgalata

o kreativitas vizsgalata

e egyeéni tanulasi stratégiak vizsgalata

e motivacio-vizsgalata

e énkép, onértékelés vizsgalata

e szorongas-vizsgalat

e palyaorientacio-vizsgalat

Mérési idépontok:

A mérés targya Mérés idépontja
9. AJTP | 9. AJTP 10. év. | 12. év.
10. évf. évf. vége vége eleje
eleje
altalanos intellektudlis | X X X
képességek
kreativitas X X
egyeni tanulasi stratégiak X X X X
motivacio X X X
énkép, Onértékelés X X X
szorongas X X X X
palyaorientacié X X

Tanuléi jogviszony létrejotte
e Az Arany Janos Tehetséggondozd Programba palyazati uton nyer felvételt a tanuld. A

felvételi bevalogatas feltételeit a hatalyos térvények és a palyazati kiiras szabalyozza.

Tovabbhaladas a programban tanulék szamara

e A 9/AJTP elbkészitd év befejezését kovetben a tanuld 9. évfolyamon folytatja
tanulmanyait.

o 9/AJTP el6készitd évet ismételni nem lehet.

e Ha a tanulé valamennyi tantargybdl sikeres osztalyozd vizsgat tesz, atugorhat egy
évfolyamot, és tanulmanyait a kdvetkezé évfolyamon folytathatja.

o Az érettségi szabalyzat szerint a tanul6 elérehozott érettségi vizsgat tehet, amennyiben

valamennyi évfolyam tantargyi kdvetelményeit teljesitette.
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Tanuléi jogviszony megsziintetése

e A tanuldi jogviszony megszuntetésérdl a Koznevelési torvény megfelel6 paragrafusa
rendelkezik.
e A programban tanulé didkok szamara az atjarhatésagra ugyanazok az alapelvek

vonatkoznak, mint az intézmények tébbi diakjai és évfolyamai szamara.

Gyermekvédelem

Az Arany Janos Tehetséggondozo6 Program kiemelt feladata. Ez szoros egyuttmikddést kivan
a gimnaziumok és a kollégiumok és a csaladok k6zott.

A kistérségi hatrany mellett nagy szamban vannak a tanulok k6zott szocialis, anyagi, kulturalis,
muveltségi hatranyt szenvedék, illetve olyanok, akiknél ezek a hatranyok egyuttesen vannak
jelen. A hatranyos helyzet nem mindig jelent veszélyeztetettséget, de gyakran jar egyltt a két
tényez6. Gyermekvedelmi stratégia kidolgozasara van szikség a program tanuléi szamara.
Kulon figyelmet kell forditani az intézményekben arra, hogy a nagyvarosba kertlés milyen
konfliktushelyzeteket teremthet. Meg kell elézni a tanuldk testi vagy lelki karosodasat,

masrészt, a mar bekovetkezett karosodasokat orvosolni, megszuntetni kell.

Pedagoégusok munkajanak értékelése

e Az Arany Janos Tehetséggondozé Program intézményvezetdit, programfeleléseit,
osztalyféndkeit, kollégiumi csoportvezetéit, a szaktanarokat kilén potlék illeti meg.

e A programban dolgozé pedagogusok tobbletmunkajanak értékelését az intézményvezet6

a programfeleléssel kdzdsen végzi.
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RENDELKEZESEK

A Pedagogiai Program nyilvanossaga

A Pedagogiai Programot az intézmény honlapjan mindenki szamara elérhet§ maédon
nyilvanossagra hozzuk.

A Pedagdgia Program egy kinyomtatott példanyban az igazgatéi irodaban megtalalhato, és
elektronikus formaban az iskola szamitdogépes halézatdn a belsdé szereplék részére
hozzaférhetd.

Ervényességi rendelkezések

Az Egri Szilagyi Erzsébet Gimnazium és Kollégium modositott pedagdgiai programja a
jévahagyas utan, 2023. szeptember 1-én |ép életbe.

A program végrehajtasat a nevelbtestllet évenként értékeli, szilkség esetén dont annak
modositasarol.

NevelStestlleti értekezletet kell az iskola igazgatéjanak 6sszehivni abban az esetben, ha a
nevel6testllet vagy a szll6i munkakdzésség legalabb egyharmada kéri a programmaodositast,
vagy ha a nevel6testiilet a programban rdgzitett fejlesztésen tul szakmai innovaciét kivan
megvaldésitani.

A szukséges modositasokat, a torvények, rendeletek valtozasa miatti korrekciokat - ha a

jogszabaly masként nem rendelkezik - minden év oktober 15-ig el kell végezni.
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VELEMENYEZES, ELFOGADAS, JOVAHAGYAS

Az iskolaszék képviseletében tanusitom, hogy a pedagdgiai programmal kapcsolatban a
véleményezési jogunkat gyakoroltuk, a pedagdégiai programot elfogadasra javasoljuk.

Eger, 2023.
'1”""‘ ™

R
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az iskolaszék elnoke

ugusztus 29.
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A diakdnkormanyzat képviseletében tanusitom, hogy a pedagdgiai programmal kapcsolatban
a véleményezési jogunkat gyakoroltuk, a pedagodgiai programot elfogadasra javasoljuk.

Eaer, 2023. auqusztus 29.
&)

Vo Voot

a diakbnkormanyzat elndke

Az intézményi tanacs képviseletében tanusitom, hogy a pedagdgiai programmal kapcsolatban
a véleményezési jogunkat gyakoroltuk, a pedagégiai programot elfogadasra javasoljuk.

Eger, 2023. augusztus 29.

a9
S N
az intézmeényi tanacs elndke

A tantestllet a pedagégiai programot a 2023. augusztus 29-ei értekezletén elfogadta.

Eger, 2023. augusztus 29.

e

jegyz6kdnyvvezetd

Az Egri Szilagyi Erzsébet Gimnazium és Kollégium intézményvezetbjeként a pedagdgiai
programot jévahagyom, az abban foglaltak 2023. szeptember 1-t6l valésulnak meg.

Eger, 2023. augusztus 29.

i LA

intézményvezetd
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MELLEKLETEK

A kollégium pedagdgiai programja

Honvédelmi intézkedési terv
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1. BEVEZETES

A pedagbgiai program a kollégium stratégiai dokumentuma, amely a kiilsé és bels

tényezOk figyelembevételével meghatarozza a kollégium nevelési filozofiajat, pedagogiai

célrendszerét, a kollégium altal preferalt értékeket, a nevelés-oktatds folyamatanak helyi

pedagogiai elveit, a nevelési tervet, gyakorlatat, miikodésének feltételrendszerét. Egy olyan

dokumentum, amely egyszerre tajékoztat, bizalmat kelt, megjeleniti az érdekelt felek

szempontjait, és hosszabb tavon vezérfonala a pedagogiai tevékenységeknek.

A pedagogiai program elkészitésénél az alabbi dokumentumokra tamaszkodtunk:

a2011. évi CXC. torvény a nemzeti koznevelésrol,

a 20/2012. (VI111.31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérdl és a
koznevelési intézmények névhasznalatarol,

az 59/2013. (VII1.9.) EMMI rendelet a kollégiumi nevelés orszagos alapprogramjanak
kiadasarol;

5/2020. (1.31.) Korm. rendelet a Nemzeti alaptanterv kiadasarol, bevezetésérél és
alkalmazasarol szolo 110/2012. (VI. 4.) Korm. rendelet modositasarol (NAT),

az ,,érdekelt” iskolak pedagogiai programja.

A pedagogiai program elkészitésénél figyelembe vettiik:

a partneri igényeket (elsdsorban sziild és tanulo);
a kollégium targyi felszereltségét, adottsagat, lehetdségét;

a kollégium hagyomanyait, jovoképiinket.

.A KOLLEGIUM TARSADALMI SZEREPE

A kollégium a kozoktatdsi rendszer szakmailag 6ndllé intézménye. Alapfeladata, hogy
biztositsa a megfeleld lakhatasi és tanulasi feltételeket azon tanulok szdmara, akiknek
lakohelyén nincs elegendd lehetdség a tanuldshoz, a szabad iskolavalasztashoz valo joguk
érvényesitésére, a kisebbségi oktatasra, illetve akiknek a csalad nem tudja biztositani a
tanulashoz sziikséges koriilményeket. A kollégium a kornyezet, a helyi tarsadalom, a
beiskolazasi korzet sajatossagait, partnereinek igényeit, tovabba a tarsadalmi elvarasokat

figyelembe véve végzi munkajat.



A kollégium kiemelt tarsadalompolitikai szerepe ¢és feladata, hogy segitse a tanuldkat a
hatranyok lekiizdésében, hogy esélyeket teremtsen, biztositsa az integraciot, a hozzaférést
a jo mindségli tudashoz ¢és ezaltal az életmindség javitasat, eldsegitse a tarsadalmi
mobilitast. Fontos szerepe van az egész ¢életen attartd tanulds megalapozasaban, a
tanulashoz sziikséges készségek ¢s képességek, a kulcskompetenciak erdsitésében, a

tehetség fejlesztésében és a felzarkozas segitésében.

A kollégium a tevékenysége soran megteremti a feltételeket az iskolai tanulményok
sikeres folytatasahoz, kiegésziti a csaladi €s iskolai nevelést és oktatast, egyuttal szocidlis
ellatast, biztonsagot, valamint érzelmi védettséget is nyujt.

A kollégium - megfelelé pedagdgiai kdrnyezet biztositasaval - eldsegiti a tarsadalmi
szerepek tanuldsat, a didkok Onszervezddése sordn kialakuld kisk6zosségekben a
kozosségi egyiittélés, az Onkormdnyzo képesség, a dontés ¢és feleldsség, a
konfliktuskezelés demokratikus technikdinak megismerését, gyakorlasat; ezzel a
kollégium hatékony tAmogatast nyujt a sikeres tarsadalmi beilleszkedéshez.

Mivel a tanulok eltéré szocializacios szinttel érkeznek, a kollégium alkalmas a szintbeli
kiilonbségek csokkentésére, illetve a szocializacios eldnyodk erdsitésére. A kollégium sajat
érték- és normarendszerével Onmaga is szocializal, mivel tobbek kozt a kozvagyon
megbecsiilésére, demokracidra, tolerancidra, az egyéni-€s kozOsségi  értékek
megbecsiilésére nevel. Tovabbi szocializacios tényezd a kollégiumi neveldk és kollégistak
kozotti személyes kapcsolat mindsége, a felkinalt tevékenységrendszerek tartalma és
szinvonala, vagy a kollégium altal kidolgozott értékelési rendszer és az alkalmazott
jutalmazasi-biintetési elvek és formak is.

Az értékpluralizmus elvének tiszteletben tartdsdval a kollégium értékkozvetitd szerepe
alkalmas arra, hogy a kozOsségi egyiittélés kovetkeztében tarsadalmilag hasznos és
egyénileg értékes ¢letmod modelleket sajatitson el. A kollégiumi kozdsségi €let kiillondsen
jO lehetdséget biztosit a kivanatos normarendszer beépiilésének biztositasara, igy a
kozosségi programok, linnepi miisorok, vetélkeddk, de a kollégium belsd vilaga, fizikai
kornyezete €s szellemisége is hozz4jarul az értékkozvetitéshez.

A kollégium alapfunkcidjabdl fakaddan alkalmas a csaladi-, iskoldk- és telepiilések
kozotti hidnyok potlasara, a hatékony felzarkoztatasra, ezzel mérseékelve a tanulok kozotti
es¢élykiilonbségeket.

A tehetséggondozasi programok legjellemzébb formai: a tantargyi jellegli, a sporthoz
kotédo, az idegen nyelvek tanuldsat eldsegitd, a miivészeti jellegli, a hagyomanydrzéshez

kapcsolodo foglalkozasok. A kiilonbozd szellemi és iigyességi vetélkedOkre felkészitd
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foglalkozasok. Mindehhez természetesen sziikség van a megfeleld személyi és targyi
feltételek biztositasara is.

A kollégium a bentlakdsos intézmény sajatos eszkozeinek ¢és modszereinek
felhasznalasaval képes specialis pedagogiai feladatok megoldasara, példaul bizonyos
gyermek- és ifjusagvédelmi feladatok ellatasara, versenysportold, miivészeti képzésben
részesiilé didkok nevelésére, felsdoktatasi tanulményokra wvald felkészitésre, az
egylittmiikddési, a tanuldsi és a motivacios zavarok korrekcidjara.

A tanulok redlis palyavalasztasdnak eldsegitése érdekében elengedhetetlen feladat az
egyéni érdeklodésiiknek, képességeiknek és tovabbtanulasi szdndékuknak a megismerése
¢és nyomon kovetése. E feladat ellatasara kiilondsen alkalmas a kollégium, mivel a
kiilonb6z6 szakkorok, foglalkozasok olyan pluszt adhatnak a tanuloknak, amelyeket sok

esetben sem a sziilok, sem pedig az iskola nem tud biztositani.

3. A KOLLEGIUM KULDETESE, JOVOKEPE

Kollégiumunk az itt €¢I, kozépfoka képzésben résztvevd tanulok humdénus értékek

szerinti nevelését, iskolai tanulmanyaik segitését kivanja a kor kdvetelményeinek megfeleld

szinvonalon megvalositani, ugy hogy a kollégiumban elt6ltott évek alatt jelentds testi-lelki €s

értelmi fejlédésen menjenek keresztiil. A hagyomanyoknak megfeleléen az értéktisztelet, a

gyermekszeretet, a tanuloi személyis€g tiszteletben tartasa jegyében neveljiik €és oktatjuk a

tanuloinkat.

Olyan kollégiumot kivanunk miitkodtetni:

Ahova ,,hazamegy” a tanul6 az iskolai 6rdk utan, amely Gigy miikédik, mint egy ,,jo
csalad”.

- kovetel, kovetelményei a tanulok tiszteletébdl indulnak ki és teljesithetdk;

- folyamatosan értékeli a tanulok teljesitményét,

- kiszamithatd, kovetkezetes;

- 1gyekszik tobblet lehetdséget biztositani a tudas gyarapitasdhoz.



4. HELYZETELEMZES

4.1. A kollégium rovid torténete

A kollégium elédje 1954-ben jott 1étre szakérettségizé didkok és felndttek részére.
El6szor a Dob6 téren a Minorita rendhazban, majd a Szilagyi Erzsébet Gimnaziummal kdzos
épiiletben, a Kossuth Lajos utca 8.-ban a belvarosban miik6dott.

A szinvonalas tanulmanyi ¢és kozosségi munka alapjan 1960-ban lett didkotthonbol
kollégium. Ekkor vette fel a Jozsef Attila nevet.

1973-ig a varos egyetlen kozépiskolai leanykollégiumaként funkcionalt, és tobb mint
400 tanulonak nyujtott otthont. A kezdeti magas létszam az 01j varosi intézmények megnyitasa
kovetkeztében 1993-ig folyamatosan csokkent.

Ebben az évben jelentds valtozas tortént a kollégium életében. Kikoltozott a Matyas
kiraly utra, mivel az el6z6 épiilet tulajdoni jogat visszakapta az egyhaz.

A magas szintli szakmai munkat végzd, kiemelkedd teljesitményt nyljtdé kollégium
¢letében a legnagyobb valtozasokat az 0j évezred hozta.

2000 szeptemberétdl a Szilagyi Erzsébet Gimndziummal kdzdsen részt vesz az orszagos
Arany Janos Tehetséggondozd Programban. 2001. augusztus 1-t6l a fenntarté varosi
onkormanyzat a Szilagyi Erzsébet Gimnaziumot és a Jozsef Attila Kozépiskolai
Leanykollégiumot kozds igazgatas ald vonta és 0 intézmény a Szilagyi Erzsébet

Gimnazium és Kollégium nevet kapta.

4.2. A kollégium bemutatasa

Kollégiumunk Eger varos legnagyobb létszamu, 320 férdhelyes, koedukalt kollégiuma.
A kozépiskolaban tovabb tanuld vidéki és az arra raszoruld didkok szamara nyajt ingyenes
kollégiumi ellatast. A kollégium a gimnaziummal egybeszervezett intézményegység. A
diakok dontd tobbsége ,,szilagyis”, de az liresen maradt féréhelyekre fogadjuk mas egri
kozépiskola tanuloit is. A kollégiumban 2020-t61 Arany Janos Tehetséggondoz6 Program

miikodik.

A 320 féréhely nemek szerinti megoszlasa: 191 {6 lany és 129 {6 fit féréhellyel
rendelkeziink. A didkok elhelyezése két épiiletben torténik 2 — 3 dgyas szobakban. Az
épiiletekben szintenként vizesblokk, teakonyha, tanuldszoba, valamint mos6 — szaritd helyiség

all a tanulok rendelkezésére. Ezen kiviil rendelkeziink egy szamitogépteremmel,



konditeremmel, valamint klubszobaval, szakkori helyiségekkel és két betegszobaval. Az

intézmény sajat éttermében napi haromszori étkezést biztosit didkjai szamara.
4.3. A didkok osszetétele

Els6sorban az Egri Szildgyi Erzsébet Gimnazium ¢és Kollégium didkjainak nyujt
kollégiumi ellatést, de a betdltetlen féréhelyekre fogadjuk mas egri kozépiskola didkjait is.
13 kollégiumi csoportban folyik a didkok nevelése-oktatdsa. Ebbdl 5 kollégiumi

csoport az Arany Janos Tehetséggondoz6 Programban vesz részt.

4.4. A nevelotestiilet osszetétele

A kollégium nevelé6testiiletének 1étszama 15 £6 (egy kollégiumvezet6 és 14 pedagogus).
A nevel6-oktatd munkat kozvetleniil segitdé munkatarsak a kollégiumi titkar a kollégiumi

apolo ¢és iskolapszichologus is foglalkozik a diakokkal.

5. A KOLLEGIUM NEVELESI ALAPELVEI, CELJAI

A kollégiumi nevelés célja a tanulok szocializacidjanak, kiegyensulyozott és egészséges
fejlodésének, tanuldsdnak, a sikeres életpalyara wvald felkészitésének segitése,
személyiségének fejlesztése, kibontakoztatdsa a bentlakdsos intézmény sajatos eszkozeinek és
modszereinek felhasznalasaval.

A kollégium — céljai elérése érdekében — gyermekkdzpont, személyiségkdzponta
kornyezetet alakit ki, és tanulokozpontl tevékenységrendszert milkddtet az aldbbiak
figyelembevételével:

a) az Alkotmanyban biztositott allampolgari és szabadsagjogok, valamint a gyermekeket
megilletd jogok érvényesitése;

b) demokraciara, humanizmusra, nemzeti és eurdpai Onazonossagra nevelés elveinek
alkalmazéasa a NAT éaltal megfogalmazott elvekkel és kiemelt fejlesztési feladatokkal
Osszhangban,;

€) a kollégiumi tanuldk, a csoportok és kozosségek iranti feleldsség, bizalom, szeretet,
segitokészség és tapintat alkalmazasa a nevelésben;

d) a tanulok ifjusagi Onszervezddési formakba vald bekapcsolodasanak tamogatasa, a
tanuloi onszervezddo képesség folyamatos fejlesztése;

e) a sziilokkel, a kapcsolodo iskolakkal, az intézmény kornyezetében levé tarsadalmi és

civil szervezetekkel valo konstruktiv egylittmiikodés;
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f) anevelési folyamatban részt vevok — sziil6, tanuld, tanuldi csoportok és kdzosségek, a

9)

h)

)

K)

kollégiumi és iskolai neveldtestillet — szamara elfogadott norma- ¢és
kovetelményrendszer alkalmazasa, melynek jellemzdéje a rendszeresség és a
kovetkezetesség;

kulturalt, 0sztonzé kornyezet kialakitdsa, szocidlis, érzelmi, lakhatdsi biztonsag
nyujtasa; széleskorli szabadidds tevékenységkinalat biztositasa;

az integralt nevelés megvalodsitasa;

orientdld, motivald, aktivizalni képes, tevékenységkdzpontu, segitdé pedagogia
modszerek alkalmazasa;

az egyéni- és ¢életkori sajatossagok, valamint a sajatos nevelési igényl tanulok
szlikségleteinek figyelembe vétele, az egyéni banasmod alkalmazésa;

a nemzeti hagyomanyok, a nemzeti azonossagtudat, valamint a nemzeti az etnikai

hagyomanyok, az etnikai kisebbségi azonossagtudat tiszteletben tartdsa, apolasa.

A kollégista didkok személyiségének, egyéni tulajdonsagainak, csaladi koriilményeinek

megismerése, az elfogadd, bizalmi viszony kialakitasa a kollégiumi tagsag létrejottétol

kezdddden tervezetten torténik. A hatékony és eredményes kollégiumi pedagdgiai munka

egyik alapfeltétele, hogy a pedagdgusok tartalmas és rendszeres egyiittmikodés soran

segitsék a tanulok személyiségfejlodését.

A célok kialakitasat meghataroztak:

a neveldtestiilet pedagdgiai hitvallasa

a kollégium tanuldinak neveltségi szintje, képességeik, csaladi hattertik

a tanulok, szilok, tarsintézmények, fenntartd elvarasai

a torvényekben és jogszabdlyokban megfogalmazott, a kollégiumi élet egészére

vonatkozo6 kozos és altalanos fejlesztési kovetelmények

6. A KOLLEGIUMI NEVELES FELADATAIL KOVETELMENYEI

6.1. A kollégiumi nevelés feladatai

A kollégiumi ismeretatadas megszervezése;

- atanulas segitése;
- atanuldsi mddszerek tanitasa, praktikus ismeretek nytjtasa;

- atanuldi teljesitmény fokozasa;



- kultirakozvetités, széleskorii  ismeretek  nyujtdsa, altalanos  miveltség
megszerzésének eldsegitése;
- igényfelkeltés az onmiivelésre;
- esztétikai értékek kozvetitése.
e Etikai- és értékismeretek nytjtasa, az erkodlcsi kultara fejlesztése;

- atanulds és munkaerkolcs kialakitasa, fejlesztése;

az egylittélés, a tarsas kapcsolatok etikai kovetelményeinek kozvetitése;

etikai ismereteket adé foglalkozasok szervezése;

a kollégiumi ¢élet problémainak, konfliktusainak etikus megoldasai;
- empatia, tolerancia, massag stb.
- Oszinteség, nyiltsag, feleldsség,
e Onismeret, 6nértékelés helyes irdnyba torténé fejlesztése;
- Onismereti, Onfejlesztési technikak megismertetése;
- arealis én-kép kialakitésa;
- pélyaorientélés, palyavalasztas eldsegitése;
o [Egészséges ¢letmddra nevelés;
e Kornyezettudatos magatartasra nevelés, a Kornyezetért felelds életvitel elésegitése.

e Az dnkormanyz6 képesség kialakitasa, fejlesztése;

jogok és kotelességek azonos sullyal valo szerepeltetése;

a kollégium tarsadalmi szerepek gyakorlotereként valo miikodtetése;

tarsadalmi szerepek gyakoroltatasa;

diakonkormanyzat mikodtetése;

6.2. A kollégiumi nevelés kovetelményei

A kollégiumunk nevelési kdvetelményei a didkjaink tiszteletébdl indulnak ki €s figyelembe
veszik a sziil6k, a tarsadalom elvarasait. A kollégista didkjainkkal szembeni elvarasok,

kovetelmények:

e tartsa be az egyiittélés normait, a hazirendet,

e altalanos miveltsége legyen széleskorii, szakmai miiveltsége magas fok,

e legyen szorgalmas és tanulmanyi eredménye a képességeinek megfeleld legyen,
e legyen jo kozosségi ember,

e legyen konfliktustiird, illetve konfliktusok oldasara, megoldasara képes,

e vegyen részt aktivan a foglalkozasokon, rendezvényeken
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7. KOLLEGIUM SZERVEZETI FELEPITESENEK ALAPEL VEI

e A kollégium az iskolaval egybeszervezett intézményegység, 6nallo telephelyen

e Koedukalt kdzépiskolai kollégium

e 13 kollégiumi csoport miikodik, melynek 1étszama 20-25 f6.

e A csoportok élén csoportvezetd nevelGtanar all.

e Sziil61i munkak6zosség, ha a sziilok igénylik, mikodik.

e A kollégium didkonkormanyzata a tanulok érdekeinek képviseletére szervez6dd
kozosség

Kollégiumi tagsag létesitése

Az a didk lehet kollégista, aki Eger varos valamelyik kozépfoku iskoldjaban tanuldi
jogviszonnyal rendelkezik, és kéri kollégiumi elhelyezését, mivel a lakhelyérdl vald bejaras
aranytalan nagy terhet rona ra.

Az AJTP- ba felvételt nyert tanulok kollégiumi tagsaga kotelezo.

Indokolt esetben egri lakohellyel rendelkezd tanuld is kérheti felvételét az

intézménybe (csaladi, szocidlis, anyagi koriilményeire stb. valo tekintettel.)

8. UNNEPSEGEK, MEGEMLEKEZESEK MELTO MEGSZERVEZESE,
HAGYOMANYORZO TEVEKENYSEGEK

Allami iinnepek:

= QOktoéber 6. Aradi vértantik napja (csoportfoglalkozas keretei kdzott)

= QOktober 23. 1956-o0s forradalom emléknapja (int€ézményi szintli megemlékezés)

» Februér 25. A kommunista diktatura dldozatainak emléknapja (csoportfoglalkozas
Keretei kozott)

= Marcius 15. Az 1848/49-es forradalom ¢és szabadsagharc kezdete (intézményi szintli
megemlékezés)

= Aprilis 16. Holocaust aldozatainak emléknapja (csoportfoglalkozas keretei kozott)

= Junius 04. A nemzeti Osszetartozas napja (intézményi szintli megemlékezés)
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A kollégium hagyomanyorzé tevékenységei

A kollégium a maga sajatos eszkozeivel folyamatosan &polja és megujitja az 6nallo
arculatahoz kapcsolddo hagyomanyait, erdsitve a kollégiumi kozosséghez valod tartozas

érzését a didk és a felndtt kozosségekben egyarant.

Ismerkedési est. Az uj kollégistak bemutatkozasa

Vidam misoros est oktoberben, amelynek soran az 0 kollégistak bemutatkoznak.
Mikulas est

Esti program vidam miisorral, ajandékozassal

Karacsonyi iinnepség

Karacsonyfa allitas, karadcsonyi tinnepélyes miisor, linnepi vacsora

Farsang és Valentin nap

Jelmezes felvonulds, balkiralynd és balkirdly valasztas, tombola sorsolds, zene €s tanc
Nonapi koszonto

A kollégium ndi dolgozdinak ¢és didkjainak rovid misorral vald koszontése ¢és
megajandékozéasa

Kollégiumi ballagas. A végzés didkok bucsuztatasa

Bens6séges miisorral, ballagasi ajandékkal bucstzunk végzés diakjainktol. Ezt
kovetden linnepi vacsoran vesznek részt. Minden végzds didktol egy-egy emléklappal
bucsuzunk, valamint jutalmazzuk azokat a végzds diakokat, akik a legtobbet tették a
kollégiumért, tarsaikért, és oregbitették kollégiumunk hirnevét.

A varos bemutatasa

A kilencedik évfolyam tanuldinak (miilemlékek, a varos nevezetességei, praktikus
ismeretek: posta, Polgarmesteri Hivatal, Korhaz, Konyvtar, Szinhaz stb.) varos ismereti
foglalkozasok megtartasa

Konyvtarhasznalati ismerteto

A Megyei Konyvtar munkatarsaival k6zos szervezésben. A konyvtar bemutatasa,
hangtér, idegen nyelvi részleg bemutatasa.

Jozsef Attila megyei szavaléverseny

Kollégiumunk szervezi és rendezi minden évben

Kollégiumi szépkiejtési verseny

Evente egyszer szerveziink szépkiejtési versenyt, ahonnan a legjobban teljesitd diakok

jutnak tovabb a kollégiumok kozti versenyre.
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e Vairosi kollégiumi sakkverseny
Kollégiumunk szervezi és rendezi minden évben

e Himnusz szavaléverseny
A Magyar kultara napja alkalmabol évente megrendezésre keriil a Himnusz
szavaloverseny.

e Virosi kollégiumok kozotti vetélked6k, versenyek rendszeres résztvevdi didkjaink

9. A KOLLEGIUM TEVEKENYSEG SZERKEZETE

9.1. A tanulok életrendje, tanulasa, szabadidéje szervezésének pedagégiai elvei
A tanulék életrendje

A kollégium hazi és napirendje szabalyozza. A kollégium belso életének szabalyozasa
biztositja a tanulok optimalis testi-lelki fejlédésének feltételeit, figyelembe véve a specialis
tanuldi, sziiléi és iskolai igényeket, valamint az intézményi szokasokat. A tanuldk napi
¢letének kereteit ugy szervezi, hogy az egyes tevékenységek belsd ardnyai - a jogszabalyi
keretek kozott — a tanulok egyéni és életkori sajatossagaihoz igazodjanak. A napirend

id6beosztasat kovetkezetesen be kell tartani. Az adott kedvezmények ne sértsék a kollégium

rendjét, més tanuldkat tevékenységiikben ne zavarjon. Az életkori bioldgiai fejlédés

figyelembe vételével biztositjuk a meghatarozott idejii zavartalan pihenés, alvas feltételeit.

A tanulas

Minden kollégista alapveté kotelessége. A zavartalan tanulds helyi technikai feltételeit
a kollégium biztositja. A tanuldszoba szervezésekor figyelembe vessziik:
- az iskolatipust;
- a tanulok egyéni szokasait;
- a tanulok elért eredményeit.
A tanuloval szembeni elvards meghatarozasakor hangsulyt kap:
- a képesség,
- a szorgalom és az eredmény.
A tanuldszoba szervezésénél meg van a lehetdség a zavartalan egyéni tanuldsra akar egyedi,
akar nagyobb csoportrdl van szd. A kotott tanulas biztositdsan tal lehetdség van az egyéni
tanulasra a napirend adta kereteken beliil (maximum 24 6raig). A kedvezmények 0sztonzok,

biztositjak az elérehaladast, fejlodést.
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Az eredményes ¢és hatékony ismeretszerzés, a megismerési és gondolkodasi képességek
fejlesztése érdekében a kollégium lehetdséget biztosit arra, hogy a tanulok megismerjék és
elsajatitsak a helyes tanulasi modszereket. Kiemeli a tanulasi motivumok — az érdeklodés a
megismerés ¢és a felfedezés vagyanak — fejlesztését, hangsulyt helyez annak elémozditasara,
hogy az ismeretek elsajatitasa ne csak kotelezettségként, hanem igényként is fogalmazddjék

meg a tanulokban.

A szabadido

Legyen hasznos és részben tervezett, szervezett. A tanulok szabadidejiik egy részét
forditsak oOnmivelésre, ismereteik, tudasuk szélesitésére, gyarapitasara. A kollégiumi
szakkorok és diakkorok ezt az igényt szolgaljak. A valaszthatd kollégiumi foglalkozasok a
szabadidd hasznos ¢és tartalmas elt6ltését szolgaljak.

A tanuldk ne feledkezzenek meg arrdl, hogy szabadidejiik alatt kollégiumon kiviil is
kollégistahoz mélté modon viselkedjenek. Szabadidejliket hasznaljak arra is, hogy a varossal,

a varos torténelmével és kulturalis lehetdségeivel megismerkedjenek.

9.2 A tanulok fejlodését, tehetséggondozasat, felzarkoztatasat, palyavalasztasat,

az onallo életkezdést elosegito tevékenység elvei
9.2.1. A tanuldk fejlodését elésegito tevékenység elvei:

e A tanuldk test-lelki fejlddésének érdekében szabdlyozzuk a tanulok életrendjét,
tanulasat és szabadidejiik hasznos eltoltését.

e A kovetelmények meghatirozasanal figyelembe vessziikk a tanulok életkorat, a
tanul6i-, sziildi-, iskolai igényeket, elvarasokat.

e Fejlddésiik érdekében biztositjuk az egyéni és csoportos foglalkozasokat, a
differencialt fejlesztés elvét betartva.

e A tanul6 terveinek, vagyainak, szdndékainak megismerése alapvetd fontossagu az
egyéni fejlesztési program kidolgozasahoz.

e A sziilékkel és az iskoldkkal rendszeres kapcsolatot tartunk a nevelés
hatékonysaganak novelése érdekében.

e Folyamatosan figyelemmel kisérjiilk bioldgiai, fiziologiai és pszichologiai
jellemzdiket.

e A személyis€g formaldsa kozben megoérizzik a személyiségjegyek
jellegzetességeit.

14



9.2.2. A tehetséggondozast el6segité tevékenység elvei:

e A tehetséggondozoé tevékenység alapja a tanulok fizikai és mentélis adottsdgainak,
készségeinek, képességeinek, szokasainak jellem szerkezetének feltarasa,
megismerése.

e Figyelembe vesszilk az iskoldhoz kothetd iranyultsdgok mellett az egyéb
érdeklodéi teriiletek fejlesztését is.

e A felismert ¢értékek mentén egyéni vagy csoportos tehetséggondozo
foglalkozasokat szerveziink szamukra.

e Az iskola és a kollégium egyiittesen tervezi meg a fejlesztés menetét és tartalmat.

e A tervezés soran figyelembe vessziik a didkok igényeit, elvarasait.

e A tehetség kibontakoztatdsa mellett a szorgalom, a Kkitartdas és az akarat

fejlesztésének is hasonl6 fontossagot tulajdonitunk.

9.2.3. A felzarkoztatast elosegito tevékenység elvei:

e Minden tanulo, akinek tanuldsi nehézségei vannak, megkapja a sziikséges
segitséget a kovetelmények eredményes teljesitéséhez.
o A felzarkoztatd tevékenység tervezését megeldzi a raszoruld tanulok korének
megallapitasa.
e Az ¢érintett tanuloknal felmérjiik a tanulast gatlo tényezdket, az eredménytelenség
okat (motivalatlansag, alapok hidnya, akaratgyengeség stb.)
o A feltart okok alapjan szervezziikk meg a felzarkéztatd foglalkozasok formaéjat,
tartalmat, modszereit
o A foglalkozasok lehetnek: - egyéni eseti korrepetalas
- csoportos eseti korrepetalas
- tervezett csoportos felzarkoztatas
- csoportos szaktanari korrepetalas
o A foglalkozéasokon az alapvetd tantargyi sajatossagokkal és a célravezetd tanulési
technikakkal, modszerekkel ismertetjiik meg a tanuldkat.
e Az iskoldkkal (osztalyfonok és szaktanarok) egyiittesen kell megtervezni és
felosztani a feladatokat.

e A foglalkozasok vezetdje kapcsolatot tart a az iskolaban tanit6 szaktanarokkal.
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9.2.4. A palyavalasztast elosegitoé tevékenység elvei:

crer

A csoportvezetd nevelGtanarok a fiatalok érdekl6désének, ambicidjanak,
képességeinek és akarati tulajdonsagainak figyelembe vételével végzik
palyaorientacios feladatukat.

Té4jékoztatd, segitdé tevékenységiikkel iranyitjdk a bizonytalan tanuldkat a
fakultacio €s palyavalasztas soran.

Az elképzelések és a lehetoségek egyeztetése személyre szabottan egyéni
foglalkozas keretén beliil torténik.

Sziikség esetén igénybe vessziik az iskolapszihologus szolgéltatasait, kiilsd
eldadokat hivunk meg.

Figyelemmel kisérjiik a varosban zajloé rendezvényeket, a felséfoku intézmények

nyilt napjait, a média miisorait és a tanuloknak ajanljuk.

9.2.5. Az 6nallé életkezdést el6segité tevékenység elvei:

A sikeres életvitelre alkalmas személyiségjegyek fejlesztése a kollégiumi évek
alatt folyamatosan torténik.

Biztositjuk a realis én-kép kialakuldsanak lehetdségeit és ezzel az eredményes
0nallo életkezdés alapijait.

A felelosségvallalasra  valo felkeészités (csalad, munkahely) a
csoportfoglalkozasokon valamint az egyéni beszélgetéseken torténik.

Az 0nallo életvitel gyakorlasdra a kollégiumi ¢let szervezésével biztositunk
lehetdséget (diakonkormanyzat, didkiigyelet stb.)

A foglalkozasokon olyan ismereteket sajatithatnak el, amelyek segitségével
képesek lesznek a konfliktushelyzetek tisztdzasara, a dontések helyes

meghozatalara.

9.3. Hatranyos helyzetii tanulokkal valé foglalkozasok szervezésének elvei

Annak érdekében, hogy a hatranyos, illetve veszélyeztetett helyzetben 1évo

gyermekkel hatékonyan tudjunk foglalkozni, minél hamarabb fel kell ismerniink a

hidnyossdgokat ¢és a kialakult hatranyok okait. Ezek az okok Ilehetnek anyagi,
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egészségligyi, személyiségi problémak, illetve létrejohettek kedvezdtlen csaladi, illetve

nem megfeleld szociokulturalis koriilmények miatt.

A problémafeltaras utan elsodleges feladatunk megkeresni azokat a lehetdségeket,

melyeket hatékonyan tudunk alkalmazni a problémakkal kiiszk6dé tanulok fejlodése

érdekében.

A tanulokkal valé kapcsolattartds ideje alatt, és azon tal is betartjuk a térvény altal

eldirt titoktartasi kotelezettséget.

A segitségnytjtast a fokozatossag elvére épitjiik. A probléma mértékétdl fiiggden

fokozatosan bovitjiikk azoknak a személyeknek, intézményeknek a korét, akiknek

egylttmiikodésével a legjobb megoldast remélhet;jiik:

szlldk

csoportvezetd nevelOtanar

osztalyfonok

orvos, iskolapszichologus, iskolai szocialis segit6, apolond
az intézmény vezetdje

neveldtestiilet

kilso szervezetek bevonasa

9.3.1. A foglalkozasok szervezésének elvei:

gyors probléma feltarés
egylittmiikodés kialakitasa (gyerek, sziilo, tanar)
egyénre szabott foglalkozasi terv készitése

egyéni, vagy kiscsoportos foglalkozasok megszervezése

9.3.2. A hatranyok lekiizdésére szervezett foglalkozasok formai

csoportos foglalkozasok:

e Onismereti szakkorok

e korrepetalasok

o személyiség fejlesztd

e tanulds-modszertani foglalkozasok
egyeni foglalkozdasok:

e rendszeres kikérdezés

e cgyiitt tanulés
17



e folyamatos kovetés
A foglalkozasokat a kollégiumi neveldtanarok az iskolai szaktanarokkal egyiittmiikodve, a

rugalmassag elveit figyelembe véve végzik.

9.4. Arany Janos Tehetséggondozo Program kollégiumi sajatossagai

Az Arany Janos Tehetséggondozo Program célkitiizéseinek megvaldsitasa érdekében

e A délutani foglalkozasok (szakkorok, klubok stb.) lehetséget nyujtanak arra, hogy
egyes tanulok érdeklédési koriiknek megfeleld témaban elmélyiiljenek, fejlesszék
tudésukat.

e A neveldtandrok folyamatosan figyelemmel kisérik, hogy ki az, akinek valamilyen
tantargybol romlott a teljesitménye és korrepetalast igényel.

o Ezeknek a didkoknak biztositott a felzarkozas lehetdsége. Mindezekkel
folyamatosan, tervszeriien és rendszeresen foglalkoznak a csoportvezeték az
osztalyfonokkel és a szaktanarokkal kozosen.

e Az Onismeret, személyiségfejlesztd foglalkozasok segitik a tanuldkat 6nmaguk és
masok megismerésében. Segit sajat képességeik, készségeik felfedezésében és

fejlesztésében.

A kollégiumi programhétvége szervezése, lebonyolitdsa. A kollégiumi hétvégek
célja kozott szerepel a szociokulturdlis hatranyok csokkentése, megsziintetése,
illetve az értelmiségi létre vald felkészités. Ennek érdekében:

Figyelemmel kisérjiik a varosunkban zajlé kulturdlis eseményeket (koncert, mozi,
eldadas, kiallitas stb.). Ezekkel a programokkal is fejlesztve esztétikai izlésiiket.
Figyeliink arra, hogy a didkok altalanos miiveltséget szerezzenek, hogy alakuljon ki
benniik az igény a folyamatos dnmiivelésre.

Gyalogtarakat, kirandulasokat szerveziink, fontosnak tartjuk, hogy ismerjék meg és
fedezzek fel hazajuk szépségét, nemzetiik hagyoméanyait.

Meghivott eldadoink igen szinvonalas valtozatos eldaddsokat tartanak.

(palyavalasztas, onismeret, drog prevencio Stb.)

9.5. A kozosségi élet szervezésének elvei. A diakonkormanyzat
9.5.1. Kozosségi élet a kollégiumban
A kollégiumi nevelés és egyiittélés kitiing lehetéséget nyujt:

18



e Pozitiv szocialis szokasok, mintak kialakitasahoz, kozvetitéséhez
e Empatia-, konfliktuskezel6-, vita-, szervezokészség fejlesztéséhez
e A tarsas viszonyok demokratikus gyakorlasanak elsajatitasdhoz
e A parkapcsolatok kulturalt kialakitasahoz
e A takarékos gazdalkodas gyakorlasahoz
e Az 06nallosag, az ontevékenység, az onkormanyzo képesség fejlesztéséhez
e Kommunikécids-, szervezd-, vezetd- ¢&s érdekérvényesitd készségek
fejlesztéséhez
e A massaggal szembeni tolerancia fejlesztéséhez
Mindezek jelentdsen segitik a tanulok Onértékelésének, értékitéletének ¢&s

tarsadalomképének realis alakulasat.

9.5.2 A diakonkormanyzat

Kollégiumunkban mikodd didkonkormanyzat, a kozosségi élet demokratikus
szervezete. A tanuldk érdekeinek képviseletére szervezodott kozosség, melynek tevékenysége
a tanulokat érintd valamennyi kérdésre kiterjed. A munkdjukban azonos stllyal szerepelnek a
jogok ¢és a kotelességek. E mellett nagyon fontos szerepe van a kollégiumi kozosségi élet
szabadidés programjainak tervezésében, megszervezésében, lebonyolitdsaban illetve a
hagyomanyapolasban.

Szervezeti felépitéset tekintve a demokratizmus €s az informacidaramlas hatékony
miikodése a legfobb alapelvek. A legfelsdbb szinten allnak a vezetdségi tagok, a hierarchikus
rendszer masodik szintjén a kiildottek allnak, akiket a kollégiumi csoportok delegalnak, a
rendszer also szintjén pedig maguk a képviseltek allnak.

A didkonkormanyzat miikdodése a didkok altal tervezett és a nevelOtandrok altal
jovéahagyott Szervezeti és Mitkodési Szabalyzat szerint torténik.

A tanév elején a diakok munkatervet készitenek, mely a tanév kulturalis, szabadidés
¢s sport jellegli programjait tartalmazza havi bontasban. Ezt a tervet a nevel6tanarok, az
altaluk jonak €s hasznosnak tartott programokkal egészithetik ki.

A terv elkészitésénél a diakok igényei mellett fontos szempont a kamaszkori sajatossagok
figyelembevétele, ezaltal harmonikus személyiségfejlodésiik eldsegitése.

Az intézményen beliili hasznos és szorakoztatd szabadidd-eltoltés mellett fontosnak
tartjuk a varosi és orszagos rendezvényeken, megmérettetéseken vald részvételt. A varosi

sportversenyeken és kulturalis rendezvényeken évek ota nagy sikerrel szerepelnek diakjaink.
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Hagyomanyapolas szempontjabol kiemelkedd programunk a varosi Sakk verseny és a Jozsef

Attila szavaléverseny, mely megyei szintiivé nétte ki magat.

9.6. A kollégiumi foglalkozasok szervezésének rendje

A kollégium a nevelési folyamat sordan a tanuldi tevékenységeket — annak céljatol,
jellegétdl fiiggden — kollégiumi programok, csoportos €s egyéni foglalkozasok keretében
szervezi. A kollégium a foglalkozasok formdjat és tartalmat tigy hatarozza meg, hogy azok
hozzéjaruljanak a tanuldk erkdlesi gyarapodasahoz, személyiségének gazdagodasahoz, a
kozosség fejlodéséhez.

Az AJTP tevékenységrendszerét, foglalkozasait kiilon fejezet targyalja (9.9)

Felkészito, fejleszté foglalkozasok,

amelyek megszervezése soran a kollégium kitlintetett figyelmet fordit a pozitiv tanulasi
attitiid kialakitasara és megerdsitésére, a kreativitas fejlesztésére és figyelembe veszi a
tanulok személyiségének egyéni sajatossagait.

Tanulast segito foglalkozasok:

Csoportonként heti 13 oraban (kotelezd)

a) rendszeres iskolai felkésziilést biztositd egyéni és csoportos foglalkozas,

b) elézetes felmérésen alapulo, differencialt képességfejlesztd, tehetséggondozd
foglalkozas, a valamilyen okbdl lemaradt tanulok felzarkoztatasa, a kiemelkedd
képességli tanulok gyorsabb haladdsdnak, a sajatos érdeklddésti tanuldk
foglalkoztatasanak biztositasa,

c) az ismeretek bOvitése és a palyavalasztas segitése érdekében szervezett szakkorok,
didkkorok

Tanuldészoba

Ideje a hazirendben kotott. A tanuldra nézve kotelezd. Helye a tanuldszoba, ill.
lakoszobdk. A szorgalmas, feleldsségtudattal rendelkezd tanuldk a szobdkban tanulhatnak, ill.
a szilenciumi id6n tal egyénileg szervezik meg tanuldsukat.
Felzarkoztato foglalkozasok (tantargyi korrepetalasok)

Ideje az ¢éves foglalkozasi tervben meghatarozott, tanarra, tantargyra, idOpontra
lebontott, a tanulora nézve lehet kotelezo, valasztando, valaszthato.
Egyéni korrepetalason vehet részt a tanuld a meghatirozott idén tal, a nevelStandrral

egyeztetett idépontban is.
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Tehetség kibontakoztato foglalkozasok

A kollégiumunk fontos feladatanak tekinti, hogy a tehetséges tanulokat felfedezze,
utjukat egyengesse. Toreksziink arra, hogy minden tanuléonil meg erésodjon, azaz oldal,
amely ¢érdeklddésének, hajlamainak leginkabb megfelel, amely el6segiti jellemének,
személyiségének kibontakoztatasat. Igen fontos, hogy a tanuld a fejlesztés soran pozitiv
értekekkel talalkozzon; kapjon segitséget a helyes énkép kialakitasdhoz, a realis
onértékeléshez (kritikai megitélés és mindsités sajat magarol, képességérol, tevékenységérol,
magatartasarol). Ebbe beleértendd a kollégiumon kiviili lehetéségek megkeresése, az ezekhez
vald hozzaférhetdség tdmogatasa, biztositasa.
Egyéni és kozosségi fejlesztést megvaldsito csoportos foglalkozasok:

Ideje, tartalma az alapprogramban meghatarozott, melyet a kollégiumi foglalkozasok
keretterve alapjan tartunk, és az ezeken valo részvétel a tanuléra nézve kotelezo.
Csoportonként heti 1 6raban (kotelezd)

a) tematikus csoportfoglalkozasok az alapprogramban eldirt témakorok,
idokeretek ¢€s szervezési keretek figyelembevételével,

b) csoportvezetéi foglalkozas — kollégiumi, iskolai ¢élethez kapcsolddd —
csoportfoglalkozas, - elsésorban a kollégiumi csoport életével kapcsolatos

feladatok, tevékenységek, események megbeszélése, értékelése.

A tanulokkal valo egyéni torodést biztosito foglalkozasok:

Ezeken a foglalkozdsokon a tanulok feltdrhatjadk egyéni problémaikat, ezek
megolddsaban szamithatnak a pedagdégus tanacsaira, segitségére. Ezen foglalkozasok
keretében akar a szobakdzoOsség, akar az egyén életében jelentkezd problémak, aktuélis napi
feladatok, kérések, specialis nevelési feladatok megbeszélését végezziik. Ilyen forméban
foglalkozunk a nehezebben tanuld gyerekek tanulmanyi munkéjanak segitésével is.
Szabadidé eltoltését szolgalo foglalkozasok:

— a szabadidés foglalkozasokon szerepet kap az egészséges ¢és kulturdlt életmodra
nevelés, az oOnellatas képességének fejlesztése, a diaksport, a természeti kornyezet
megovasa, apolésa;

— a foglalkozasok soran hangsulyt kap a didkok irodalmi, képzOdmiivészeti, zenei és
vizualis képességeinek, kreativitdsanak, multikulturélis érdeklédésiik és tolerancidjuk

fejlesztése,
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— a kollégium az igényekhez és lehetoségekhez igazodva tamogatja a kollégium
pedagogiai programjanak alapelveivel Osszhangban 1évé oOntevékeny didkkorok
miikodését.

A tanuloi részvétel szempontjabdl a kollégiumi foglalkozas lehet

a) kotelez6 vagy

b) szabadon valaszthato.

Minden tanul6 heti 14 6raban koteles részt venni a kotelezo foglalkozasokon és heti 1
oraban az altala valasztott foglalkozason. A foglalkozasokrdl a tanuld a hazirendben
foglaltak szerint részben vagy egészben, kivéve a tematikus csoportfoglalkozasokat,

felmentést kaphat.

A kollégiumi foglalkozdsokat a pedagodgiai programnak megfeleld éves tanuloi foglalkozasi
terv alapjan kell megszervezni. Az éves tanul6i foglalkozasi terv kollégiumi csoportonként
tartalmazza a kotelezd foglalkozasokat, tovabba a kollégium egészére az elére tervezhetd
szabadon valaszthat6 foglalkozasokat.

A kollégiumnak az éves tanuloi foglalkozasi terv elkészitéséhez minden tanév elsé hetében
fel kell mérnie, hany tanul6 €s milyen szabadon vélaszthatd foglalkozason kivan a tanévben
részt venni.

Az éves tanuloi foglalkozasi tervet a kollégium vezetdje késziti eld, és a neveldtestiilet
fogadja el a kotelez6 foglalkozasokra vonatkozdan a tanév megkezdéséig, a szabadon
valaszthat6 foglalkozasokra vonatkozoan legkésébb az adott tanév szeptember 15-ig. A
tanulok a kozzétételtdl szamitott hét munkanapon beliil jelenthetik be irasban a kollégium

vezetdjének, hogy melyik szabadon valaszthat6 foglalkozdson kivannak részt venni.

9.7 Pedagogiai feliigyelet

A kollégium — szervezeti egységenként egy pedagogus kozremiikddésével (a tovabbiakban:
tigyeletes nevel6tanar) — gondoskodik a foglalkozdson nem tartozkodd tanuldk pedagogiai

feliigyeletérdl, a kollégiumi élet szervezésérol.

A kollégium zavarmentes mitkddésének biztositasa céljabol az tigyeletes neveldtanar:
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a) visszatérd rendszerl ellenérzést folytat a kiilsd és belsd biztonsagi rendszabalyok, a
balesetvédelmi eldirasok betartasa, az egyéni és kozdsségi tulajdon védelme, a
megeldzés érdekében,

b)folyamatos jelenlétével biztositja a hazirend betartatasat, kiilonos tekintettel az
egylittélési normdk, a személyiségvédelem, a didkok Onrendelkezési jogéanak
érvényesiilésére,

c)idGszakos ellenérzést folytat az egyéni és kozosségi rend fenntartasa, a tisztasagi és az

egészségvédelmi szabalyok teljesitése céljabol,

A pedagogiai feliigyelet atadasakor az tigyeletes nevel6tanarok kozott — dokumentalt —

informaciocsere torténik.

A kollégiumi ¢€let szervezése soran a kollégium vezetdjének a feladata:

a)a napirend szerinti tevékenységek, igy az ébresztd, a takarodo, az étkeztetés
megszervezése, felliigyelete, ellendrzése,

b)a tanuldéi nyilvantartasok, kiilonésen a betegség, tavollét, kimend, engedélyek
folyamatos vezetésének ellendrzése,

C)a kozos helyiségek és kozosségi eszk6zok hasznalatanak, az Ontevékeny diakkorok
tevékenységének a feliigyelete,

d)a felmeriilé egyéni problémak kezelése, ennek részeként az iigyeletes nevelGtanari

intézkedés, tovabba informaciotovabbitas a csoportvezetd neveldtanarnak.
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9.8 A tematikus csoportfoglalkozasok keretterve

9. 10. 11. 12. 13.-14

Tematikus témak évf. évf. évf. évf. évf.
A tanulas tanitasa. 3 2 2 2 1
Az erkdlcsi nevelés. 2 2 2 1 1
Nemzeti oOntudat, hazafias | 2 2 2 1 1
nevelés.
Allampolgarsagra, 2 2 2 1 2
demokraciara nevelés.
Az Onismeret és a tarsas |1 1 1 1 1
kultara fejlesztése
A csalédi ¢életre nevelés 1 2 2 3 3
Testi ¢és lelki egészségre | 2 2 2 2 2
nevelés
Felel6sségvallalas masokért | 2 2 2 1 1
,onkéntesség
Fenntarthat6sag, 2 2 2 2 2
kornyezettudatossag
Palyaorientacio 2 2 2 2 2
Gazdasagi ¢és  pénziigyi | 2 2 2 3 3
nevelés
Meédiatudatossagra nevelés 1 1 1 1 1
Osszesen: 226ra |22¢6ra |22¢6ra |2006ra |200ra
Kozosségi, csoport
foglalkozasok 15 15 15 13 13
szervezése (szabad sav)
MINDOSSZESEN 37 37 37 33 33

e A tematikus kollégiumi foglalkozasok évfolyamonként (csoportbeosztasban)

torténnek.

A kollégiumokban évi 37 nevelési héttel (a 12-13-14. évfolyamon 33 nevelési héttel),

ezen beliil minden héten egy kotelezd csoportfoglalkozassal kell szamolni. Ennek 60%-

ara, azaz 22, illetve 20 csoportfoglalkozésra (6rara) e rendelet kotelezové teszi, hogy az

itt megjelolt témakkal foglalkozzanak a kollégiumokban. A tovabbi id6 a csoport €s a
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kollégium, valamint a csoport tagjainak tligyeivel, szervezéssel, kozosségi feladatok

megszervezésével telik.

9.9 Az AJTP kollégiumi tevékenységrendszere, foglalkozasai és programjai

A kollégium altal kotelez6en biztositandd foglalkozasok (KNOAP 4.1.)

4.1.1.Felkészito foglalkozasok

4.1.2.Egyéni és koOzosségi fejlesztést megvalositd foglalkozasok (csoportvezetoi,

kozosségek szervezésével Osszefliggd, egyéni torodés)

4.1.3.Szabadid6 eltoltését szolgald foglalkozasok

4.1.4. Témanapok, témahetek, projektek

Kollégiumi foglalkozasi struktira és heti oraszamok

Tantargyak Heti 6raszamok Osszehasonlitva
9/AJTP | 9. 10. |11 12. KNOAP

Felkészito foglalkozas 8 10 10 10 10 4.1.1.

Csoportfoglalkozas (Tematikus foglalkozas 1 4.1.2.

¢és kozosségi foglalkozas 22+156ra) 1 1 1 1

Szabadidé eltoltését szolgald, valaszthatd 1 1 1 1 1 4.1.3.

Eletmod-életvitel *(lehetéség) 1 4.1.4.

Gazdagito felkészité foglalkozas*(lehetéség) | 2 ok . ' j’i'i'

Arany Janos Tanuldsmodszertan €s

blokk/véalaszthate**; | S8Yen 202 |2 |z |2 |2 411

Kozépiskola  vagy képességfejlesztés™**

kollégium Dlaviinsis 2 =2 |2 |2 411,

Kollégiumi kotelez6 6raszam 15 15 15 15 15 15

*kerettanterv nélkiili foglalkozas

**kerettantervvel rendelkezd foglalkozés

***0-12 évfolyamon egyéni képességfejlesztés, kotelezden valasztandd, a tanuld egyéni

sziikségletei szerint
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9.9. Arany Janos Tehetséggondozo Program kollégiumi foglalkozasainak keretterve

AJTP - tevékenységrendszer, foglalkozasi és kollégiumi program

Tevékenység, Idétartama
foglalkozas e Tartalma, jellemzdje Célja, fejlesztési, nevelési feladatok
. formaja
targya
9./ AJTP elokészité évfolyama
Felkészitd foglalkozés . ‘o . A 51kf3r§ > tar.lul’m.a’ny.o k tarmroge{tasa. A
(iskolai felkésziilést Tanulast segit6 foglalkozas. tanulasi motivacio kialakitasa és
’ 296 ora Felkésziilés az iskolai tanorakra, fenntartasa. Tanuldshoz sziikséges

1.
Kollégiumi
alapprogram
szerinti
foglalkozas

tehetség-kibontakoztatast,
felzarkoztatast biztositd
foglalkozasok,

(heti 8 6raban)

6nallo tanulas.
Felzarkoztatas tanari irdnyitas és

képességek ¢és készségek fejlesztése.
Egyénre szabott tanulési utak

szolgalo, valaszthatd

szakkor, didkkor, verseny, projekt.

. Egyéni/csoportos segitség nyujtasa mellett. biztositasa. NAT kulcskompetenciak
tantargyi ismeretek , e , , s - . . .
M r s . foglalkozas Egylittmiikddésen alapulo tanulas erdsitése. Egyéni tanulas-modszertani
bdvitését tdimogatd . . . , .
v tdmogatdsa parban vagy csoportban. tdmogatas.
szakkorok) . e i re s
Esélyteremtés biztositasa.
A KNOAP témakoreinek feldolgozéga, Tudasbéli és kulturalis kulonbségek
C tfoelalkozs tevékenységre épiilo tanulasszervezés | lekiizdése. A tanulok ismereteinek
sopo_r oglalkozas altal. bovitése, témakhoz illeszkedd
(t.(.amatllfusr alc’,slpprogram 37 ora A csoport kollégiumi életével tapasztalgtok rendszerezése.
kotelezd tfemalnalf ’ (heti 1 6raban) kapcsolatos kozosségi és Komplexitas és problémakozponta
feuld'c.)lgf)zgsa., 22 ora €s Csoportos csoportfeladatok, a csoport szemlélet gyakorlasa. Rugalmassag és
kozosse,glr fglesztest ) foglalkozés sziikségletének megfeleld témak kreativitas fejlesztése.
megv alosito foglalkozas 15 feldolgozasa. Ko6zosségfejlesztést és
ora) Aktuélis informaciok kozvetitése, konfliktuskezelést szolgald
szervezési feladatok megvaldsitasa. tevékenységek kialakitasa.
Szabadidd eltoltését 37 bra Erdeklédés szerint szervezett program, | Egyéni sziikségletek és igények

tdmogatasa aktiv tanulasi lehetdségek
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foglalkozas

(heti 1 6raban)
Csoportos vagy
egyéni foglalkozas

Allandé vagy eseti alkalmak,
témanapok, témahetek.

harmonizaldsaval. Tehetségteriiletek
sokoldalu és differencialt fejlesztése.
A szabadid6 hasznos eltoltésének
elOsegitése.

2.

AJTP
keretben
tartott
foglalkozas

Onismeret,
Tanulasmoddszertan és

kerettanterv szerinti
oraszam: 74 ora
onismeret — 74 6ra
tanulasmodszertan
a kollégiumban;
74 ora

NAT 2020 AJTP kerettanterve,
tantargyi programja szerint,

NAT 2020 AJTP kerettanterve,
tantargyi programja altal

egyéni képességfejlesztés tanulasmédszertan | INt€Zzménypar megallapodasa alapjan. meghatarozott prioritdsok szerint
az iskolaban
Csoportos
foglalkozas
37 éra Kerettanterv nélkiili foglalkozas. SZ({Clél,ls é,s kultlrlréhs hé't’rényok .
L , lekiizdése érdekében a didkok segitése
(heti 1 6raban) ﬁ kouei‘%lur;“lbeﬂl,esz,ll‘{eiesﬁ az a kiilonbozo élethelyzetek
Eletmod-életvitel Csoportos/ li'eivi;el” a ege,s erte c Felkészité megoldasaban, kapcsolatteremtésben
kiscsoportos/ alliﬁiéllibaéssgaé lettellqr:loiae‘fcaeia' CIKESZIES | «g 4 kozosségi életbe valo
szobaprojekt )0z0 ciethely. ; beilleszkedésben. A sikeres
egyéni foglalkozas ﬁeig(il’de’lsara,, ertekes, szokasok tovabbhaladést eldsegitd szokasok
ialakitdsa, timogatasa. megerdsitése.
Kerettanterv nélkiili foglalkozas. Tehetségteriilet megjelenitése és
37x2 6ra Tanuléi sziikségletekre vagy igényekre | fejlesztése. Egyéni érdeklddési

Gazdagito-felkészitd
foglalkozas

(heti 1-1 6raban)
Csoportos /egyéni
foglalkozas

€piild specialis/tehetség teriilet
tevékenysége, pl. Gszas, tanc,
szinjaték, zene, tanulasmodszertan,
stb.

teriiletek tamogatasa. Specialis
teriiletnek megfeleld tartalom
kozvetitésével aktiv tanulasi helyzetek
generalasa, éves tervezéssel, szakkori
vagy diakkori jelleggel.
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3.
AJTP
tobbletfeladat

Kollégiumi programhétvége

legalabb

6 alkalom évente,
csoportos

A varos és a megye, a kozvetlen és
tavolabbi kdrnyezet megismerése.
Kirandulés, k6zosségépités, orszag-
ismeret gazdagitdsa, egészséges
¢letmodot eldsegité tematikus tartalom
tombdsitett megvalositasa.
(Osszevonasi, bévitési,
atcsoportositasi lehetdség.)

Minden tanul6 részvételével.

Tudasbéli, kulturalis és szocialis
kiilonbségek lekiizdése. A sziikebb és
tagabb kornyezet természeti és
tarsadalmi-gazdasagi jellemzdinek
megismertetése. Kozosség- és
kapcsolatépités eldsegitése.
Esélyteremtés és hatranykompenzalas
a mindennapokban.

Versenyek, taborok,
talalkozok

AJTP szervezésu

Kozosségépitést, ismerkedést,
kapcsolatépitést szolgald programok
szervezése.

Egyéni fejlesztés biztositasa.
Versenyfelkészités- és szervezés.

Célja a személyiség komplex
fejlesztése, a tehetségkutatas és
tehetséggondozas szintereinek
gazdagitasa. Kozosségeépités.

esemény Mlnd;:lnltqnulo reszlvle)televlell,v})fszragos. Tehetségteriiletek megjelenitése,
;agy. c ly ! CS}Z,TWGZ,GS enAp - Muveszeti versenyhelyzetek megélése,
esztival, Golya-tabor. A CSOportegy | csanatszellem alakitasa.
részének részvételével: hazi-
regionalis-orszagos versenyek.
9. évfolyam
Felkészité foelalkozas A tanulok motivacidjanak fenntartasa.
(iskolai felk éfzﬁlést ) Tanulast segité foglalkozas. Egyénre szabott tanulasi utak
1. 1 oy 370 6ra Felkésziilés az iskolai tanorakra, tamogatasa.
tehetség-kibontakoztatast, C o s . rria , , . w1 s e .
Kollégiumi felzérkéztatast biztositd (heti 10 oraban) 6nallo tanulas gyakorlasa, felelds és Ismeretbdvités, képességfejlesztés
alapprogram foglalkozasok Csoportos és egyéni | tudatos tanulds mélyitese. differencialt, egyéni igényekre és
szerinti tantargyi ismeretek foglalkozas. Korrepetalas, felzarkoztatas a elorehaladasra reflektald
foglalkozasok | gyiteset tamogato sziikséges targyakbol. Tartalmi, modszerekkel.

szakkorok)

miiveltségi, modszertani gazdagitas.

Idegen nyelvi kompetenciak
fejlesztése. Egyéni tanulds-
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modszertani tamogatas.

Csoportfoglalkozas

Az alapprogram kotelezd témainak

(tematikus alapprogram 376 it et 1
Kotelezd temAinak qra o feldolgozasa a tanulok aktiv Tu(}asb’eh és kulturalis kulonbsegek ,
, o, (heti 1 6raban) K6 ikodésével lekiizdése. A NAT kulcskompetenciak

feldolgozasa 22 6ra és ozremukodesevel. "o L o1a R

e \ Csoportos L, erdsitése, tudas és képességteriiletek
kozosségi fejlesztést foolalkozs A csoport kollégiumi életével fejlesztése
megvalositd foglalkozas 15 | 1081alkozas. kapcsolatos kozosségi tevékenységek. '
ora)

) Egyéni sziikségletek és igények
37 6ra

Szabadido eltoltését
szolgélo, valaszthatd

(heti 1 6raban)
Csoportos /

Erdekl6dés szerint szervezett program,
szakkor, didkkdr, verseny, projekt.
Alland¢ vagy eseti alkalmak,

tdmogatasa aktiv tanuldsi lehetdségek
harmonizalasaval. Tehetségteriiletek
sokoldalu és differencialt fejlesztése.

2.

AJTP
keretben
tartott
foglalkozas

foglalkozs egyéni foglalkozas. témanapok, témahetek. A”szab’afiidc'i hasznos eltoltésének
eldsegitése.
kerettanterv szerinti
oraszam
) 74 éra éni .
Onismeret, ora onismere NAT 2020 AJTP kerettanterve, NAT 2020 AJTP kerettanterve,

Tanuldsmoddszertan €s
egyéni képességfejlesztés

74 6ra
tanulasmoédszertan
a kollégiumban

Csoportos / egyéni
foglalkozas.

tantargyi programja szerint,
intézménypar megallapodasa alapjan.

tantargyi program altal meghatarozott
prioritasok szerint

Gazdagito-felkészitd
foglalkozas

37 6ra
(heti 1 oraban)

Csoportos /egyéni
foglalkozas

Kerettanterv nélkiili foglalkozas.

Valamilyen specialis / tehetség teriilet
tevékenysége, pl. miivészetek,
tanmoddszertan, nyelvvizsga
felkészités. Egyéni érdeklodési
teriiletek tAmogatasa.

Specialis teriiletnek megfeleld
tartalom kozvetitésével aktiv tanulasi
helyzetek generalasa, éves tervezéssel,
szakkori vagy diakkori jelleggel.
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Versenyfelkészités.

Kulturalis programok szervezése,
egészséges ¢letmodot eldsegitd
programok. Hazank és a févaros
megismerése.

A sziikebb és tagabb kornyezet
természeti €s tarsadalmi-gazdasagi
jellemzodinek megismertetése, aktiv

legalibb llemabinek megismertetése, ok
Kollégiumi programhétvége | 6 alkalom évente, | Tanulmanyi célt kirandulés a hazai pihenést, kozdsségepitest szolgalo
CsOportos " | teriileteken, illetve Eurdpaban é16 gazdagito programok szervezése,
népek kultirajanak megismerése. orszag- és magyarsag-tudat erdsitése.
3 Taborozas. Kihivasok helyes értelmezése.
' (Osszevonési, bévitési, Esélyteremtés és hatranykompenzalas
A.‘.‘]TP atcsoportositasi lehetdség) a mindennapokban.
tobbletfeladat Minden tanulé részvételével.
Kiilonb6zo versenyekre felkésziilés és
Az érdeklédési vagy tehetségteriileten példas helytallas. Tapasztalatszerzés
v K. taborok azdacitasa az 0nallo és timogatott tanulas,
ersenyex, taborox, Egyéni / csoportos gazdagitasa. . kitartas, felelésségteljes feladat-
talalkozok Versenyrutin szerzése, A . )
, vallalas, siker-kudarc élethelyzeteiben.
versenyhelyzetek megtapasztalésa. 1AL A fe A
Tehetségut elokészitése,
megtervezése, figyelemmel kisérése.
10. évfolyam
1. Felkészit6 fggleilk’ozas 370 ora Felkésziilés az iskolai tandrakra. A tal}ulqk’mo,tlvacmjranali fe’nn,tartasa.
. (iskolai felkésziilést, heti 10 6réb A L Felkésziilés tiamogatasa. Onallo
Kollégiumi tehetség-kibontakoztatast, (heti 10 ordban) Felzarkoztatas tanari iranyitas és tanulds gyakorlasa. Egyénre szabott

alapprogram

felzarkoztatast biztositd

Csoportos / egyéni

tdmogatas mellett. Egyéni

tanulasi utak megerdsitése.
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szerinti foglalkozasok, foglalkozas. sziikségletek figyelembe vétele. Tartalmi, miveltségi, modszertani
foglalkozasok | tantargyi ismeretek Ismeretbdvités, képességfejlesztés gazdagitas, kreativitas fejlesztése,
bovitését tamogatod differencialt, egyéni igényekre és eldre | egész €leten at tarto tanulas
szakkorok) haladasra reflektald modszerekkel. megerdsitése, pozitiv tanulasi attitiid
fenntartésa.
Idegen nyelvi kompetencidk
fejlesztése.
Nyelvvizsgara felkészités.
Csoportfoglalkozas
(tematikus alapprogram | 37 ora A alapprogram kOrelead (emainale | 1, jssbeli és kulturdlis kiilonbségek
kdtelezd témainak heti 1 6raban) e ooz d :[anulok akiv lekiizdése. A NAT kulcskompetencidk
feldolgozasa 22 6ra és (he kozremiikddésevel. W das &s ké ompe
kozosségi fejlesztést Csoportos A csoport kollégiumi életével erf)s1tes’e > tudds € képességteriletek
i , A .o f i fejlesztése.
megval6sito foglalkozas 15 foglalkozas. kapcsolatos kozosségi tevékenységek.
ora)
) Egyéni sziikségletek €s igények
Szabadidé eltsltését 37 qra o Erdek.l'('idé?,szefint szervezett program, témogat'ésa aktiv tanulasi lehetdségek
sz0lgilé, valasztott (heti 1 6réban) s’zakkor’, diakkor, verseny, projekt. harmomzéléséyal. Tehetség‘Ferﬁletek
foglalko’zés Csoportos / A,llando vagy eseti alkalmak, sokoldahi' és differencialt fejlesztése.
egyéni foglalkozas témanapok, témahetek. A szabadid6 hasznos eltoltésének
eldsegitése.
kerettanterv szerinti
) oraszam
.- 74 6ra Onismeret —
'Ii\e;]rje;tpben ?:;iﬁiﬁg dszertan és 74 ér'fl , NAT 2(?20 AJTP kferettanterve szgrint, NAT 2020 AJ TP‘ke.rettanterve‘ altal
tartott egyéni képességfejlesztés tanula§m0dszeﬁan intézménypar megallapodasa alapjan. meghatarozott prioritasok szerint
foglalkozss a kollégiumban

Csoportos /egyéni
foglalkozas.
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Gazdagito-felkészitd
foglalkozas

Egyéni és csoportos

Kerettanterv nélkiili foglalkozas.

Nyelvvizsga felkészités,
versenyfelkészités

A nyelvvizsga letételéhez sziikséges
ismeretek, jartassagok és készségek
megszerzese.

Kulturalis programok, események
latogatasa, egészséges ¢letmodot
tdmogat6 programok, kirandulasok az
orszag kiilonbdzo pontjaira.
Tanulmanyi céli kirdndulas, az

Hatranykompenzalas és esélyteremtés.
Csoport kohézio alakitasa, kozosségi

legalabb ’ - i lemisée erésite
Kollégiumi programhétvége | 6 alkalom orsza’ghgtaron tal €18 l,lepe.k S emrls.eg ’er0s1 e.se,. —
CSOPOMas ’ szokasalna}k, hagyomanyainak A kollégistak motivacioj apak,
megismerése. ismeretszerzési lehetdségeinek
3. (Osszevonasi, bovitési, gazdagitasa, életcélok erdsitése.
AJTP atcsoportositasi lehetdség — a pénziigyi
tobbletfeladat ﬁelyzet f,uggvenyeben. felvidéki
irandulas)
Minden tanul6 részvételével.
Tehetségut elokészitése,
Elmélyedés az érdeklddési teriiletben, | megtervezése, figyelemmel kisérése.
Versenyek, taborok, Eovéni/ " tananyagban, a tudomanyokban Tehetségteriilethez sziikséges ‘
talalkozok EYCIICSOpOTEos és/vagy mivészetekben. Kiemelt kompetenciak fejlesztese. Kozosségi
tehetséggondozas biztositasa. €rzés erositése. Oromok-nehézseégek
megélése, tapasztalatok szerzése.
11. évfolyam
! Felkészité foglalkozés 370 éra Felkésziilés az iskolai tanrakra, a A tanulk motivacidjénak erdsitése,
L (iskolai felkésziilést, (heti 10 éréban) sikeres érettsegire, fels6fokn fenntartdsa. A célirdnyos felkésziilés
Kollégiumi | o560 kibontakoztatést, _ | tanulmanyokra. fokozott timogatésa. Onallé tanulds
alapprogram | fojz4rkoztatést biztositd Csoportos,/ C8YEN | Korrepetalas, felzarkoztatas, gyakorlasa. Palyaorientacio segitése.
szerinti . foglalkozasok, foglalkozés. felkészités a sziikséges targyakbol. Idegen nyelvi kompetenciak
foglalkozasok | (,nt4rovi ismeretek

Tartalmi, miiveltségi, modszertani

fejlesztése.
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bdvitését tdimogatd gazdagitas. Nyelvvizsgara felkésziilés segitése..
szakkorok)
Csoportfoglalkozas
i . Az alapprogram kotelez6 témainak ) )
lgt?ml""t"fus, a"'f‘prgram 37 ora feldolglfiési ekt Tudésbéli és kulturdlis kiilsnbségek
folt(;e TZO tgmz;lga’ , (heti 1 6raban) kézremiikodésével lekiizdése. A NAT kulcskompetenciak
ke“ ols0za ?a.l ora s Csoportos A Kolléei - (Jetével erdsitése, tudas és képességteriiletek
ozosse,glr ?_] esztest ’ foglalkozs csoport ko eg1um1 .e eterve ’ fejlesztése.
megval6sito foglalkozas 15 : kapcsolatos kozosségi tevékenységek.
ora)
) Egyéni sziikségletek és igények
37 ora

Szabadidg eltoltését
szolgalo, valasztott

(heti 1 6raban)
Csoportos/ egyéni

Erdekl$dés szerint szervezett program,
szakkor, didkkdr, verseny, projekt.
Allando vagy eseti alkalmak,

tdmogatasa aktiv tanulasi lehetdségek
harmonizalasaval. Tehetségteriiletek
sokoldalu ¢és differencialt fejlesztése.

2. AJTP
keretben
tartott
foglalkozas

foglalkoz3 , , . .y s s
oglatkozas foglalkozasok. témanapok, témahetek. A szabadid6 hasznos eltoltésének
elésegitése.
kerettanterv szerinti
oraszam
Onismeret, 74 6ra Onismeret —

Tanuldasmodszertan és
egyéni képességfejlesztés

74 Ora
tanulasmodszertan
a kollégiumban

Csoportos /egyéni

NAT 2020 AJTP kerettanterve szerint,
intézménypar megallapodasa alapjan.

NAT 2020 AJTP kerettanterve altal
meghatarozott prioritasok szerint

foglalkozas
37 éra Kerettanterv nélkiili foglalkozas. A jogositvany megszerzéséhez
Gazdagito-felkészits (heti 1 6raban) A gépkoc§1vezetés F:lmélc?tének és sz,uks?ges 1smeretek,, jartassagok ¢s
, L. gyakorlatdnak megismerése, készségek megszerzése.
foglalkozas csoportos/egyéni s s ATl A . .
) elsajatitasa. Egyéni célok érdekében végzett
foglalkozasok

Tehetségteriiletnek megfeleld vagy

tervezett tevékenységsor
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egyéni sziikségletet szolgalo
foglalkozas. Egyéni projekt motivalt
témaban mentori tamogatassal. (pl.
nyelvvizsga, versenyfelkészités)

megvalodsitasa €s értékelése altal
szerzett tapasztalatok rendszerezése.
Esélyteremtés és alapozas a felséfoku
tanulmanyokhoz.

Kollégiumi
programhétvégék

legalabb

6 alkalom,
csoportos

Kulturalis és élmény programok,
egészséges ¢letmodot tamogatd
programok, kirandulasok hazankban.
Ismerkedés Eurdpaval, tematikus
programok, tanulmanyutak.
(Osszevonasi, bévitési,
atcsoportositasi lehetdség — a pénziigyi

Kulturalis, esztétikai élmények
szerzése.

Tudatos életvezetés elotérbe
helyezése.

Kozosségépités. Kozos élmények
értékteremtésének megtapasztalasa.

3. helyzet fliggvényében: erdélyi Esélyteremtés és hatranykompenzalas
AJTP kirandulas) a mindennapokban.
tobbletfeladat Minden tanul6 részvételével.
Tehetség teriilet, érdeklddési kor Felkésziilés a versenyhelyzetekre,
szerinti felkésziilés €s részvétel. probléma-felismerési és megoldasi
Versenyek, taborok, Eovéni / " Pélyaorientacié timogatasa. képesség fejlesztése. Karrier
talalkozok. gyent / csoportos Tehetséggondozas. lehet6§égek 'feltér:cisa. Adaptiv
Tevékenységkdzpontu tanulasi szemlélet fejlesztése.
folyamat
12. évfolyam
Eelkesglto fciglz.l.llfozas Felkésziilés az iskolai tanorakra, ey, .
1 (iskolai felkésziilést, ) a sikeres érettséeire. felséfoki A motivaci6 erdsitése és fenntartasa a
s tehetség-kibontakoztatast, | 330 ora ranulmanvokra Bire, sikeres érettségi érdekében.
Kollégiumi felzarkoztatast biztositd (heti 10 oréban) mahyokra. ; Egyéni tanulési utak timogatasa.
alapprogram | ¢, olalkozasok Tantargyi felkészitd foglalkozasok Tanuléstechnikak S
Lt glalkozasok, Csoportos / ; L, . anulastechnikak megerositése,
szerinti tantargyi ismeretek i foolalkozd szervezése, az egyeni igények ¢s gazdagitasa. Aktiv tanulési helyzetek
. egyéni foglalkozas. 6 5 stelé :
foglalkozasok | psyitasét timogatd gy g elérehaladas figyelembevételével elBsegitése.

szakkorok)

nyujtott tAmogatas.
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Csoportfoglalkozas

Az alapprogram kotelezo

(tematikus alapprogram 33 & 1t e et 1
kételezd témainak O.ra ., témakoreinek feldolgozésa a tanulok Tu(}asb’eh ¢s kulturlis kulonbsegek .
, o (heti 1 6raban) L1 e 122 lekiizdése. A NAT kulcskompetenciak
feldolgozasa 22 6ra és aktiv kozremitkodésével. . L A
e e , Csoportos L, erdsitése, tudas és képességteriiletek
kozosségi fejlesztést foolalkogs A csoport kollégiumi életével fejlesztése
megvalositd foglalkozas 15 | 1081alkozas. kapcsolatos kozosségi tevékenységek. '
ora)
, Egyéni sziikségletek €s igények
33 ora Erdekl6dé i tdmogatasa aktiv tanulasi lehetdségek
Szabadidé eltsltését (heti 1 6raban) rdeklodes szerint szervezett program, gatasa ak enetoses
szolgalé Egyéni / szakkor, diakkor, verseny, projekt. harmonizalasaval. Tehetségteriiletek
] ’ ) CSODOMOS Allando vagy eseti alkalmak, sokoldalu ¢és differencialt fejlesztése.
valasztott foglalkozas P , témanapok, témahetek. A szabadid6 hasznos eltoltésének
foglalkozas PO,

eldsegitése.

2.

AJTP
keretben
tartott
foglalkozas

Onismeret,
Tanulasmoddszertan és
egyéni képességfejlesztés

kerettanterv szerinti
oraszam

66 Ora Odnismeret —
66 ora
tanulasmodszertan
a kollégiumban
Egyéni, csoportos
foglalkozas

NAT 2020 AJTP kerettanterve szerint,
intézménypar megallapodasa alapjan.

NAT 2020 AJTP kerettanterve altal
meghatarozott prioritasok szerint

Gazdagito-felkészitd
foglalkozas

33 6ra

(heti 1 6raban)
Egyéni, csoportos
foglalkozas

Kerettanterv nélkiili foglalkozas.
Egyéni sziikséglet vagy igény
tdmogatasat szolgald foglalkozas,
palyaorientacid, téma-mentoralas.

Egyéni tanulési Gt tdmogatasa,
tehetség tényezok fejlesztése. Karrier
tervezés. Egészséges életvezetéshez
sziikséges kompetenciak fejlesztése.
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3.
AJTP
tobbletfeladat

Kollégiumi programhétvége

legalabb

3 alkalom,
csoportos

Szervezett csoportprogramok az
egészséges ¢letszemlélet érdekében.

Felkészités a kozosség, a kollégium
elhagydasara, az érettségire.

Viéltozatos programok biztositasa.

Felkésziilés a felsGoktatasi
tanulmanyokra és az érettségire. Az
eddigi tanulmanyok szintetizalasa, a
megszerzett tapasztalatok alapjan.
Egyensulyteremtés gyakorlasa.
Esélyteremtés és hatranykompenzalas
a mindennapokban.

Versenyek, taborok,
talalkozok

Egyéni / csoportos

Pélyaorientacio eldtérbe keriilése.
Tehetségteriilet szerinti felkésziilés és
részvétel. Kozosségtdl valo
elkdszonés, életut tamogatas.
Utogondozasi igények feltarasa.

Felkésziilés a versenyekre,
taladlkozokra, felkésziilési programterv
megval6sitasa, korrekcidzasa,
probléma-felismerési és megoldasi
képesség fejlesztése. Komplex
személyiségfejlesztés tdmogatésa.
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10. TANULOI ELLENORZES ES ERTEKELES

A pedagogiai folyamat elengedhetetlen része a folyamatos ellendrzés €s értékelés mind a

neveld, mind a kollégista szdmara.

A nevelok naponta ellendrzik, értékelik:
e A tanuldk napi munkajat, az iskolai osztalyzatokat, eredményeket.
e A halok rendjét.
e A tanulokkal kapcsolatban felmeriilt problémakat.
Bizonyos id6kozonként értékeljiik:
e A tanulmanyi munkat (havonta)
o A ko6zOsségi munkat. (félév végén, év végén)
e A helyiségek tisztasagat. (havonta, félév végén, év végén)
Az értékelés szervezeti formai:
e Csoportfoglalkozas
o Kozgyliles

Osszegzé értékelést készitiink tanuléinkrél megadott szempontok segitségével félévkor és év

végén
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A tanuldk értékelésének szempontjai

Ertékelt teriilet

Példas

P

Jo

Valtozé

Rossz, hanyag

A tanulo viselkedése

tisztelettudd,udvarias

esetenként udvariatlan

udvariatlan,nyegle

durva,goromba

A ko6z0sség érdekeivel
valé azonosulas

aktiv, kezdeményezé

ritkdn kezdeményez

k6zombos, érdektelen

szemben all

A kozosség
érdekében végzett
tevékenység

mindig lelkesen elvégzi a
rabizott feladatokat

vallalt feladatait ellatja

a feladatok végrehajtasaban
nem megbizhatd

nem vallal feladatokat

Tarsaihoz valé viszony

mindig segitGkész,
baratsagos

altaldban segit6kész

visszahuzodd

k6z6mbos, visszautasitd

Tanulmanyi
munkahoz valé
viszonya

Képességeihez képest a
maximalis teljesitményt
nydjtja

feladatait elvégzi,
egyenletesen dolgozik,a
segitséget igénybe veszi

munkdja fellletes,
rendszertelen

feladatait nem végzi el,
hanyag, segitséget nem
vesz igénybe

Hazirend betartasa

betartja, masokat is arra
0sztoénoz

altalaban betartja

gyakran nem tartja be

rendszeresen megszegi a
Hazirendet
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11. A GYERMEK- ES IFJUSAGVEDELEMMEL OSSZEFUGGO
TEVEKENYSEG

A gyermekvédelem tadgabb értelemben minden gyermekre és fiatalra kiterjedd
gondoskodas, pedagogiai, pszicholdgiai, szocidlis, egészségiigyi, jogi tennivalok Osszessége,
amelyek a gyerekek ¢és fiatalok gondozasat, ellatasat, eltartasat, nevelését, érdekvédelmét hivatott
biztositani.

Torvényi eldiras: 1997. évi XXXI. tv. (Gyermekvédelmi torvény)

A torvény rendelkezései alapjan a gyermeki jogok védelme minden olyan természetes és
jogi személy kotelessége, aki a gyermekek nevelésével, oktatdsival, iigyeinek intézésével
foglalkozik.

A tarsadalmi — gazdasagi folyamatok, a jelenlegi, csaknem vilagméretii gazdasagi valsag, a
globalizacid jelenségei erdteljesen hatnak a tarsadalomra, nemzetekre a csaladok egy részének
élete, helyzete ellehetetleniilt. A megélhetésért folytatott harc eredménye: a szocializacios szerep
sziikiilése, a gyermekkel vald tor6dés elhanyagolasa — deviancia, alkoholizmus. Az ilyen
helyzetben felnovd gyermek nem kap otthonr6l magatartasmintat, cselekedeteit, gondolkodasat
legtobbszor negativ  hatasok hatdrozzak meg. Kovetkezménye az esélyek romlésa,
biztonsagvesztés, kudarc. A kollégiumi normasértést figyelmeztetd jelként kell kezelni, hogy a
tanuld6 nagyobb odafigyelést, torddést érdemel. A  kollégiumban ¢€l6  tanulok
személyiségfejlesztésében gyakorlatilag a kollégium minden lakdja, dolgozodja szerepet jatszik
(tanarok, diakok, nem pedagdgus felndttek), hiszen a kollégista naponta valamilyen kapcsolatba
kertil veliik. A gondoskodésban kulcsszerepe van a csoportvezetd tanarnak, hiszen a kollégiumi
tevékenység a legszorosabb kapcsolatot kivanja meg a csoportvezetd tanar és didkjai kozott. Az
egyéni kapcsolatokon til meg kell teremteni az olyan kozosségi kornyezetet, amely a gyermek
sziikségleteit messzemenden figyelembe veszi (odafigyelés egymadsra, megértés, torodés stb.)
Célunk: biztonsagot nyujtd, csalddias kornyezet megteremtése. Alapvetd kivanalom, hogy a
pedagdgusok minél tobb 1d6t toltsenek a rajuk bizott didkok kozott.

Feladatok:

- tanar-diak kapcsolat javitasa, kolcsonds bizalmon alapul6 1égkor kialakitasa

- tanulok alaposabb megismerése, differencialt bandsmaod a tanulok sziikségletei szerint
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- torekvés a nyugodt, szeretetteljes 1¢égkor kialakitdsara

- Segitség nyljtas a maganéleti- és egyéb problémak megoldasaban

- gyakoribb értékelésekkel (kiillonboz6 szinteken) a teljesitmény elismerése, dicséret, jutalmazas

- a tanuladshoz, miivel6déshez, a mindennapok ,¢léséhez” nyugodt pedagogiai klima
megteremtése

- a fegyelem és rend biztositdsa (hazi- és napirend kovetelményei, foglalkozasi fegyelem,
kollégium kdrnyezetének rendje)

- biztonsdgos kornyezet teremtése: fizikai biztonsag, kovetelmények hatdrozott, egyértelmii
megfogalmazasa, a sziilok ¢és tanulok altal megismert és elfogadott kovetelményrendszer
betartatasa.

- Egyre tobb tanuld szorul anyagi tdmogatasra (sokan nem tudjak iddben befizetni az étkezési
dijat). Ennek megoldasa: raszoruld tanuldk rendszeres tdmogatdsa, dnkormdnyzatok segélyei
(¢tkezési dijak kiegészitése, atvallaldsa).

- Gyermekvédelmi Szolgalattal, iskolaval vald kapcsolattartas

Alapvetd fontossagu:

- a probléma korai felismerése, csaladi, stb. hattérismeret, - veszélyeztetd okok feltarasa

- raszorulok ,.kiszlirése” , feltard tevékenység (pl. tobbszordsen hatranyos helyzet)

- veszélyeztetettség okainak megallapitasa

- tanulési problémak (gyenge képességli tanulok tanulasi nehézségei) pszichés zavarok

- csaladi problémak (elvalt sziildk, alkoholizmus, stb.)

- szocialis problémak (anyagi- és lakhatési koriilmények)

- kulturalis viszonyok (csalad alacsony iskolazottsaga)

- egészségiigyi problémak megismerése, feltarasa

A probléméak feltardsa utan fontos a személyre sz6ldo banasmod kidolgozasa, a megoldasi
lehetdségek keresése. A kollégiumi gyermekvédelem fontos célja a megeldzés (prevencio).
Generalprevencio: a kollégiumi neveléssel atadott pozitiv mintakkal, értékekkel, ismeretekkel
helyes életvitelre, erkolesos gondolkodasra és viselkedésre szoktatjuk tanuldinkat.
Specialprevencio: személyre szoldo gondoskodas, beavatkozas, terapia, segitd programokkal
javithatjuk, ill. meggatolhatjuk helyzetiik rosszabbodasat. A gyermek- és ifjusdgvédelem korébe
tartozik a deviancia-probléma (veszélyes viselkedésforma, kovetkezménye lehet: tarsadalombol

valo kiszakadas).
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Veszélyek lehetnek:

- drogfogyasztas, serkentdk, izomnovesztok

- szektdkhoz vald csatlakozads veszélye (szeretetet nélkiilozo, lelki problémakkal kiiszkodok,
kiszolgaltatottsag)

A kollégiumi neveldtanarok kotelessége megismerni a deviancia kiilsédleges jegyeit (elfogadott
kritériumok tanulmdnyozésa) az esetlegesen érintettek viselkedési szokdsait (agresszivitas,
durvasag, tdmaddé magatartds, maganyossag, nyugtalansidg, kozosséggel vald szembenallds,
iskolai igazolatlan hidnyzéasok, dszinteség hidnya, iskolai teljesitményromlas).

A nevel6tanarok feladata:

e A nevel6tanarok tevékenységiik soran figyelembe kell, hogy vegyék a tanuldk egyéni
képességét, tehetségét, fejlddésiik titemét, szociokulturdlis helyzetiiket. Segitsék a
gyermek tanulasi képességének kibontakoztatasat, illetve a barmilyen oknal fogva
hatranyos helyzetben 1év0 gyermek, tanuld felzarkoztatasat (korrepetalasok, személyi
adatok gytlijtése, helyzetelemzés, onéletrajz, stb. alapjan).

o Kotelességiik a tanulok részére az egészségiik, testi épségiik megdrzésehez sziikséges
ismereteket atadni, és ezek elsajatitdsarol meggydzddni. (kollégiumi foglalkozasok,
egyéni beszélgetések utjan.)

o Kozre kell miikddni a gyermek és ifjusagvédelmi feladatok ellatasaban, a tanulod
fejlodéseét veszélyeztetd koriilmények megeldzésében, feltarasaban, megsziintetésében.
Felismerni a problémat, keresni az okokat, jelezni azt a folyamatos nevel6tanari munka
soran.

e Feladatuk, hogy a sziiloket ¢és a tanuldkat, az Oket érintd kérdésekrdl rendszeresen
tajékoztassak. (kapcsolattartas a sziil6i hazzal.)

e A pedagogus kotelessége, hogy a tanulok emberi méltdsagat €s jogait tiszteletben
tartsa.
A nevelotanarok ifjusagvédelmi feladata:

o A sziilék és a gyerekek, fiatalok tajékoztatdsa az elérhetdségérdl, és a segitségkérés,
problémamegoldas lehetdségeirdl.

e Napi kapcsolattartds a tobbi a csoportvezetd neveldtanarral, az intézmény vezetdivel, a

felmertiild problémak megoldaséanak érdekében.
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Koveti a helyi, varosi ifjisagvédelmi programokat, 0Osztonzi a didkokat a

rendezvényeken valo részvételre.

e Kapcsolatban all a helyi ifjisagvédelmi szervezetekkel, sziikség esetén segitséget,

szakmai tanacsot kér, a bajban 1évd gyerekkel egylittmikodve. (Csaladsegitd
Szolgélat, Gyermekjoléti Szolgalat, Mentalhigiénés Csoport, Rév, Kortarssegitdk...)

e Ha sziikséges, felveszi a kapcsolatot a gyerek sziileivel, hozzatartozoival, lakohelye
szerinti Gyamhivatallal, az érintett Gyermekjoléti Szolgalattal.

e A torvényben megfogalmazott titoktartdsi kotelezettségek szerint jar el!

12. A KOLLEGIUM KAPCSOLATRENDSZERE

12.1. A sziilokkel valo egyiittmiikodés formai, lehetéségei:

Sziiloi értekezlet,

Fogadoorak

A kollégiumi tajékoztato fiizeten keresztiil rendszeres tajékoztatas
Személyes talalkozas alkalmanként

Sziikség esetén levél, telefon, email.

12.2. Az iskolakkal, intézményekkel valo kapcsolattartas formai, lehetéségei:

Az osztalyfénokkel valo rendszeres konzultécio.
Sziikség esetén a szaktanarok felkeresése.
Konzultacié az iskolapszichologussal
Rendszeres kapcsolat Az Arany Janos Tehetséggondoz6é Programban résztvevo
kollégiumokkal
A varosi kollégiumok didkonkormanyzataival.
Tovabba kapcsolatot tartunk
. a Gardonyi Géza Szinhdzzal,

. a Brody Sandor Megyei Konyvtarral,

. a Mivészetek Hazaval
= a Varmuzeummal,
. a Megyei Pedagogiai Intézettel.
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. A Gyermekvédelmi Szakszolgalattal

. A Nevelési Tanacsadoval

13. A KOLLEGIUMI NEVELES EREDMENYESSEGE

A kollégium — a sziildvel és az iskolaval egyiittmikoédve — hozzajarul ahhoz, hogy a tanulo

eredményesen fejezze be tanulmanyait valasztott iskoldjaban.

A tanulo a kollégiumi nevelési folyamat soran elsajatitja a tirsadalomba valo beilleszkedéshez és
a csaladi életben, a hivatds gyakorldsdban, az allampolgari létben az Onallo életvitelhez

szlikséges alapvetd ismereteket, képességeket, értékeket:

- elsajatitja és koveti az alapvetd erkdlcsi normakat;

- képes az egészséges ¢€s kulturalt életmdd kialakitasara;

- ismeri nemzetlink, nemzetiségeink kulturalis, torténelmi hagyomanyait;

- sokoldalu képzettsége, miiveltsége parosul az 11j ismeretek befogadasanak €s a folyamatos
megujulasnak a képességevel;

- kialakul redlis tarsadalomképe;

- kdrnyezettudatos magatartas jellemzi;

- rendelkezik az Onszervezddéshez, a demokratikus érdekérvényesitéshez sziikséges
képessegekkel,;

- tudasa versenyképes, onértékeld képességére, szakmai felkésziiltségére alapozva valaszt
tud adni a szakmai kihivasokra;

- képes az egylittmiikddésre, az emberi kapcsolatok kialakitasara és tovabb épitésére;

- masokhoz vald viszonyaban tolerdns, empatiaval rendelkezik, tarsadalmi szemléletét a

szolidaritas jellemzi.

A kollégiumi nevelés eredményességének értékelésekor figyelembe veendd, hogy a nevelési

folyamat milyen kiindulasi allapotbol, milyen feltételek mellett fejtette ki hatasat.
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Iktatoszam: H 4 /'2»092,{ l. sz. példany

Jovahagyom
Eger, 2020. augusztus 17 -€n

Egri Szilagyi Erzsébet Gimnazium és Kollégium

HONVEDELMI INTEZKEDESI TERVE

A tervben foglaltakkal egyetértek:
Eger, 2020. szeptember 1-jén




A terv rendeltetése és hatalya:

A Honvédelmi Intézkedési Terv a Egri Szilagyi Erzsébet Gimnazium és Kollégium intézmény (a tovabbiakban: intézmény) honvédelmi
felkésziilését tamogato, a honvédelemrdl és a Magyar Honvédségrdl, valamint a kiilonleges jogrendben bevezethetd intézkedésekrdl szolo 2011.
évi CXIIL. torvény ( a tovabbiakban: Hvt) egyes rendelkezéseinek végrehajtasarol szol6 290/2011. (X11.22.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Hvt.
vhr) 22. § (1) bekezdés a) pont alapjan, valamint a védelmi igazgatas tervrendszerének bevezetésérdl szolo 1061/2014. (11.18.) Korm. hatarozat
alapjan kidolgozott Honvédelmi Intézkedési Terv (a tovabbiakban: HIT).
A HIT biztositja:
a) megel6z6 védelmi helyzet, terrorveszélyhelyzet, rendkiviili allapot, sziikségallapot vagy varatlan tdmadas (a tovabbiakban honvédelmi
tipusu kiilonleges jogrend) idején, valamint
b) a kiilonleges jogrend iddszakok kihirdetését el nem éré mértéki allapotok vagy helyzetek, tovabba a NATO Valsagreagalasi Rendszerrel
Osszhangban allo nemzeti intézkedések bevezetése, a gazdasagmozgositas, a befogadd nemzeti tamogatas alkalmaval felmeriilé feladatok
végrehajtasat.

A HIT meghatarozza:
a) a riasztasi- értesitési feladatok végrehajtasat, az abban érintettek meghatarozott helyen és iddben valo rendelkezésre allasat,
b) a készenléti, ligyeleti szolgalat ellatasat, a honvédelmi, vagy katonai valsaghelyzet kezelési feladat taimogatasanak feltételeit

A HIT szabalyozza az intézményre harul6 honvédelmi feladatok tamogatasanak feladatait.
A HIT hatalya az intézmény dolgozoira terjed ki.

A HIT kezelésének rendje:

A HIT-et az intézményvezetd, vagy az altala megbizott személy késziti el. A tervet elektronikus (pdf) formatumban kell megkiildeni a
biztonsag@emmi.gov.hu és a Vedelmi.Titkarsag@heves.gov.hu e-mail cimekre legkésébb 2018. juanius 30-ig.

A HIT-ben bekdvetkezd valtozasokat minden év oktober 31-ig kell atvezetni a datum feltlintetésével egyiitt, lapcserével és az alairasra jogosult
személy alairasaval.

A HIT tartalma:
- avezetés, irdnyitas, egylittmiikodés rend;jét
- akapcsolattartas és jelentések rendjét
- azintézmény feladatkoréhez tartozé specifikumokat


mailto:biztonság@emmi.gov.hu
mailto:Vedelmi.Titkarsag@heves.gov.hu

A dokumentumban hasznalt kifejezések magyarazata:

meghagyas: munkakorhoz kapcsolodoan és névre szoloan végrehajtott eljaras. amely sordn jogszabaly vagy hatdsagi hatarozat alapjan
meghagyasba bevont szerv altal kijelolt személyek a meghagyasi névjegyzékbe keriilnek, és akiket ez alapjan katonai szolgalatra
ideiglenesen nem tervezhetd kategoriaba sorolnak,

meghagyasba bevont szerv: a honvédelmi feladatok ellatasaban kozremiikodo, tovabba a megyei védelmi bizottsag altal egyedileg,
hatarozattal kijelolt szerv,

srer

crer

feladatok elvégzéséért felelds személy nevét és elérhetdségét, tovabba a meghagyéssal érintett munkakdr megnevezését, valamint a
munkakort betolto hadkoteles személyazonositod adatait tartalmazo jegyzék,

munkakor: a honvédelem iranyitasdhoz, vezetéséhez, a torvényhozas, az igazsdgszolgaltatds, a kozigazgatds, valamint a gazdasag
mikodoképességének biztositasahoz, a honvédelmi, a rendvédelmi feladatok megvaldsulasahoz, a hadiipari termeléshez, a legfontosabb
lakossag ellatasi feladatokhoz nélkiilozhetetlen munkakdr, beosztas,

védelmi igazgatas: a kozigazgatas részét képezo feladat- €s szervezeti rendszer, amely az allam védelmi feladatainak megvalositasara
létrehozott, valamint e feladatra kijelolt kozigazgatasi szervek altal végzett végrehajto, rendelkezé tevékenység; magaban foglalja a
kiilonleges jogrendre torténd felkésziilést, tovabbd az emlitett 1id6szakok és helyzetek honvédelmi, polgari védelmi, rendvédelmi,
védelemgazdasagi, lakossag-ellatasi feladatainak tervezésére, szervezésére, a feladatok végrehajtasara iranyuld allami tevékenységek
Osszessegét.

KMR: kiilonleges miikodési rend

A honvédelem teriileti és helyi igazgatasa: (idézet a Hvt. és a Hvt vhr-bdl)

1. A megyei védelmi bizottsag:

23. § (1) A megyei védelmi bizottsag elndkét védelmi igazgatasi feladatai ellatdsaban a megyei kormanyhivatal javaslattevd, dontés-elokészitd
jogkorrel segiti €s kozremiikddik a dontések végrehajtasaban.

(2) A megyei védelmi bizottsag, valamint munkaszervezete miikodési feltételeit a megyei kormanyhivatal biztositja, tovabba intézi a
gazdalkodasukkal kapcsolatos feladatokat. A megyei védelmi bizottsag, valamint munkaszervezete miikddési tamogatasara biztositott kdzponti
pénziigyi forrasokat a megyei kormanyhivatal elkiilonitetten kezeli. A pénziigyi forrasok felhasznalasa a megyei védelmi bizottsag altal jovahagyott
feladat- és pénziigyi terv alapjan torténik, amely terv teljesitésérél a megyei védelmi bizottsag elndke évente a honvédelmi felkészités éves
feladattervének végrehajtasarol sz616 beszamoldban ad tajékoztatast.



(3) A megyei védelmi bizottsag az illetékességi teriiletén — erre iranyulé megkeresés alapjan — egylittmiikodik a katonai igazgatasi szervekkel a
feladatok végrehajtasaban.

(4) A megyei védelmi bizottsag honvédelmi elndkhelyettese a Honvédelmi Minisztérium Védelmi Igazgatasi Féosztaly (a tovabbiakban: HM
VIF) vezetdje, vagy altala kijelolt személy, aki szavazati joggal vesz részt a megyei védelmi bizottsag tilésein.

24. § A megyei védelmi bizottsag honvédelmi feladatai tekintetében a honvédelemért felelds miniszter a HM VIF atjan feliigyeletet gyakorol a
megyei védelmi bizottsag felett. A honvédelemért felelds miniszter e jogkorében megsemmisiti a megyei védelmi bizottsag, vagy annak elndke
jogszabalysértd dontését, szlikség esetén 1j eljarasra utasitja a megyei védelmi bizottsdgot, vagy annak elnokét.

26. § A megyei védelmi bizottsag elnoke

a) felel a megyei szinti honvédelmi feladatok 6sszehangolasaért,

b) gondoskodik a megyei védelmi bizottsag munkaszervezetének miikodési feltételeirdl,

c) gondoskodik a megyei védelmi bizottsag infokommunikaciés rendszere és egyéb, katasztrofavédelmi célu elektronikus hirkozlési
kommunikécios rendszere miikodoképességének folyamatos biztositasarol,

d) a megyei védelmi bizottsag illetékességi teriiletén miik6do helyi védelmi bizottsag elnokét feladat végrehajtasara utasithatja.

30. § (1) A megyei védelmi bizottsag dontése alapjan, az illetékességi teriiletén mikodoé védelmi igazgatasi szervek és a honvédelemben
kozremiikddo szervek kozremiikodnek a megyei védelmi bizottsag honvédelmi igazgatasi feladatainak végrehajtasaban.

31. § A megyei védelmi bizottsag egyedi hatarozatban meghatarozza

a) a honvédelemben kozremiikodok kiértesitésének, riasztasanak, készenléte fokozasanak, valamint az informaciok tovabbitasanak
kovetelményeit,

b) a helyi védelmi bizottsag altal kdtelezéen 1étrehozandd munkacsoportokat, a munkacsoportok altal kezelend? iratokat,

c) a helyi védelmi bizottsag, valamint a helyi védelmi bizottsag altal kotelezGen létrehozandd munkacsoportok tagjainak, tovabba a
polgarmesterek ¢€s a kdzbiztonsagi referensek honvédelmi felkészitésének kovetelményeit,

d) az igénybevételre kijelolt technikai eszk6zok és ingdsagok mozgasanak korlatozasara, az ingatlanok és szolgaltatasok atadasanak
elékeészitésére vonatkozd kovetelményeket,

e) a polgari veszélyhelyzeti tervezés teriileti szintii feladatai koordinalasanak szabalyait.

31/A. § A megyei védelmi bizottsag a Titkarsaga kozremiikodésével feliigyeletet gyakorol a helyi védelmi bizottsag felett. A megyei védelmi
bizottsag e jogkorében egyedi hatarozattal megsemmisiti a helyi védelmi bizottsag jogszabalysértd dontését, sziikség esetén 1) eljarasra utasitja a
hely1 védelmi bizottsagot.

31/B. § (1) A megyei védelmi bizottsag ellenérzi a megyei védelmi bizottsag altal kijelolt helyi szerveknél a honvédelmi feladatok végrehajtasat.

(2) Az (1) bekezdés szerinti ellenérzést a megyei védelmi bizottsag altal kijelolt bizottsag hajtja végre a teriileti allamigazgatasi szervek
bevonasaval. Ennek keretében vizsgalja és értékeli

a) a honvédelmi feladatok végrehajtasara kialakitott szervezeti és miikodési rendet,



b) a honvédelmi felkészités intézkedési terveit,

C) a nemzetgazdasag er6forrasai védelmi célu felkészitésének tervezését,

d) a dontések jogszeriiségét,

e) a vezetési feltételek meglétét,

f) az tigyviteli szabalyozok betartasat,

g) a honvédelmi felkésziilés terén végzett iddszaki munkat,

h) a helyi védelmi bizottsag felkésziiltségét, a gyakorlatok és felkészitések végrehajtasat,
i) a helyi védelmi bizottsag gazdalkodasanak jogszeriiségét és célszertiségét,

J) a tamogat6 infokommunikacios rendszer alkalmazasat.

2. a helyi védelmi bizottsag:

32. §(1) A helyi védelmi bizottsag elnokét védelmi igazgatasi feladatai ellatdsaban és megyei kormanyhivatal jarasi hivatala (a tovabbiakban:
jérasi hivatal) javaslattevd, dontés-el0készitd jogkorrel segiti és kozremiikddik a dontések végrehajtasaban.

(2) A helyi védelmi bizottsdg gazdasagi ligyeit a megyei kormanyhivatal intézi. A helyi védelmi bizottsdg és munkacsoportjai miikodési
tdmogatasara biztositott kozponti pénziigyi forrasokat a megyei korméanyhivatal elkiilonitetten kezeli. A pénziigyi forrasok felhasznalasa a helyi
védelmi bizottsag altal a megyei védelmi bizottsag eldzetes véleményének figyelembe vételével kialakitott pénziigyi terv alapjan torténik, amely
terv teljesitésérdl a helyi védelmi bizottsag elndke évente, a megyei védelmi bizottsag elndke altal meghatarozott hatariddig tajékoztatja a megyei
védelmi bizottsagot.

(3)-A helyi védelmi bizottsag titkari feladatait a jarasi hivatal hivatalvezetd-helyettese latja el.

(4) A helyi védelmi bizottsag elndkhelyettesei szavazati joggal vesznek részt a helyi védelmi bizottsag iilésein. A helyi védelmi bizottsag
honvédelmi elndkhelyettesét az Onkéntes tartalékos allomanybol a HM VIF vezetdje jeloli ki. A helyi védelmi bizottsdg honvédelmi
elndkhelyettesévé az jelolhetd ki, aki fels6foku képesitéssel rendelkezik, €és vallalja, hogy a kijeloléstdl szamitott kettd €ven beliill a Nemzeti
Kozszolgalati Egyetem honvédelmi igazgatasi szakiranyu képesitést nyijtod képzésén a tanulmanyait megkezdi, és a képzésre vonatkozo szabalyok
szerint, az el6irt hatdridére eredményesen befejezi. A honvédelmi elndkhelyettes beiskolazasarol a HM VIF vezetdjének kezdeményezésére a
Honvédség kdzponti személyiigyi szerve intézkedik.

(5) A helyi védelmi bizottsag az illetékességi teriiletén — erre iranyuldé megkeresés alapjan — egylittmiikodik a katonai igazgatasi szervekkel a
feladatok végrehajtasaban.

32/A. § A helyi védelmi bizottsag elndke

a) felel a helyi szintii honvédelmi feladatok 6sszehangolasaért,



b) gondoskodik a helyi védelmi bizottsag és munkacsoportjai miikodési feltételeirél, valamint a helyi védelmi bizottsag honvédelmi
elndkhelyettese ezzel kapcsolatos feladatdnak végrehajtasdhoz sziikséges munkahelyi feltételekrol,

c) gondoskodik a helyi védelmi bizottsag infokommunikacidos rendszere és egyéb, katasztrofavédelmi céla elektronikus hirkozlési
kommunikécids rendszere mitkodoképességének folyamatos biztositasarol.

32/B. § A helyi védelmi bizottsag elnokét feladatai ellatdsaban a helyi védelmi bizottsag titkara segiti. A jarasi hivatalvezetd-helyettest védelmi
bizottsagi titkari feladatai ellatasaban a megyei védelmi igazgatasi és megyei katasztrofavédelmi igazgatasi szervek rendszeres felkészités és
tovabbképzések formajaban tamogatjak. A helyi védelmi bizottsag titkara kozremiikodik a polgdrmesterek védelmi igazgatasi feladatai ellatdséban.

32/C. § A helyi védelmi bizottsag iiléseire tanacskozasi joggal meg kell hivni a szervezeti ¢s miikodési szabalyzatban meghatarozott személyeket,
a jarasi székhely polgarmesterét, ¢és az illetékességi teriiletén talalhato telepiilések polgarmesterei altal megvalasztott, a helyi védelmi bizottsag
altal meghatarozott szamt polgdrmestert, valamint mindazokat, akiknek meghivasat a helyi védelmi bizottsadg elndke az adott napirend kapcsan
indokoltnak tartja. A helyi védelmi bizottsag iiléseire tanacskozasi joggal, békeiddszakban meg kell hivni a katonai igazgatési szerv képviseldjét
IS.

32/D. § (1) A helyi védelmi bizottsag dontése alapjan, az illetékességi teriiletén mikodd védelmi igazgatasi szervek €s a honvédelemben
kozremiikddo szervek kozremiikodnek a helyi védelmi bizottsag honvédelmi igazgatasi feladatainak végrehajtasaban.

(2) A helyi védelmi bizottsag illetékességi teriiletén miikddé rendvédelmi szervek koziil a honvédelmi feladatok koordinalaséért felelos
rendvédelmi szervet a rendvédelmi szervet iranyité miniszter jeloli Ki.

32/E. § A helyi védelmi bizottsag — a megyei védelmi bizottsag irinymutatasa alapjan — egyedi hatarozatban meghatarozza

a) a honvédelemben kozremitk6dok kiértesitésének, riasztasanak, készenléte fokozasanak, valamint az informaciok tovabbitasanak rendjét,

b) a kotelezéen 1étrehozandd munkacsoportok szervezetét és miikodését, a munkacsoport altal kezelendd iratokat,

C) a polgarmesterek, kozbiztonsagi referensek, valamint a honvédelemben kézremiikddod helyi szervek vezet6i tartozkodasi helyének bejelentése
¢s nyilvantartdsa rendjét,

d) a polgarmesteri hivataloknal a 24 oras tigyeleti szolgalat ellatasanak kovetelményeit,

e) az igénybevételre kijelolt technikai eszk6zok ¢és ingdsagok mozgasanak korlatozasara, az ingatlanok és szolgaltatasok atadasanak
elékeészitésére vonatkozd kovetelményeket,

f) a polgari veszélyhelyzeti tervezés helyi szintii feladatai koordinalasanak szabalyait.



Az intézmény jellemzo adatai:

Az intézmény OM azonositoja: 031598

Az intézmény neve: Egri Szilagyi Erzsébet Gimnazium és Kollégium
Az intézmény alapitéja: EMMI minisztere

Az intézmény fenntartoja: Egri Tankeriileti Kozpont

Az alapit6 okirat szama: 2017.09.08. Egri Tankertiileti Kézpont altal kiadott alapdokumentum
Jogallasa: részben 6nallé gazdalkodast

Az intézmény cime: 3300 Eger, Ifjusag u. 2.

Feliigyeleti szerve: Egri Tankertileti Kozpont
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Az intézmény torzsszama: (nyilvantartasi szam: K10682)

Az intézmény bankszamla szdma:-

Osztalyok szama: 20

Engedélyezett tanul6i 1étszam: 740

Az alkalmazottak létszama: 93

Engedélyezett pedagogus 1étszam: 64

Az intézmény képviseletére jogosult: az intézményvezetd

Bélyegz6 felirata és lenyomata:
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AZ INTEZMENY MUKODESE KULONLEGES JOGREND IDEJEN

A Szervezeti Iranyito Csoport (a tovabbiakban: SZICS) szervezeti felépitése:

A SZICS vezetéje: Intézményvezetd Razsi Botond Miklos

A SZICS tagjai:
- Elemzd értékeld tagok: Nagy Gerzson + Szegedi Zoltan
- Dontés elokészito tagok: Dudas Matyasné, Ondecs Ferenc
- Ugyeleti tagok: Kiskovacs Dénes, Toth Imre

SZICS helye: Egri Szilagyi Erzsébet Gimnazium igazgatoi iroda



AZ INTEZMENY MUKODESE KULONLEGES JOGREND IDEJEN

Fsz. Feladat Intézkedés, végrehajtas leirasa

1 | A vezetés, iranyitas, egyiittmiikodés rendje Kiilonleges jogrend idején kapcsolattartas szervezetei:
- Fenntarto
Egri Tankertileti Kézpont
Elérhetésége: (telefon, e-mail) 36/795-230 zoltan.ballago@kk.gov.hu
Kapcsolattartas rendje:
KMR idejének elrendelésétdl a 6 és 18 oras allapotzarassal, a zarast kdvetd 1
orédban, illetve minden valtozas esetén jelentés adésa.
Kapcsolattartas formaja: E-mail, vagy telefon
- Heves Megyei Védelmi Bizottsag:
A megadott kapcsolattart6: Bozsakovics Lasz16 alezredes
Tel: 06 36 521-594/06 30 228 8724
E-mail: bozsakovics.laszlo@heves.gov.hu
Oktatasi intézményi kapcsolattartd neve: Név: Nagy Gerzson
Tel: Tel 30/ 440-01-77
E-mail: Cim gerzson.eger@gmail.com
Kapcsolattartas rendje:
KMR idejének elrendelésétdl a 6 és 18 oras allapotzarassal, a zarast kovetd 1
oraban, illetve minden valtozas esetén jelentés adasa.
Kapcsolattartas formaja: E-mail, vagy telefon
- Egri Helyi Védelmi Bizottsag:
A bizottsag altal megadott kapcsolattartod a helyi védelmi bizottsag titkara
Tel: +36 36 482-900
E-mail: titkarsag@heves.gov.hu
Oktatasi intézményi kapcsolattartd neve: Név (lehet ugyanaz, mint a megyei
esetében) Nagy Gerzson
Tel: Tel 30/ 440-01-77
E-mail: Cim gerzson.eger@gmail.com
Kapcsolattartas rendje:




KMR idejének elrendelésétdl a 6 €s 18 oras allapotzarassal, a zarast koveto 1
oraban, illetve minden valtozas esetén jelentés adésa.
Kapcsolattartas formaja: E-mail, vagy telefon
- Eger MJV Onkormanyzata:
Az Onkormanyzat elérhetdsége:
Tel: 36/ 523-710
E-mail: muranyi.beatrix@ph.eger.hu
Oktatasi intézményi kapcsolattartd: Nagy Gerzson
Kapcsolattartés rendje:
Az Onkormdnyzatot érinté esemény bekdvetkezésekor, azonnal.

A kapcsolattartas és jelentések rendje

A kapcsolattartas és jelentések rendje:

- A fenntartoval, a megyei és helyi védelmi bizottsaggal KMR idejének
elrendelésétol a 6 és 18 oras allapotzarassal, a zarast kovetd 1 éraban, illetve
minden valtozas esetén jelentés adasa.

- Az Onkormanyzattal az ket érintd esemény bekovetkezése esetén azonnal.

- Varatlan esemény bekovetkeztekor haladéktalanul E-mail-ban, vagy
telefonon.

Kiilonleges jogrend elrendelése esetén az oktatasi intézmény alkalmazotti
allomanyanak riasztasahoz kapcsolodo feladatok:

- Az celrendelést kovetéen azonnal E-mail-ban, vagy telefonon, sziikség esetén
személyesen.

- A beérkezés normaideje 6 ora.

- Atavollévok és az értesitésben akadalyozottak nyilvantartasanak elkészitése.

Kapcsolatfelvétel a sziilokkel:

- A sziilokkel a kapcsolatfelvétel telefonon torténik.

- Minden osztalyfonok az osztdlydba jar6 gyermekek sziileit értesitik, az
oktatasi intézményvezeto kiilon utasitasara.

Ellatando feladatok

Kiilonleges jogrend idején megvaldsulé intézményi feladatok:
- Sziilékkel kapcsolatfelvétel.
Felelds: az oktatasi intézményvezetd utasitasara az osztalyfonokok
- Szabadsagolasok feliilvizsgélata, visszahivasok elrendelése.
felelds: intézményvezetd




Az intézményben maradt tanuldk ellatasarol valé gondoskodas.
FelelOs: intézményvezetd helyettes, gazdasagi vezetd
Nyilvantartas készitése az iskolaban tartozkodokrol.

FelelOs: intézményvezetd helyettes, munkakdzosség vezetok
Az eloirt jelentések elkészitése.

Felel6s: intézményvezetd helyettes

Az iskolaban talalhaté vegyszerek, veszélyes anyagok elhelyezése KMR esetén:

tisztito szeres raktar,(iskola: 100-as szoba) fizika, kémia szertar,
Kollégium: tisztitd szeres raktar

felsorolni az esetleges veszélyes, gyulékony anyagok:

kénsav, sésav, salétromsav, etil-alkohol, formaldehid, fén-natrium,
eziistnitrat (minimalis, néhany kdbdeciméter mennyiségben.)

A veszélyes anyagok zarhatd, biztonsagos helyen val6 tarolasaért felelds:
Labor asszisztens

Az iskolaban elhelyezett szamitogépek, szerver, illetve mas elektromos
berendezések aramtalanitasa, adatmentés.

Felelés: Rendszergazda

Tanulok biztonsagba helyezése:

Sziilokkel kapcsolatfelvétel.

Felel6s: az intézményvezetd utasitasara az osztalyfonokok

Az iskoldban maradt tanuldk ellatasarol vald gondoskodas.

FelelOs: gazdasagi vezetd, intézményvezeté helyettes
Nyilvantartas készitése az iskoldban maradottakrol.

Felel6s: oktatasi intézmény titkar

Jelentés készitése és elkiildése a megyei, helyi védelmi bizottsagnak,
fenntartonak.

Felel6s: intézményvezet6

A tanulok elhelyezésére, szilikség esetén fektetésére kijelolt helyiség:
kollégium, tornaterem

Sziikség esetén a 1étszdmnak megfeleld viz, élelem, ruhazat, takard
beszerzése.

FelelOs: intézményvezetd, intézményvezetd helyettes, gazdasagi vezetd




Az iigyeleti rend kialakitasa, miikodtetése, honvédelmi, valsaghelyzet kezelési
feladatok ellatasa.

az oktatasi intézmény dolgozoinak visszahivasa,

a folyamatban 1év0 tigyek gyorsitott eljarasa,

az oktatasi intézményi dolgozok tartdzkodasi helyének meghatarozasa,
elérhetdségiik pontositasa,

KMR idején az oktatasi intézményi ligyeleti szolgalat megszervezése,
sziikség esetén tulmunka elrendelése,

a feladatot ellatok, illetve ellatasra szoruldk ivoviz és étkezés igényének
jelzése, megrendelése.

sziikség esetén egészségiigyi ellatas kérése,

jelentési kotelezettség ellatasa.

Kiilonleges jogrend idején megvaldsulo feladatok:

Az oktatasi intézményi dolgozok munkarendjének meghatérozasa,
Felelds: intézményvezetd

Informatikai dokumentumvédelmi feladatok ismertetése és elvégzése.
Felelds: rendszergazda

Meghagyasi jegyzek pontositasa.

Felelds: intézményvezet6

Valtasos munkarendre torténd attérés elokészitése.

Felel6s: intézményvezeté helyettes

Valtasos munkarend bevezetése.

Felelds: intézményvezet6

A valtasos munkarendrdl a védelmi bizottsagok, fenntarto és sziilok
értesitése.

Felel6s: intézményvezeté helyettes, osztalyfonokok




Az oktatasi intézmény miikodése kiilonleges jogrend idején

Az oktatasi intézmény vezetése:

Az oktatasi intézmény vezetdje felelds az iskolara harulé honvédelmi és valsaghelyzet kezelési feladatok megszervezéséért és végrehajtasaért.
Honvédelmi tipust kiilonleges jogrend idején a HIT mellett az oktatasi intézmény Szervezeti és Mikddési Szabalyzata az iranyadd. A kiilonleges
jogrendi, vagy e helyzetek kihirdetését el nem éré mértékii helyzetek esetén az oktatasi intézmény vezetdje, a fenntart6d egyideji értesitése mellett
elrendelheti a KMR-t.

A KMR bevezetése:
A KMR bevezetése esetén:

Szabadsag csak kiilondsen indokolt esetben engedélyezhetd,

meg kell szervezni az intézményi ligyeleti szolgalatot,

szolgalati és egyeb utakat minimumra kell korlatozni,

intézkedni kell a személyi allomany tartdozkodasi helyének meghatarozéasara, pontositani kell az elérhetoségeket,
pontositani kell a gyermekek elhelyezésével, ellatdsaval kapcsolatos feladatokat,

az iskolaban sziikség esetén valamennyi képzést, oktatast be kell sziintetni.

Munkaidé utan és munkasziineti napokon:

Az iskolaban el kell helyezni az ligyeleti szolgélatot ellatokat, gépjarmii vezetdjét, valamint a bent maradt gyermekek ellatasat végzoket,
gondoskodni kell azokrol a gyermekekrol, akiknek sziildit, gondviseldit nem lehet elérni.

Az oktatasi intézményi jelentés tartalmazza (védelmi bizottsagok, fenntarto felé torténé jelentés esetén):

Esemény meghatérozasat,
o helyét, idejét, varhatd hatasat
Bekdvetkezett veszteségeket, karokat:
o emberéletben, testi épségben, egészségben, vagyoni javakban, természeti és épitett kornyezetben.
A jelentés iddpontjaban megtett intézkedéseket.
A tervezett intézkedéseket.
Sziikség van-e és milyen jellegli kormanyzati, védelmi igazgatasi intézkedésre?



KMR idején végrehajtando feladatok listaja

Fsz. Feladat Feladatot elrendeli Felelos Ideje

1 | Az alkalmazottak és a tanuldk részére folyamatos intézményvezeto, munkakor megnevezése Elrendelést (a

ellatas biztositasa fenntarto gondnok tovabbiakban: ,,D”)
kovetd 6. oratol
2 | Rendszabalyok bevezetése intézményvezetd intézményvezetd helyettes, D+7
munkak6zosség vezetok

3 | Infokommunikacids Osszekottetések ellendrzése, intézményvezetd informatika tanar, D+8-ig
a kozszolgalati mlisorok figyelemmel kisérése rendszergazda

4 | Munkatervek, okmanyok pontositasa intézményvezetod tanari kar D+10

5 | Dolgozdk, tanulék mozgasanak, utazasainak intézményvezetd osztalyfonokok, D+10
korlatozasa intézményvezetd helyettes

6 | Informatikai, informacié és dokumentumvédelmi intézményvezeto informatika tanar D+10
intézkedések bevezetése

7 | A kijeldlt kapcsolattartok adatainak pontositasa intézményvezetd intézményvezetd helyettes D+10

8 | A meghagyasi jegyzék pontositasa intézményvezeto gazdasagi vezetd D+11

9 | A meghagyasi névjegyzék elkészitése ¢és intézményvezetd intézményvezetd helyettes D+12
megkiildése a szakminisztérium részére

10 | Attérés valtasos munkarendre fenntarto, intézményvezetd helyettes D+14

intézményvezetd (min: 2 {6)

11 | Az oktatasi intézményi dolgozok, tanulok munka, intézményvezeto felkért eléado D+24-ig

tliz és balesetvédelmi oktatasa (katasztrofavédelem,

mentdszolgalat, honvédség
részEérol)




Riasztas értesités

Az értesités szabalyai:
Az oktatasi intézmény vezetdje telefonon (E-mail-ban), sziikség esetén személyesen értesiti az alabbi feladatok esetében a feladatok
végrehajtasahoz sziikséges személyeket:
- Veszélyhelyzetben, sziikségallapot esetén, megel6z6 védelmi helyzetben, terrorveszélyhelyzetben, és rendkiviili allapot Kihirdetése esetén,
- az orszagot ért kdzvetlen tdmadds, vagy annak veszélye esetén,
- békeiddszakban az értesitési feladatok gyakorléasa és ellenérzése céljabal,
- terror fenyegetettség elleni védelmi intézkedések bevezetése esetén.

Az értesitést elrendelheti:
- az intézményvezetd
- az intézményvezetd altal megbizolevéllel ellatott személy
- afenntart
- azintézmény szakiranyitasat végzd minisztérium

Az elrendelés torténhet:
- személyesen
- telefonon
- E-mail-ben

Az alkalmazotti allomany feladata riasztas vétele esetén:
- amunkahelyére a lehetd legrovidebb id6 alatt érkezzen be, de legkésébb 6 6ran beliil
- jelentkezzen a kdzvetlen vezetdjénél



Az oktatasi intézmény riasztasi rendje
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Mellékletek: Meghagyasi jegyzék (1 lap)
Meghagyasi névjegyzék (1 lap)

1. sz. melléklet a HIT-hez

Meghagyasi jegyzék Kijelolt szervezet részére (minta)
A Szerv megnevezése Egri Szildgyi Erzsébet Gimnazium és Kollégium
Meghagyasi kategodria Il
A szerv székhelye 3300 Eger, Ifjasag u. 2.
A szerv cime 3300 Eger, Ifjisag u. 2.
Felel6s személy neve
A felel6s személy telefonszama Nagy Gerzson 30/ 440-01-77
A felels személy e-mail cime gerzson.eger@gmail.com
Meghagyasra Kijelolt munkakorok | Lenti tablazat

GIMNAZIUM
Fsz. Munkakor Feladat

1. Intézményvezetd Oktatasi intézmény mikodéséhez sziikséges
feladatok ellatasa

2. Intézményvezetd helyettes Oktatasi intézmény mitkodéséhez sziikséges
feladatok ellatasa

3. Intézményvezetd helyettes Oktatasi intézmény mitkodéséhez sziikséges
feladatok ellatasa

4, Tanar Nevel6i, oktatoi feladatok ellatasa

5. Tanar Neveloi, oktatoi feladatok ellatasa

6. Tanar Neveloi, oktatoi feladatok ellatasa

7. Tanar Nevel6i, oktatoi feladatok ellatasa

8. Tanar Nevel6i, oktatoi feladatok ellatasa

9. Tanar Neveloi, oktatoi feladatok ellatasa




10. | Tanar Nevel6i, oktatoi feladatok ellatasa
11. | Tanér Nevel6i, oktatol feladatok ellatasa
12. | Tanar Nevel6i, oktatoi feladatok ellatasa
13. | Tanér Nevel6i, oktatol feladatok ellatasa
14, | Tanar Nevel6i, oktatoi feladatok ellatasa
15. | Tanér Nevel6i, oktatol feladatok ellatasa
16. | Tanér Nevel6i, oktatol feladatok ellatasa
17. | Tanar Nevel6i, oktatoi feladatok ellatasa
18. | Tanér Nevel6i, oktatol feladatok ellatasa
19. | Tanar Nevel6i, oktatoi feladatok ellatasa
20. | Tanar Nevel6i, oktatol feladatok ellatasa
21. | Tanar Nevel6i, oktatoi feladatok ellatasa
22. | Tanar Nevel6i, oktatol feladatok ellatasa
23. | Tanar Nevel6i, oktatol feladatok ellatasa
24. | Tanar Nevel6i, oktatoi feladatok ellatasa
25. | Tanar Nevel6i, oktatol feladatok ellatasa
26. | Tanar Neveloi, oktatoi feladatok ellatasa
27. | Tanar Neveloi, oktatdi feladatok ellatasa
28. | Tanar Neveloi, oktatoi feladatok ellatasa
29. | Tanar Neveloi, oktatoi feladatok ellatasa
30. | Tanar Neveloi, oktatdi feladatok ellatasa
31. | Tanar Neveloi, oktatoi feladatok ellatasa
32. | Tanar Neveloi, oktatdi feladatok ellatasa
33. | Tanar Neveloi, oktatoi feladatok ellatasa
34. | Tanar Nevel6i, oktatoi feladatok ellatasa
35. | Tanar Nevel6i, oktatoi feladatok ellatasa
36. | Tanar Nevel6i, oktatoi feladatok ellatasa
37. | Tanar Nevel6i, oktatoi feladatok ellatasa
38. | Tanar Nevel6i, oktatoi feladatok ellatasa
39. | Tanar Nevel6i, oktatoi feladatok ellatasa
40. | Tanar Neveloi, oktatoi feladatok ellatasa




41. | Tanar Nevel6i, oktatoi feladatok ellatasa
42. | Tanar Nevel6i, oktatol feladatok ellatasa
43. | Tanar Nevel6i, oktatoi feladatok ellatasa
44, | Tanar Nevel6i, oktatol feladatok ellatasa
45, | Tanar Nevel6i, oktatoi feladatok ellatasa
46. | Tanar Nevel6i, oktatol feladatok ellatasa
47. | Tanar Nevel6i, oktatol feladatok ellatasa
48. | Tanar Nevel6i, oktatoi feladatok ellatasa
49. | Tanar Nevel6i, oktatol feladatok ellatasa
50. | Iskolatitkar

51. | Rendszergazda

52. | Laborans

53. | Gazdasagi ligyintézo

54. | Gazdasagi ligyintézo

55. | Gazdasagi ligyintézd

56. | Munkaiigyi eldado

57. | Gondnok

58. | Portas

59. | Karbantartd

60. | Karbantartd

61. | Takaritod

62. | Takarito

63. | Takaritod

64. | Takarito

65. | Takaritod

66. | Takaritd




KOLLEGIUM

1. Kollégiumvezetd

2. Kollégiumi nevel&tanar
3. Kollégiumi nevel&tanar
4, Kollégiumi nevelGtanar
5. Kollégiumi nevel&tanar
6. Kollégiumi nevel&tanar
1. Kollégiumi nevelGtanar
8. Kollégiumi nevel&tanar
9. Kollégiumi nevelStanar
10. Kollégiumi nevel&tanar
11. Kollégiumi nevel6tanar
12. Kollégiumi nevelStanar
13. Kollégiumi nevel&tanar
14, Kollégiumi nevel6tanar
15. Kollégiumi nevel&tanar
16. Kollégiumi titkar

17. Kollégiumi apoloné

18. Karbantarté

19. Portas

20. Portds

21. Portas

22. Portds

23. Portas

24. Takarito

25. Takarito

26. Takarito

27. Takarito

28. Takarito

29. Takarito

30. Takarito




2. sz. melléklet a HIT-hez

Meghagyasi névjegyzék (minta)

A szerv megnevezése

Meghagyasi kategoria I1.

A szerv székhelye

A szerv cime

Felelos személy neve

A felelds személy telefonszama

A felelds személy e-mail cime

Meghagyasra Kijelolt munkakorok | Lenti tdblazat

Sziiletési név Hazassagi név Anyja leanykori neve Sziil. id6 Sziil. | Munkakor
Csaladi | l.utonév | 2.utonév | Csaladi | l.utonév | 2.utonév | Csaladi | l.utonév | 2.uténév hely
név név név

A meghagyasi névjegyzék kiilonleges jogrend elrendelését kovetéen keriil kitoltésre.



Az intézmény alaprajza:
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